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GAZETA KLIENTOW KANCELARII

Poniewaz do 20 lutego br. mozna zgtosi¢ zmiane w 2024 roku formy opodatkowania
dziatalnosci gospodarczej podatkiem dochodowym na inng (oproécz karty podatkowej),
to tematem biezgcego numeru sg dostepne w tym zakresie mozliwosci rozliczen.

W gazecie przedstawiono takze istotne dla inwestoréw zmiany w przepisach o plano-
waniu i zagospodarowaniu przestrzennym.

Ponadto w numerze mozna przeczyta¢ o regulacjach dotyczacych pracy przy niskich

temperaturach.

®,
A

Od 17 listopada 2023 r. do 7 stycznia br. ponad 1,2
mln oséb skorzystato z opcji zastrzezenia numeru
PESEL. Zastrzezenie ma chronié¢ przed konsekwen-
cjami np. kradziezy dokumentéw czy danych. Od 1
czerwca br. instytucje ujete w ustawie (np. banki,
firmy telekomunikacyjne) bedg za$ miaty obowigzek
sprawdzac baze zastrzezonych numeréw PESEL.

Zastrzezenie numeru PESEL ma przeciwdziataé
wytudzaniu pieniedzy czy wyrabianiu duplika-
tow karty SIM, wykorzystanych do nielegalnego
autoryzowania transakcji. Dotgd ofiary kradzie-
zy danych borykaty sie z problemem konsekwen-
cji, jakie musiaty ponosi¢ z tytutu np. zaciggnietych
pozyczek. Od czerwca obowigzek sprawdzania
rejestru przed zawarciem umowy spocznie na

Mozna zastrzec swoj
numer PESEL

podmiotach takich jak banki, instytucje kredytowe,
firmy telekomunikacyjne. Osoba poszkodowana
bedzie zwolniona z ptacenia kredytéw zaciggnietych
przez ztodziei. To firmy chcace odzyskaé srodki bedg
musiaty udowodni¢, ze dopetnity wszelkich formalno-
Sci i wiasciwie zweryfikowaty, czy kredyt mégt zostac
udzielony na podane dane. W ten sposéb obywatele
nie bedg obcigzani za zobowigzanie, ktére zostato
zaciggniete bez ich wiedzy.

Kilkumiesieczny okres karencji jest potrzebny, aby
wiasciwe instytucje mogty sie dostosowa¢ do wymo-
gow prawych. Warto jednak juz dzi$ zadbac o to, by
maksymalnie zabezpieczy¢ swoje dane. Mozna to zro-
bi¢ w aplikacji mObywatel i na stronie internetowe;j
mobywatel.gov.pl. Zawsze mozna wycofac zastrzezenie
- nie jest to dziatanie ostateczne.


https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20230001394
http://mobywatel.gov.pl/
https://www.prezydent.pl/storage/file/core_files/2023/7/14/d7ea7a7eb4eda5bcb1d745e9285ee5a1/Informacja%20prasowa%20o%20ustawie%20z%20o%20zmianie%20niekt%C3%B3rych%20ustaw%20w%20celu%20ograniczania%20niekt%C3%B3rych%20skutk%C3%B3w%20kradzie%C5%BCy%20to%C5%BCsamo%C5%9Bci.rtf
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PRZEPROWADZANYCH PRZEZ KAS

14 grudnia 2023 r. weszto w zycie rozporzgdze-
nie MF zmieniajgce przepisy ws. sposobu prze-
prowadzania i dokumentowania przez Krajowga
Administracje Skarbowg czynnosci niejawnego
nadzorowania wytwarzania, przemieszczania, prze-
chowywania i obrotu przedmiotami przestepstwa.
Dotychczasowe kompetencje Prokuratora Gene-
ralnego w tym zakresie zostaty powierzone Pro-
kuratorowi Krajowemu.

MOZLIWOSC REZYGNACJI ZE ZWOLNIENIA
PODATKOWEGO

W 2024 r. podatnik uzyskat mozliwos¢ rezygnacji ze
zwolnienia od podatku dochodowego okreslonych do-
tacji, subwencji, doptat i innych nieodptatnych swiadczen
lub kwot otrzymanych od agencji rzadowych lub agencji
wykonawczych. Warunkiem koniecznym bedzie ztozenie
oswiadczenia w tym zakresie naczelnikowi urzedu skar-
bowego przed uptywem terminu na ztozenie rocznego
rozliczenia podatkowego. Skorzystanie z tego rozwigza-
nia umozliwi amortyzacje srodkow trwatych nabytych
ze Srodkow, wobec ktérych podatnik zrezygnowat ze
zwolnienia.
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https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20230002690
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20230002690
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20230001723
https://www.prezydent.pl/storage/file/core_files/2023/8/23/bbd39302fb75d03f55da1a76719984b8/Informacja%20-prasowa%20o%20ustawa%20o%20zmianie%20niektorych%20ustaw%20w%20zwiazku%20z%20zapewnieniem%20rozwoju%20rynku%20finansowego%20oraz%20ochrony%20inwestorow%20na%20tym%20rynku.rtf
https://www.prezydent.pl/storage/file/core_files/2023/8/23/bbd39302fb75d03f55da1a76719984b8/Informacja%20-prasowa%20o%20ustawa%20o%20zmianie%20niektorych%20ustaw%20w%20zwiazku%20z%20zapewnieniem%20rozwoju%20rynku%20finansowego%20oraz%20ochrony%20inwestorow%20na%20tym%20rynku.rtf
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OPLATA ZA OPAKOWANIA Z TWORZYW
SZTUCZNYCH

Od 1 stycznia 2024 r. w handlu i gastronomii, a takze
w automatach sprzedajgcych produkty, pobierane
sg optaty za pojemniki i kubki jednorazowego uzytku
z tworzyw sztucznych, w ktére pakowana jest zywnos¢
i napoje. Zmiany, ktore weszty w zycie 1 stycznia br. to
jeden z rezultatéw znowelizowanej w 2023 r. ustawy
obowigzkach przedsiebiorcéw w zakresie gospodaro-
wania niektérymi odpadami oraz o optacie produk-
towej. Jej celem byto wprowadzenie unijnych ograni-
czen dotyczacych stosowania wybranych produktéw
jednorazowego uzytku z tworzyw sztucznych, w tym
tez wycofania niektérych produktéw ze sprzedazy
(dyrektywa single-use plastics - SUP).

Stawki optaty za opakowania z tworzyw sztucznych
zostaty okreslone w rozporzadzeniu na poziomie
20 gr. dla kubkéw na napoje oraz 25 gr. dla pojemni-
kow na zywnosc.

Byta o tym mowa w poprzednim numerze.

STREFA CZYSTEGO TRANSPORTU
W KRAKOWIE NIELEGALNA

Wyrokiem z dnia 11 stycznia 2024 r., wydanym w skta-
dzie 3 sedzidw, w sprawie o sygn. akt Ill SA/Kr 484/23,
Wojewddzki Sagd Administracyjny w Krakowie - w wy-
niku uwzglednienia skargi Wojewody Matopolskiego
- stwierdzit niewazno$¢ w catosci zaskarzonej uchwaty
nr C/2707/22 Rady Miasta Krakowa z dnia 23 listopada
2022 r. w sprawie ustanowienia Strefy Czystego Trans-
portu w Krakowie.

Wyrok ten nie jest prawomocny. Podstawa prawna
tego rozstrzygniecia oraz jej wyjasnienie przedstawione
zostang w pisemnym uzasadnieniu wydanego wyroku.

Zauwazy¢ jednak mozna, iz WSA w Krakowie uza-
sadnit ten wyrok tylko brakami przedmiotowej uchwa-
ty, m.in. w zakresie ustalenia organizacji ruchu i prze-
biegu granic Strefy Czystego Transportu (SCT). Tak wiec

POWROT DO SPISU TRESCI

wkrotce Rada Miasta Krakowa moze przygotowacd
bardziej ,dopracowang” uchwate o ustanowieniu SCT.

NOWE PRZEPISY O PLATNOSCIACH
TRANSGRANICZNYCH

Weszty w zycie nowe przepisy majgce stuzy¢ zwal-
czaniu oszustw w VAT zwigzanych z ptatnosciami
transgranicznymi w Unii Europejskiej. Od 1 stycznia
2024 r. dostawcy ustug ptatniczych (banki, instytucje
pienigdza elektronicznego, instytucje ptatnicze oraz
ustugi zyro-poczta) majg obowigzek monitorowania
odbiorcow ptatnosci transgranicznych. Od kwietnia
br. dostawcy zaczng przekazywac administracjom
panstw UE informacje o odbiorcach otrzymujgcych
ponad 25 ptatnosci transgranicznych na kwartat. Dane
bedg zbierane w centralnym elektronicznym systemie
informacji o ptatnosciach (CESOP).

PROPOZYCJA NOWEGO PROGRAMU
MIESZKANIOWEGO

Resort rozwoju konczy prace nad propozycjg nowego
programu mieszkaniowego, ktéry bedzie nastepca
bezpiecznego kredytu 2%. Powinien on ruszy¢ w drugiej
potowie 2024 r. Jest na niego zabezpieczone 500 min
ztw projekcie budzetu na 2024 r. Szacuje sie, ze w tym
roku z programu moze skorzystac ok. 50 tys. osé6b.

Doptaty do rat mozna bedzie uzyskac¢ tylko dla
kredytéw wzietych do korhca 2025 r.

Nowy instrument bedzie bardziej atrakcyjny dla
0s6b o nizszych dochodach i wiekszych rodzin. Mozli-
wos¢ korzystania z preferencji przez osoby z wyzszymi
zarobkami zostanie za$ ograniczona.

PROJEKT WAKACJI KREDYTOWYCH
NA 2024 ROK

Ministerstwo Finanséw przygotowuije projekt nowelizacji
ustawy o wsparciu kredytobiorcow, ktdrzy zaciggneli
kredyt mieszkaniowy i znajdujg sie w trudnej sytuacji
finansowej. Zaktada on, ze kredytobiorcy, ktérych rata
przekracza 35% dochodu, beda mogli zawiesic sptate
raty kredytu w wymiarze 1 miesigca na kwartat.


https://www.prezydent.pl/storage/file/core_files/2023/4/27/db4d7e4e659fb4ad533f5d53751bc29a/1.%20Informacja%20prasowa%20ws.%20nowelizacji%20ustawy%20o%20obowi%C4%85zkach%20przedsi%C4%99biorc%C3%B3w.rtf
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20230000877
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/AUTO/?uri=celex:32019L0904
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20230002679
https://orzeczenia.nsa.gov.pl/doc/44B8585214
https://www.prezydent.pl/storage/file/core_files/2023/5/19/4396c901ef78929904ac55a51b04285c/1.%20Informacja%20prasowa%20w%20sprawie%20VAT%20-%20ewidencja%20p%C5%82atno%C5%9Bci%20transgranicznych.rtf
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20230000996
https://www.gov.pl/web/rozwoj-technologia/finalizujemy-prace-nad-nastepca-bezpiecznego-kredytu-2
https://legislacja.gov.pl/projekt/12380205

Przewidziano rozszerzenie pomocy z Funduszu
Wsparcia Kredytobiorcéw. Jego kwota wzrosnie,
a okres sptaty zostanie wydtuzony. Proponuje sie
tez lepsze warunki umorzenia rat wsparcia.

KWALIFIKACJA WOJSKOWA

1 lutego na terenie catego kraju rozpoczyna sie kwali-

fikacja wojskowa, ktéra potrwa do 30 kwietnia br. Do

stawienia sie do kwalifikacji wojskowej wzywa sie:

1. mezczyzn urodzonych w 2005 r.;

2. mezczyzn urodzonych w latach 2000-2004, ktérzy
nie posiadajg okreslonej kategorii zdolnosci do
czynnej stuzby wojskowej;

3. osoby, ktére w latach 2022-2023:

a. zostaty uznane przez powiatowe komisje lekar-
skie za czasowo niezdolne do stuzby wojskowej
ze wzgledu na stan zdrowia, jezeli okres tej
niezdolnosci uptywa przed zakohczeniem kwa-
lifikacji wojskowej,

b. zostaty uznane przez powiatowe komisje lekar-
skie za czasowo niezdolne do stuzby wojskowe;j
ze wzgledu na stan zdrowia, jezeli okres tej nie-
zdolnosci uptywa po zakonczeniu kwalifikagji
wojskowej i ztozyty wniosek o zmiane kategorii
zdolnosci, o ktérym mowa w art. 64 ust. 4 ustawy
zdnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny, przed

c. dniem zakonczenia kwalifikacji wojskowej;

4. kobiety urodzone w latach 1997-2005 posiadajace
kwalifikacje przydatne do stuzby wojskowej, ktére
nie stawaty jeszcze do kwalifikacji wojskowej, oraz
kobiety pobierajace nauke w celu uzyskania tych
kwalifikacji, ktére w roku szkolnym lub akade-
mickim 2023/2024 koriczg studia na kierunkach
lub koriczg nauke w zawodach, o ktérych mowa
w przepisach wydanych na podstawie art. 60 ust. 7
ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny;

5. osoby, ktére ukonczylty 18 lat zycia i zgtosity sie
ochotniczo do kwalifikacji wojskowej;

6. osoby o nieuregulowanym stosunku do stuzby woj-
skowej do konca roku kalendarzowego, w ktérym
konczg 60 lat zycia, jezeli nie posiadajg okreslone;j
kategorii zdolnosci do czynnej stuzby wojskowe;j
i zgtosity sie do kwalifikacji wojskowe;j.

Wymienione osoby podlegajg obowigzkowi stawienia
sie do kwalifikacji w terminie i miejscu okreslonym
w wezwaniu imiennym, a w przypadku jego braku
w terminie i miejscu wskazanym w obwieszczeniu
wiasciwego wojewody.

WAKACJE OD ZUS?

Ministerstwo Rozwoju i Technologii przygotowuje nowe
rozwigzanie utatwiajgce prowadzenie wtasnego bizne-
su w Polsce. To tzw. wakacje sktadkowe od ZUS. Rzad
planuje, aby przez 1 miesigc w ciggu roku zwolnié
mikroprzedsiebiorcéw i osoby samozatrudnione
z ptacenia sktadek na ubezpieczenia spoteczne. Za-
ktada, ze nowe przepisy zaczng obowigzywac jeszcze
w tym roku.

Dzieki proponowanemu rozwigzaniu podczas ko
rzystania z ulgi mali przedsiebiorcy bedg mogli nadal
prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg i wystawiac faktury.
W miesigcu, w ktérym bedg korzystac z ulgi, sktadke
na ubezpieczenie spoteczne zaptaci ZUS.

PRZEDLUZENIE ORZECZEN
O NIEPELNOSPRAWNOSCI

Ustawa z 19 grudnia 2023 r. o szczeg6lnych rozwia-
zaniach stuzgcych zachowaniu waznosci niektérych
orzeczen o niepetnosprawnosci oraz orzeczen o
stopniu niepetnosprawnosci przedtuzyta waznos¢
orzeczen o niepetnosprawnosci oraz orzeczen o stop-
niu niepetnosprawnosci, wydanych na czas okreslony
na podstawie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spo-
tecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
do dnia 30 wrzesdnia 2024 r., jednak nie dtuzej niz do
dnia, w ktdrym nowe orzeczenia stang sie ostateczne.
Konsekwencja przedtuzenia waznosci tych orzeczen
jest przewidziane w ustawie przedtuzenie terminu
waznosci zaleznych od nich kart parkingowych, okre-
su przystugiwania Swiadczen z pomocy spotecznej,
Swiadczen rodzinnych, Swiadczen z funduszu alimen-
tacyjnego, zasitkéw dla opiekunéw, Swiadczen lub
dodatkdédw na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka
lub osoby petnoletniej w rodzinnej pieczy zastepcze;.

ELEKTRONICZNY SERWIS KLIENTOW KANCELARII
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https://www.wojsko-polskie.pl/zostanzolnierzem/articles/aktualnosci/kwalifikacja-wojskowa-2024/
https://www.wojsko-polskie.pl/zostanzolnierzem/articles/aktualnosci/kwalifikacja-wojskowa-2024/
https://legislacja.rcl.gov.pl/projekt/12381123
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20230002768
https://www.prezydent.pl/storage/file/core_files/2023/12/21/c71634bda842f298c02d2eee6777864b/Informacja%20prasowa%20%20ustawa%20z%20dnia%2019%20grudnia%202023%20r.%20o%20szczego%CC%81lnych%20rozwia%CC%A8zaniach%20s%C5%82uz%CC%87a%CC%A8cych%20zachowaniu%20waz%CC%87nos%CC%81ci%20niekto%CC%81rych%20orzeczen%CC%81%20o%20niepe%C5%82nosprawnos%CC%81ci%20oraz%20orzeczen%CC%81%20o%20stopniu%20niepe%C5%82nosprawnos%CC%81ci.rtf

Formy opodatkowania PIT dla dziatalnosci
gospodarczej

Co wzig€ pod uwage przy wyborze formy opodatkowania dziatalnosci gospodarczej oséb

fizycznych?

Podatek dochodowy od 0s6b fizycznych (PIT) na zasadach
przewidzianych dla przedsiebiorcéw muszg ptaci¢ pro-
wadzacy jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarczg oraz
bedacy wspdélnikami spétek: cywilnej, partnerskiej oraz
jawnej oséb fizycznych i jawnej, ktérej wspdlnikami sg
inne podmioty niz osoby fizyczne, pod warunkiem ztoze-
nia informacji o podatnikach podatku dochodowego od
0s6b prawnych oraz o podatnikach podatku dochodowe-
go od 0s6b fizycznych, posiadajgcych, bezposrednio lub
za posrednictwem podmiotéw niebedacych podatnikami
podatku dochodowego, prawa do udziatu w zysku tej
spotki.

Do wyboru sg nastepujgce formy opodatkowania docho-

dow z dziatalnosci gospodarczej:

» na zasadach ogélnych wedlug progresywnej skali
podatkowej (ze stawkami 12% i 32% po przekroczeniu
120 tys. zt progu podstawy obliczenia podatku);

» podatek liniowy (jedna stawka 19%);

» ryczatt od przychodéw ewidencjonowanych - ze
stawkami od 2% do 17% zaleznie od rodzaju dziatalnosci
(dostepny w przypadku nieprzekroczenia rocznego limi-
tu przychodu z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej
o réwnowartosci 2 min euro).

POWROT DO SPISU TRESCI

Czwarta formg opodatkowania jest karta podatkowa, ale
od 2022 r. moga z niej korzystac tylko podatnicy, ktérzy byli
opodatkowani w tej formie przed rokiem 2022 i kontynuujg
opodatkowanie w formie karty podatkowej. W tym przy-
padku podatek ustala Naczelnik Urzedu Skarbowego, a jego
wysoko$¢ jest uzalezniona m.in. od: rodzaju dziatalnosci,
miejsca wykonywania, liczby pracownikow.

Skala podatkowa to podstawowa forma opodatkowania
dochoddéw z dziatalnosci gospodarczej - przedsiebiorca
bedzie opodatkowany w ten sposéb, jesli nie wybierze innej
formy opodatkowania.

Spod mozliwosci opodatkowania ryczattem od przycho-

déw ewidencjonowanych sg wytaczone niektére ro-

dzaje dziatalnosci, np. prowadzenie aptek, kantoréw czy

handel czeSciami samochodowymi. Ryczattu nie wybiorg

tez osoby, ktére:

» prowadzginng dziatalno$¢ gospodarcza opodatkowang
w formie karty podatkowej;

» w ramach dziatalnosci wytwarzaja wyroby opodatko-
wane podatkiem akcyzowym;

» 53 wspolnikami spétki cywilnej oraz spotki jawnej i ich
wspolnicy wybiorg inng forme opodatkowania (opodat-
kowanie ryczattem muszg wybra¢ wszyscy wspélnicy).



W przypadku skali podatkowej i podatku liniowego przed-
miotem opodatkowania jest dochéd (tj. przych6d minus
koszty jego uzyskania), a w przypadku ryczattu od przycho-
doéw ewidencjonowanych przedmiotem opodatkowania jest
przychéd. Stad przy wyborze formy opodatkowania warto
wzig¢ pod uwage, jak duze wydatki bedg zwigzane z dzia-
talnoscig gospodarcza (np. na zakup towaréw, ustug czy
wyposazenia). Inaczej niz w razie wyboru podatku liniowego
lub opodatkowania na zasadach ogélnych, w przypadku
ryczattu od przychodéw ewidencjonowanych brak jest
mozliwosci pomniejszenia przychodéw do opodatkowania
0 poniesione koszty ich uzyskania.

Od 2022 r. wysokos¢ sktadki na ubezpieczenie zdro-
wotne zalezy od wybranej formy opodatkowania i wyso-
kosci dochodéw. Dla rozliczajgcych sie z podatku docho-
dowego na zasadach ogélnych wedtug skali podatkowej
sktadka zdrowotna stanowi 9% podstawy wymiaru sktadki
(tj. realnego dochodu osiggnietego w poprzednim miesia-
cu). Rozliczajgcy PIT w formie podatku liniowego (19%)
zaptaci sktadke zdrowotng w wysokosci 4,9% podstawy
wymiaru sktadki (tj. realnego dochodu osiggnietego
w poprzednim miesigcu). W obu przypadkach minimalna
sktadka zdrowotna za kazdy miesigc roku sktadkowego
wynosi obecnie 381,78 zt.

Z kolei przedsiebiorcy rozliczajgcy podatek ryczattem od
przychodéw ewidencjonowanych zaptaca sktadke zdro-
wotng w statej kwocie - w zaleznosci od wysokosci ich
rocznych przychodéw:
przychody nizsze niz 60.000 zt - sktadka zdrowotna wy-
nosi 5,4% przecietnego wynagrodzenia (tj. w 2024 r.
419,46 zb);
przychody 60.000 - 300.000 zt - sktadka zdrowotna: 9%
przecietnego wynagrodzenia (tj. w 2024 r. 699,11 zt);
przychody wyzsze niz 300.000 zt - sktadka zdrowot-
na: 16,2% przecietnego wynagrodzenia (tj. w 2024 r.
1258,39 z).

Do ustalenia podstawy wymiaru sktadki zdrowotnej dla ry-
czattowcdw przyjmuje sie kwote przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw w IV kwartale
roku poprzedniego, wtgcznie z wyptatami zysku (za 2023 r.
to 7767,85 zt).

W przypadku oséb rozliczajgcych sie wedtug karty podat-
kowej sktadka zdrowotna wynosi 9% wynagrodzenia mini-
malnego prace (tj. od stycznia do grudnia 2024 r. 381,78 zi).

Dodatkowo przedsiebiorcow obowigzuje roczne rozliczenie
sktadki zdrowotnej, na podobnych zasadach do rozliczenia
PIT. Przy tym w 2024 r. minimalna roczna podstawa wymiaru
sktadek wynosi 50 904 zt.

Przy wyborze formy opodatkowania PIT warto uwzglednig,
czy bedzie mozna rozliczy¢ wystepujacg strate podatkowa
(gdy wydatki przewyzszg generowane przychody). Taka
mozliwo$¢ daje podatek liniowy lub opodatkowanie na
zasadach ogélnych wedtug skali podatkowe;j.

Dla optymalizacji opodatkowania PIT istotne jest czesto,
czy podatnik moze rozliczy¢ sie tacznie z matzonkiem.
Taka mozliwos¢ daje tylko opodatkowanie na zasadach
ogolnych wedtug skali.

Kazda forma opodatkowania charakteryzuje sie innym
zestawem dostepnych dla podatnikéw ulg podatkowych
w PIT. Najszerszy wachlarz odliczen jest w przypadku rozli-
czenia wedtug skali podatkowej, a opodatkowanie w formie
liniowej pozbawia mozliwosci skorzystania z istotnej czesci
takich ulg.

Rézne formy opodatkowania wigzg sie z réznym zakresem
obowigzkdow ewidencyjnych i ksiegowych (o réznej szcze-
gotowosci danych). Wystepuje obowigzek prowadzenia:
podatkowej ksiegi przychoddéw i rozchodéw (PKPIR) -
w przypadku opodatkowania na zasadach ogélnych lub
podatkiem liniowym;
ksiag rachunkowych (tzw. petnej ksiegowosci)
- w razie przekroczenia w ww. przypadkach limitu 2
min euro przychodéw netto w poprzednim roku po-
datkowym;
uproszczonej ewidencji przychodéw - w przypadku
opodatkowania ryczattem od przychodéw ewidencjo-
nowanych.

W przypadku karty podatkowej brak obowigzku prowa-

dzenia ksiggowosci.
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https://stat.gov.pl/sygnalne/komunikaty-i-obwieszczenia/lista-komunikatow-i-obwieszczen/obwieszczenie-w-sprawie-przecietnego-miesiecznego-wynagrodzenia-w-sektorze-przedsiebiorstw-wlacznie-z-wyplatami-z-zysku-w-czwartym-kwartale-2023-roku,58,41.html
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Ulga termomodernizacyjna w PIT

Wiascicielowi lub wspétwtascicielowi istniejgcego juz budynku mieszkalnego jednorodzin-
nego (w rozumieniu art. 3 pkt 2a ustawy - Prawo budowlane) moze przystugiwa¢é tzw. ulga
termomodernizacyjna uregulowana w art. 26h ustawy o podatku dochodowym od oséb

fizycznych (PIT).

Podatnik bedacy wtascicielem lub wspoétwitascicielem takiego
budynku ma prawo odliczy¢ od podstawy obliczenia podat-
ku wydatki poniesione w roku podatkowym na materialy
budowlane, urzadzenia i ustugi, zwigzane z realizacjg
przedsiewziecia termomodernizacyjnego w tym budyn-
ku, ktére zostanie zakonczone w okresie 3 kolejnych lat,
liczac od korica roku podatkowego, w ktérym poniesiono
pierwszy wydatek.

Kwota odliczenia nie moze przekroczy¢ 53 000 zt
w odniesieniu do wszystkich realizowanych przedsiewziec
termomodernizacyjnych w poszczegoélnych budynkach,
ktérych podatnik jest wiascicielem lub wspétwtascicielem.
Limit ulgi nie jest wiec zwigzany z jedng inwestycjg lub
jednym przedsiewzieciem termomodernizacyjnym, ale jest
okreslony dla danego podatnika.

Wykaz wydatkéw podlegajacych odliczeniu okreslono
w zalgczniku do rozporzadzenia Ministra Inwestycji i Roz-
woju w sprawie okreslenia wykazu rodzajéw materiatéw
budowlanych, urzadzen i ustug zwigzanych z realizacjg
przedsiewzie¢ termomodernizacyjnych i jedynie w zakresie
tych wydatkéw podatnikowi przystuguje przedmiotowe
prawo odliczenia.

Przyktadowo podatnik bedzie mégt dokona¢ odli-
czenia wydatkéw zwigzanych z wymiang falownika oraz
rozbudowa magazynu energii z uwagi na punkt 13 czesci
1 i punkt 13 czesci 2, gdyz falownik wraz z magazynem
energii oraz panelami fotowoltaicznymi stanowig jednga
integralng catos¢ instalacji’.

POWROT DO SPISU TRESCI

Wysokos¢ wydatkow ustala sie na podstawie faktur
wystawionych przez podatnika podatku od towaréw i ustug
niekorzystajacego ze zwolnienia od tego podatku. Jezeli
poniesione wydatki byty opodatkowane podatkiem od
towardw i ustug, za kwote wydatku uwaza sie wydatek
wraz z podatkiem od towardw i ustug, o ile podatek ten
nie zostat odliczony na podstawie ustawy o podatku od
towardw i ustug. Za date poniesienia wydatku uwaza sie
dzien wystawienia faktury.

Odliczeniu nie podlegaja wydatki w czesci, w jakiej zo-
staly:

»  sfinansowane (dofinansowane) ze sSrodkéw Narodowego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej lub
wojewddzkich funduszy ochrony Srodowiska i gospo-
darki wodnej lub zwrécone podatnikowi w jakiejkolwiek
formie;

»  zaliczone do kosztéw uzyskania przychodoéw, odliczone
od przychodu na podstawie ustawy o zryczattowanym
podatku dochodowym lub uwzglednione przez po-
datnika w zwigzku z korzystaniem z ulg podatkowych
w rozumieniu Ordynacji podatkowej.

Odliczenia dokonuje sie w zeznaniu za rok podatkowy,
w ktérym poniesiono wydatki. Kwota odliczenia nieznaj-
dujgca pokrycia w rocznym dochodzie podatnika podlega
odliczeniu w kolejnych latach, nie dtuzej jednak niz przez
6 lat, liczac od konca roku podatkowego, w ktérym ponie-
siono pierwszy wydatek.

Podatnik, ktory po roku, w ktérym dokonat odliczen, otrzy-

1 Zob. interpretacja indywidualna nr 0112-KDIL2-1.4011.798.2023.2.MB.


https://eureka.mf.gov.pl/informacje/podglad/573452

mat zwrot odliczonych wydatkéw na realizacje przedsiewziecia
termomodernizacyjnego, jest obowigzany doliczy¢ odpowied-
nio kwoty poprzednio odliczone do dochodu za rok podatko-
wy, w ktérym otrzymat ten zwrot. W razie niezrealizowania
przedsigwzigcia termomodernizacyjnego w ww. terminie 3
kolejnych lat, podatnik dolicza kwoty poprzednio odliczone
do dochodu za rok podatkowy, w ktérym uptynat ten termin.

-

. Materialy budowlane i urzadzenia:

1. materiaty budowlane wykorzystywane do docie-
plenia przegréd budowlanych, ptyt balkonowych
oraz fundamentéw wchodzgce w sktad systeméw
docieplen lub wykorzystywane do zabezpieczenia
przed zawilgoceniem;
wezet cieplny wraz z programatorem temperatury;

3. kociot gazowy kondensacyjny wraz ze sterowaniem,
armaturg zabezpieczajacg i regulujgcg oraz uktadem
doprowadzenia powietrza i odprowadzenia spalin;

4. kociot olejowy kondensacyjny wraz ze sterowaniem,
armaturg zabezpieczajacg i regulujgcg oraz uktadem
doprowadzenia powietrza i odprowadzenia spalin;

5. zbiornik na gaz lub zbiornik na olej;
kociot przeznaczony wytagcznie do spalania biomasy,
o ktérej mowa w art. 2 ust. 1 pkt 4a lit. c ustawy z
dnia 25 sierpnia 2006 r. o systemie monitorowania i
kontrolowania jakosci paliw, spetniajacy co najmniej
wymagania okreslone w rozporzadzeniu Komisji
(UE)2015/1189 z dnia 28 kwietnia 2015 r. w sprawie
wykonania dyrektywy Parlamentu Europejskiego
i Rady 2009/125/WE w odniesieniu do wymogow
dotyczacych ekoprojektu dla kottéw na paliwo state -
jezeli eksploatacji takiego kotta nie zakazuje uchwata
przyjeta na podstawie art. 96 ust. 1 ustawy z dnia
27 kwietnia 2001 r. - Prawo ochrony Srodowiska;
przytacze do sieci cieptowniczej lub gazowej;

8. materiaty budowlane wchodzace w sktad instalacji
ogrzewczej;

9. materiaty budowlane wchodzace w sktad instalacji

przygotowania cieptej wody uzytkowej;

10.

materiaty budowlane wchodzgce w sktad systemu
ogrzewania elektrycznego;

11. pompa ciepta wraz z osprzetem;

12. kolektor stoneczny wraz z osprzetem;

13. ogniwo fotowoltaiczne wraz z osprzetem;

14. stolarka okienna i drzwiowa, w tym okna, okna
potfaciowe wraz z systemami montazowymi, drzwi
balkonowe, bramy garazowe, powierzchnie prze-
zroczyste nieotwieralne;

15. materiaty budowlane sktadajgce sie na system
wentylacji mechanicznej wraz z odzyskiem ciepta
lub odzyskiem ciepta i chtodu.

2. Ustugi:

1. wykonanie audytu energetycznego budynku przed

realizacjg przedsiewziecia termomodernizacyjnego;

2. wykonanie analizy termograficznej budynku;

3. wykonanie dokumentacji projektowej zwigzanej z

10.
11.
12.

13.
14.

15.
16.

pracami termomodernizacyjnymi;

wykonanie ekspertyzy ornitologicznej i chiropte-
rologicznej;

docieplenie przegréd budowlanych lub ptyt balko-
nowych lub fundamentéw;

wymiana stolarki zewnetrznej np.: okien, okien po-
taciowych, drzwi balkonowych, drzwi zewnetrznych,
bram garazowych, powierzchni przezroczystych
nieotwieralnych;

wymiana elementéw istniejgcej instalacji ogrzew-
czej lub instalacji przygotowania cieptej wody uzyt-
kowej lub wykonanie nowej instalacji wewnetrzne;j
ogrzewania lub instalacji przygotowania cieptej
wody uzytkowej;

montaz kotta gazowego kondensacyjnego;
montaz kotta olejowego kondensacyjnego;
montaz pompy ciepta;

montaz kolektora stonecznego;

montaz systemu wentylacji mechanicznej z odzy-
skiem ciepta z powietrza wywiewanego;

montaz instalacji fotowoltaicznej;

uruchomienie i regulacja zrédta ciepta oraz analiza
spalin;

regulacja i rownowazenie hydrauliczne instalacji;
demontaz zrédta ciepta na paliwo state.

ELEKTRONICZNY SERWIS KLIENTOW KANCELARII

9



Planowanie przestrzenne w nowym wydaniu

Wiekszos¢ przepis6w najwiekszej do tej pory nowelizacji ustawy o planowaniu i zagospoda-
rowaniu przestrzennym weszta w zycie 24 wrzesnia 2023 r.

Zasadnicze cele reformy to uproszczenie procedur oraz
poprawa tadu przestrzennego w kraju przy uwzglednieniu
interesu publicznego. Chodzi o zwiekszenie elastycznosci
i integralnosci systemu planowania przestrzennego, prze-
ciwdziatanie rozpraszaniu sie zabudowy na tereny rolnicze,
le$ne i przyrodniczo cenne, utatwienie inwestowania na
terenach juz zabudowanych, cyfryzacje danych o planowaniu
przestrzennym oraz zwiekszenie przejrzystosci konsultacji
spotecznych.

Nowelizacja zwieksza wptyw spoteczenstwa na decyzje
podejmowane w planowaniu przestrzennym - w przepi-
sach okreslono podstawowe zasady prowadzenia czynnosci
planistycznych uwzgledniajgc gtos spoteczenstwa. Wpro-
wadzono szereg usprawnien do poszczegdlnych czynnosci.
Konsultacje spoteczne bedg odbywaty sie po godzinach
pracy, w miejscach tatwo dostepnych, a udziat w nich bedg
mogli wzigé wszyscy, w tym osoby nieletnie. Doprecyzowany
i rozbudowany zostat katalog form konsultacji spotecznych,
ktéry rozszerzono o formy bardziej angazujgce mieszkancow.
Zapewniono takze mozliwos¢ zdalnego udziatu w poszczeg6l-
nych formach. Osoby zainteresowane beda miaty mozliwos¢
zapisania sie do newslettera, w ramach ktérego uzyskiwac
beda informacje mailowe o trwajgcych procedurach plani-
stycznych i ich kolejnych etapach.
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Nowelizacja wprowadza nowe narzedzie planistyczne - plan
ogolny gminy, ktéry ma by¢ uchwalany obligatoryjnie dla
catej gminy (z wytaczeniem terenéw zamknietych), w ran-
dze aktu prawa miejscowego. Ustalenia zawarte w planie
ogélnym beda wigzgce zaréwno dla planéw miejscowych,
jak i dla decyzji o warunkach zabudowy i zagospodaro-
wania terenu.

Po uchyleniu przepiséw dotyczacych studium uwarunko-
wan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gminy,
zagadnienia strategiczne i kierunkowe, w tym kreowanie
polityki przestrzennej gminy, majg by¢ przedmiotem strate-
gii rozwoju gminy lub strategii rozwoju ponadlokalnego.
Natomiast zasady realizacji polityki przestrzennej bedg
ustalane w planie ogélnym gminy - w zwieztym dokumencie
o krotkiej liscie ustalen.

Wprowadzana nowa forma planu miejscowego - zin-
tegrowany plan inwestycyjny (ZPl) docelowo zastgpi
i znacznie zmodyfikuje rozwigzania tzw. specustawy miesz-
kaniowej. To rozwigzanie dotyczy dowolnych inwestycji, nie
tylko mieszkaniowych. ZPI bedzie narzedziem, ktére daje
gminom wieksze mozliwosci w lokalizowaniu inwestycji
z uwzglednieniem partycypacji spotecznej i zasad tadu
przestrzennego. Wzajemne zobowigzania gminy i inwestora


https://www.gov.pl/web/rozwoj-technologia/baza-wiedzy-dotyczaca-reformy-systemu-planowania-przestrzennego
https://dziennikustaw.gov.pl/DU/rok/2023/pozycja/1688

(np. dewelopera) beda zapisane w umowie urbanistycznej,
zapewniajac tym samym petng transparentnosc.

Zmiany dotycza tez wydawania decyzji o warunkach zabu-
dowy (WZ). Dotychczasowy sposéb wydawania warunkow
zabudowy powodowat niekontrolowane rozlewanie sie zabu-
dowy. Powigzanie decyzji WZ z planem ogélnym gminy ma
przeciwdziata¢ lokalizowaniu zabudowy ,w szczerym polu”,
co czesto wymusza na gminach dodatkowe inwestycje zwig-
zane z komunikacjg czy infrastrukturg spoteczng i techniczna.
Nowy przepis przewiduje powigzanie wydawania decyzji WZ
z potozeniem na obszarze uzupetnienia zabudowy w planie
ogblnym gminy oraz wymogiem zgodnosci z planem ogélnym
w zakresie funkcji zabudowy oraz parametréw i wskaznikéw
urbanistycznych. Nowe decyzje WZ bedg wazne przez 5 lat od
dnia, w ktérym stang sie prawomocne. Tyle czasu inwestor
bedzie miat na uzyskanie np. pozwolenia na budowe badz
rozpoczecie realizacji inwestycji.

Co do zasady kazda zmiana zagospodarowania terenu
w przypadku braku planu miejscowego, a takze zmiana
sposobu uzytkowania obiektu budowlanego lub jego czesci
wymaga ustalenia, w drodze decyzji, warunkéw zabudo-
wy. W gminie, w ktérej nie wszedt w zycie plan ogdlny, po
1 stycznia 2026 r. wydanie decyzji WZ i LICP bedzie mozliwe
wytgcznie w ramach postepowan wszczetych przed tg data.
Tego ograniczenia nie bedzie sie stosowato w odniesieniu
do terenéw zamknietych. Przepisy przejsciowe dotyczace
wydawania decyzji WZ i LICP przewiduja, iz do postepowan
wszczetych przed dniem utraty mocy studium w danej gminie,
stosuje sie art. 54 upzp w brzmieniu dotychczasowym (tj. bez
warunku zachowania zgodnosci z planem ogdlnym, a tym
samym takze ze studium). Wszystkie prawomocne decyzje WZ
stanowig podstawe do ubiegania sie o uzyskanie pozwolenia
na budowe, niezaleznie od terminu, w ktérym zostaty wydane.
Wejscie w zycie planu ogdélnego, z ktéorym wydane decyzje
WZ okazatyby sie niezgodne nie wplynie na ich waznos¢
i mozliwosc¢ ich wykorzystania w procesie inwestycyjnym.
Natomiast decyzje wydane na wniosek ztozony po wejsciu
w zycie planu ogdlnego muszg by¢ zgodne z tym planem.

Zmiany w przepisach dotyczacych procedur majg na celu
uproszczenie, ujednolicenie i przyspieszenie procesu
sporzadzania aktéw planowania przestrzennego. Z da-

nych MRIT wynika, ze prawie 1/3 planéw miejscowych jest

procedowana ponad 3 lata. Stad wprowadzenie trybu uprosz-
czonej procedury planistycznej w konkretnych przypadkach,
umozliwienie réwnoczesnego prowadzenia procedur dla
réznych aktéw i ograniczenie koniecznosci powtarzania

konsultacji spotecznych.

Wprowadzany Rejestr Urbanistyczny, jako system teleinfor-
matyczny, ma by¢ zrodtem informacji i danych (m.in. doty-
czacych dokumentédw powstajacych w trakcie sporzadzania
aktoéw planistycznych, raportéw z konsultacji spotecznych,
decyzji administracyjnych zwigzanych z planowaniem prze-
strzennym, rozstrzygnie¢ organdw nadzoru). Rejestr bedzie
bazowat na danych przestrzennych z zakresu planowania
i zagospodarowania przestrzennego. Bedzie to nieodptatny,
dostepny dla wszystkich zainteresowanych, zintegrowany
system. Przepisy dotyczgce rejestru zaczng obowigzywac
od 2026 .

Wiekszo$¢ zmian juz weszta w zycie, jednak cato$¢ systemu
zadziata, gdy gmina uchwali plan ogélny. Zgodnie z ustawa,
uchwalenie planu ogbélnego gminy wymagane jest do kon-
ca 2025 r. Po tym terminie zakonczy sie okres przejsciowy
miedzy obowigzujgcym systemem a nowym tadem prawnym
w zakresie planowania przestrzennego.

ELEKTRONICZNY SERWIS KLIENTOW KANCELARII
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Akt w sprawie danych

Podpisane 13 grudnia 2023 r. unijne rozporzadzenie w sprawie zharmonizowanych przepi-
s6w dotyczacych sprawiedliwego dostepu do danych i ich wykorzystywania (DA) weszto
w zycie 11 stycznia 2024 r. Przepisy tego aktu w sprawie danych majg by¢ stosowane

od 12 wrze$nia 2025 r.

Jest to kolejny element budujacy europejski system udo-
stepniania i wymiany danych zapowiedziany w ,Europejskiej

strategii w zakresie danych”. Akt w sprawie danych ma na celu

ustanowienie zharmonizowanych przepiséw dotyczacych

dostepu i wykorzystywania danych generowanych z

szerokiej gamy produktéw i ustug, w tym przedmiotéow
podtaczonych do Internetu (,, Internet rzeczy”), wyrobéw

medycznych lub zdrowotnych oraz wirtualnych asysten-
téw. Ma on réwniez stuzy¢ zwiekszeniu praw oséb, ktérych

dane dotyczg, do przenoszenia danych na podstawie art. 20

ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych (RODO).

Nowe rozporzadzenie utatwi wymiane danych w catej
Unii Europejskiej oraz miedzy r6znymi sektorami gospo-
darki. Celem aktu w sprawie danych jest zapewnienie spra-
wiedliwego dostepu do danych i ich wykorzystania miedzy
poszczegdlnymi uczestnikami rynku w gospodarce cyfrowej.
Reguluje on wymiane danych miedzy przedsiebiorstwa-
mi, miedzy przedsiebiorstwami a konsumentami oraz
miedzy przedsiebiorstwami a administracjg publiczna.

Dzieki nowym mechanizmom uzytkownicy urzagdzen podta-
czonych do Internetu, takich jak sprzety inteligentnego domu
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czy smart AGD, beda mieli dostep do danych generowanych
w wyniku korzystania z tych urzadzen oraz zyskaja mozliwo$¢
udostepnienia tych danych innym podmiotom, oferujgcym
ustugi na rynkach nizszego szczebla, lub np. zaoferowania
ich na cele altruizmu danych. Obecnie dostep do takich
danych majg czesto wytacznie producenci urzadzen, co
uniemozliwia uzytkownikom korzystanie z konkurencyjnych
ustug posprzedazowych lub naprawczych. DA wymaga, by
inteligentne urzadzenia byly projektowane i wytwarzane
w taki sposdb, aby dane generowane w wyniku korzy-
stania z nich byly domysinie tatwo, bezpiecznie i, w razie
potrzeby, bezposrednio z poziomu urzgdzenia dostepne
dla uzytkownika oraz dla innych podmiotéw przez niego
wskazanych. Nowe wymogi mogg stanowic obcigzenie dla

producentdw urzadzen Internetu rzeczy, dlatego beda oni

mieli wiecej czasu na dostosowanie sie do nowej regulacji.

Przepisy aktu w sprawie danych ustana-
wiajgce nowe wymogi w zakresie projek-
towania i wytwarzania inteligentnych
urzadzen bedg miaty zastosowanie do
produktéw wprowadzonych na rynek
dopiero po 12 wrzes$nia 2026 r.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=CELEX:32023R2854

W akcie w sprawie danych brakuje jednak restrykcji lub
ograniczen dotyczgcych wykorzystywania danych genero-
wanych w wyniku korzystania z produktu czy ustugi przez
jakikolwiek podmiot inny niz osoby, ktérych dane dotyczg,
zwilaszcza gdy dane te mogg pozwoli¢ na wyciggniecie
precyzyjnych wnioskéw dotyczgcych zycia prywatnego
0s6b, ktorych dane dotycza, lub w inny sposéb wigzaty-
by sie z wysokim ryzykiem naruszenia praw i wolnosci
tych oséb badz narazi¢ je na zagrozenia, w szczegdlnosci
matoletnich. Brakuje wyraznych ograniczer dotyczacych
wykorzystywania danych do celéw marketingu bezposred-
niego czy reklamy, monitoringu pracownikéw, obliczania,
modyfikowania sktadek ubezpieczeniowych, punktowe;j
oceny kredytowe;j.

Akt w sprawie danych przewiduje mechanizm umozliwia-
jacy administracji publicznej dostep i wykorzystanie
danych, ktérymi dysponuje sektor prywatny. Uzy-
skanie dostepu do danych prywatnych przez organ
sektora publicznego, Komisje Europejska, Europejski
Bank Centralny lub organ Unii bedzie mozliwe tylko
w nadzwyczajnych przypadkach, np. kiedy dane s3g
niezbedne, by skutecznie reagowac na ,,niebezpieczen-
stwo publiczne” (np. skutki pandemii czy kataklizmu),
a potrzebnych danych nie da sie na czas pozyskac¢ w
inny sposéb na réwnowaznych warunkach. Akt w spra-
wie danych odpowiada wiec na problem niedostatecznie
wykorzystanego potencjatu danych pochodzacych spoza
sektora publicznego dla dobra wspdlnego. Jednak w roz-
porzadzeniu nie sprecyzowano sytuacji nadzwyczajne;j
czy ,wyjatkowej potrzeby” oraz tego, ktére organy sektora
publicznego i instytucje UE powinny mie¢ mozliwos¢ za-

zadania danych. Tymczasem dostep organdéw publicznych

do danych powinien by¢ zawsze odpowiednio okreslony
i ograniczony do tego, co jest bezwzglednie niezbedne i
proporcjonalne. Wszelkie ograniczenia prawa do ochrony
danych osobowych wymagajg odpowiednio dostepnej i
przewidywalnej podstawy prawnej, okreslajacej zakres i
sposéb wykonywania uprawnien przez wiasciwe organy,
oraz towarzyszacych jej zabezpieczen chronigcych osoby,
ktérych dane dotyczg, przed arbitralng ingerencja.

Rozporzadzenie przewiduje tez utatwienia przy zmianie
dostawcy ustug chmurowych. Proces przetgczania ustugi
i transferu naszych danych do nowego operatora bedzie
teraz przebiegat sprawniej. Akt w sprawie danych zmniejsza
w ten sposéb uzaleznienie klientow od jednego dostawcy.
Radykalnie zmniejsza tez koszty zmiany dostawcy - od
12 stycznia 2027 r. znikna¢ majg optaty pobierane dotad
przez operatoréw za procedure przetgczenia do nowego
ustugodawcy.

Ponadto nowe rozporzgdzenie dotyczy interoperacyjnosci
danych i ustug chmurowych, wytgczenia zastosowania
prawa sui generis do baz danych zawierajacych dane
uzyskane w wyniku korzystania z produktéw podtgczo-
nych do Internetu czy zabezpieczenia naszych danych
nieosobowych przechowywanych w chmurze na terenie
Unii przed bezprawnym dostepem ze strony administracji
rzagdowej panstw spoza Wspdlnoty.

Nowe przepisy wyznaczaja organy nadzorcze ds. ochrony
danych jako wtasciwe organy odpowiedzialne za monito-
rowanie stosowania aktu w sprawie danych w zakresie
ochrony danych osobowych.
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Zmiany dla klientow
lombardow

7 stycznia br. weszta w zycie ustawa o konsumenckiej pozyczce lom-
bardowej. W sposéb kompleksowy reguluje ona zasady wykonywania
dziatalnosci lombardowej i zabezpiecza konsumentéw przed nieuczci-
wymi praktykami lombardéw. Na mocy tej ustawy lombardy staty sie
podmiotami zobowigzanymi do przeciwdziatania praniu pieniedzy

i finansowania terroryzmu.

Ustawa w sposéb szczegdtowy okresla obligatoryjne
elementy umowy konsumenckiej pozyczki lombar-
dowej. Podstawowe informacje dotyczace m.in. przystu-
gujacych konsumentowi praw, oznaczenia stron umowy,
okreslajgce kwote pozyczki, catkowitg kwote do sptaty,
opisujgce przedmiot zabezpieczenia lombardowego,
zasady i termin sptaty oraz natozone na konsumenta
koszty muszg znalez¢ sie na formularzu informacyjnym
przekazywanym klientowi na trwatym nosniku.

Odsetki od kwoty udzielonej konsumentowi pozyczki
nie moga przekracza¢ wysokosci odsetek maksymalnych
okreslonych w przepisach prawa cywilnego. Ustawa
stanowi tez, ze maksymalne pozaodsetkowe koszty
konsumenckiej pozyczki lombardowej nie mogg prze-
kroczy¢ 20% kwoty udzielonej pozyczki w pierwszym
roku, powiekszonej o 10 pkt procentowych w kazdym
nastepnym (przy czym w zadnym wypadku koszty te nie
moga by¢ wyzsze niz 45% kwoty konsumenckiej pozyczki
lombardowej).

W umowach zawieranych na odlegtos¢ przystuguje prawo
do odstapienia od umowy w terminie 7 dni. Woéwczas
konsument jest zobowigzany tylko do zwrotu kosztéw
okreslonych w ustawie.

W przypadku gdy konsument nie sptaci w catosci pozyczki
w terminie, to moze odkupi¢ przedmiot oddany pod
zastaw pozyczki lombardowej w terminie 30 dni od dnia
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pierwotnego terminu sptaty. Wtedy konsument musi
uisci¢ pozostajgcg na dzien odkupu czes¢ catkowitej
kwoty do sptaty, powiekszong o nie wiecej niz 20% kwoty
pozostajacej na dzieh odkupu czesci catkowitej kwoty
do sptaty.

Przedmiot zabezpieczenia lombardowego wystawiany
jest na sprzedaz na aukcji w formie elektronicznej po
uptywie 30 dni od dnia uptywu terminu catkowitej kwoty
do zaptaty, ale nie p6zniej niz 60 od dnia uptywu tego
terminu. W razie sprzedazy przedmiotu zabezpiecze-
nia lombardowego konsumentowi zostanie wyptacona
kwota odpowiadajgca réznicy pomiedzy pozostajaca na
dzien sprzedazy niezaptacong czescig catkowitej kwoty
do sptaty a kwotg uzyskang ze sprzedazy przedmiotu
zabezpieczenia lombardowego. Kwota ta moze zostac
pomniejszona o nie wiecej niz 20% nadwyzki.

W przypadku problemoéw z przedsiebiorcg wykonujacym
dziatalno$¢ lombardowa, nalezy zgtosi¢ reklamacje do
lombardu, w ktdrej nalezy przedstawi¢ swoje zastrzeze-
nia. Podmiot rynku finansowego ma obowigzek przyjac
reklamacje w kazdej swojej jednostce, ktéra obstuguje
klientéw, wiec nie tylko tej, w ktérej umowe zawarto. Jesli
lombard nie odpowie w terminie (30 dni, géra 60 dni)
lub odpowiedz nie bedzie zadowalajgca, mozna teraz
zwrdc€ sie do Rzecznika Finansowego o wsparcie (takze
w postepowaniu sgdowym).


https://www.prezydent.pl/storage/file/core_files/2023/6/23/e67f5f9e61ad75bfacc0db4628ec33ac/Informacja%20w%20sprawie%20ustawy%20o%20konsumenckiej%20po%C5%BCyczce%20lombardowej.rtf
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20230001285
https://rf.gov.pl/wzory-wnioskow/

ZARZADZANIE | MARKETING

Higiena pracy zdalnej, czyli jak nie
zwariowaé¢ w domu

Jesienig i zimg praca zdalna cieszy sie wiekszg w popularnoscia, aura nie zacheca do
wychodzenia z domu. Ma to plusy i minusy, dlatego warto poznac kilka zasad, dzieki
ktorym taka praca bedzie efektywna i nie zaburzy nam zycia osobistego.

BADZ ZORGANIZOWANY

Praca zdalna sprzyja zacieraniu sie granic miedzy wyko-
nywaniem obowigzkéw stuzbowych a czynnosciami zycia
codziennego, rodzinnego. Jesli nawet w firmie nie powstat
oficjalnie regulamin dotyczacy pracy on-line, warto stwo-
rzy¢ takie zasady we wtasnym zakresie i przestrzegac ich
codziennie. Powinny one zawierac¢ informacje m.in. o roz-
poczeciu i zakoriczeniu pracy, o sposobach komunikacji
miedzy pracownikami, a takze podkresla¢ dbatos¢ o higiene
i bezpieczenstwo pracy zdalnej.

ROB PRZERWY | SKUP SIE NA ZADANIU

R6znego rodzaju przerwy sg niezbedne w pracy przed mo-
nitorem, jak np. proste ¢wiczenia na rozciggniecie miesni,
krotki spacer do kuchni po wode. To sposéb na szybkie
odstresowanie sie, a to pomoze pézniej zndw skupic sie
na wykonaniu zadania, przywota moze jakis nowy pomyst
czy rozwigzanie problemu. Przerwy i ich regularnos¢ mozna
sobie okresli¢, np. kilka po 5 minut, i pilnowac ich regu-
larnosci. W ten spos6b nasza praca staje sie tez bardziej
optymalna. W czasie pracy zdalnej warto réwniez ograniczy¢
uzywanie mediéw spotecznosciowych jedynie do koniecznej
komunikacji. Przegladanie rolek czy zdje¢, rozprasza, roz-
leniwia, meczy oczy i zaburza rytm pracy, ktérg w efekcie
wykonujemy dtuzej.

STWORZ SOBIE MIEJSCE

Warto zacza¢ od uswiadomienia sobie, ze t6zko to nie biu-
ro. Stworzenie oddzielnych miejsc do pracy i przestrzeni
zyciowej porzadkuje takze naszg gtowe. Nie chodzi o to,
by posiadac¢ koniecznie do pracy zdalnej osobny pokdj
zamykany na klucz, ale wydzielenie osobnej przestrzeni
do wykonywania zadan i relaksu. Sprawnemu Wykgﬁar{iﬁ

obowigzkéw stuzbowych nie bedzie stuzy¢ praca przy stole
z niesprzatnietymi naczyniami po $niadaniu.

DBAJ O RELACJE ZAWODOWE | PRYWATNE
Wykonujac prace zdalng, wielu pracownikéw teskni, ale
nie za budynkiem, biurem firmy, a oczywiscie za ludzmi
z pracy, codziennymi rozmowami, zartami czy wymiang
doswiadczen osobistych i zawodowych. Jednym ze sposéb
na nawigzywanie kontaktu sg cykliczne wideokonferencje
z zespotem badz pojedynczymi pracownikami, to okazja do
rozmoOw o pracy, ale takze do wzmacniania wiezi i wspierania
sie na wzajem. Kolejnym pomystem sg wyjscia na miasto po
pracy, raz na tydzien albo nawet rzadziej, ale to na pewno
w jakims$ stopniu poprawi komunikacje, wzmocni zespot,
a nam da odskocznie od codziennosci w domu. Psycholodzy
podkreslaja, jak istotne jest, by nie izolowac¢ podczas pracy
zdalnej naszych bliskich, a zwtaszcza jesli w tym czasie sg
w domu dzieci. Powtarzanie im, ,odejdz, bo jestem zajeta”,
»badz cicho”, ,nie przeszkadzaj mi” itd. powoduje, ze dzieci,
ale tez maz czy zona czuja sie odrzuceni, niezrozumiani,
niewazni. Co zrobi¢? Rozmawiac. Dziecku wyttumaczy¢,
dlaczego jestes w domu, jak wazne jest wykonanie zadania
na czas, okreslenie czasu pracy i okazanie zainteresowania
w miedzyczasie. Moze warto tez obok nas stworzy¢ kacik
dla dziecka, zaproponowa¢ mu jakas aktywnos¢, by czuto
sie zaopiekowanie, a jednoczesnie uczyto sie uszanowad
czyjs$ czas i obowigzki. To dobra inwestycja na przysztosc.

Podsumowujac, praca zdalna to sztuka ciggtych kompro-
miséw i gra zasad. Moze stac sie sposobem na udane
taczenie zycia zawodowego i rodzinnego - wszystko zalezy
od sposobu organizacji i motywacji w dziataniu.

\‘
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Praca w zimie

Z uwagi na panujace niskie temperatury warto przypomnie¢ o obowigzujacych przepisach

regulujacych prace w takich warunkach.

W przypadku niskich temperatur pracodawca powinien or-
ganizowac prace tak, by ograniczy¢ narazenie na zimno (np.
zastosowac skrocony czas pracy czy rotacje na stanowiskach
pracy), wprowadzi¢ dodatkowe przerwy, aby umozliwic¢
pracownikom ogrzanie sie. Skracanie norm czasu pracy i
wprowadzanie dodatkowych przerw nie moze powodowac
obnizenia wynagrodzenia naleznego pracownikom. Praco-
dawca powinien tez dokona¢ oceny ryzyka zawodowego
i zapewnic¢ przeszkolenie pracownikéw w zakresie oznak
choréb wyziebienia oraz udzielania pierwszej pomocy,
a takze monitorowac pracownikéw pod katem objawow
choroby. Szczegélna ochrona prawna obejmuje kobiety i
miodocianych.

Jesliwarunki pracy nie odpowiadajg przepisom bezpieczen-
stwa i higieny pracy, stwarzaja bezposrednie zagrozenie
dla zdrowia lub zycia pracownika albo gdy wykonywana
przez niego praca grozi takim niebezpieczefstwem innym
osobom, pracownik ma prawo powstrzymac sie od wyko-
nywania pracy, zawiadamiajgc o tym niezwtocznie przeto-
zonego. Za czas powstrzymania sie od wykonywania pracy
pracownik zachowuje prawo do wynagrodzenia.
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TEMPERATURA W POMIESZCZENIACH
PRACY

W pomieszczeniach pracy nalezy zapewnic¢ temperature
odpowiednig do rodzaju wykonywanej pracy (do metod
pracy i wysitku fizycznego niezbednego do jej wykonania),
nie nizsza jednak niz 14°C, chyba ze wzgledy technologicz-
ne na to nie pozwalajg (np. praca w chtodniach). Zgodnie
z rozporzadzeniem MPIPS z 1997 r. w sprawie ogélnych
przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy pracodawca ma
obowigzek zapewni¢ swoim pracownikom temperature w
pomieszczeniach pracy wynoszacg minimum:
» 14° C - w pomieszczeniach, gdzie wykonywana jest
praca fizyczna;
» 18°C-w pomieszczeniach, gdzie pracownicy wyko-
nujg lekka prace fizyczng lub prace biurowa.

W kazdym pomieszczeniu pracy, w ktérym nie mozna utrzy-
mac ww. temperatury zgodnej z przepisami, nalezy zapewni¢
lokalne ogrzewanie (np. stosowanie grzejnikow).

Obowigzkiem pracodawcy jest tez zabezpieczenie pomiesz-
czeh pracy przed niekontrolowanym odptywem ciepta


https://www.pip.gov.pl/publikacje/publikacje-dla-pracodawcow/praca-w-wysokich-i-niskich-temperaturach

oraz przed naptywem zimnego powietrza z zewnatrz. Gdy
pomieszczenie pracy jest ogrzewane przez systemy klima-
tyzacji, nalezy pamietac, iz doprowadzane tymi systemami
powietrze musi by¢ oczyszczone z pytéw i substancji szko-
dliwych dla zdrowia. Klimatyzacja bagdz wentylacja nie moze
powodowac przeciggdw, wyziebienia lub przegrzewania
pomieszczen pracy. Strumien powietrza pochodzacy z
urzadzen wentylacji nawiewnej nie powinien byc¢ skierowany
bezposrednio na stanowisko pracy.

PRACA NA OTWARTEJ PRZESTRZENI

Obowigzkiem pracodawcy jest takie zorganizowanie sta-
nowisk pracy znajdujgcych sie poza pomieszczeniami, zeby
pracownicy byli chronieni przed warunkami atmosferyczny-
mi, w tym opadami i niskg temperaturg czy silnym wiatrem
i spadajgcymi przedmiotami.

Pracodawca musi zapewni¢ pracownikom zatrudnionym na
otwartej przestrzeni pomieszczenia do ogrzania sie, ktore
muszg znajdowac sie w poblizu miejsc pracy, dawac schro-
nienie przed opadami atmosferycznymii niska temperatura.
W takich pomieszczeniach winna by¢ zapewniona tempera-
tura minimum 16°C, a na kazdego pracownika najliczniejszej
zmiany musi przypadac co najmniej 0,1 m? powierzchni, przy
czym catkowita powierzchnia tego pomieszczenia nie moze
by¢ mniejsza niz 8 m2. Jesli ze wzgledow technologicznych
nie ma mozliwosci zapewnienia takiego pomieszczenia,
to pracodawca jest obowigzany zorganizowa¢ w poblizu
miejsca wykonywania pracy odpowiednie urzagdzenia emi-
tujace ciepto do ogrzania (zrédto ciepta), zachowujac przy
tym wymagania ochrony przeciwpozarowej.

ODZIEZ OCHRONNA

Praca na otwartej przestrzeni, zwtaszcza zima, w nieogrze-
wanych pomieszczeniach lub np. w chtodniach wymaga
stosowania specjalnej odziezy cieptochronnej. Pracodawca
jest wiec obowigzany zapewni¢ pracownikom odpowied-
nig odziez ochronng i sSrodki ochrony glowy, stép i rak.
Obowigzek zapewnienia pracownikom srodkéw ochrony
indywidualnej, a takze odpowiedniej odziezy i butéw robo-
czych, normuje dziat X rozdziatu IX Kodeksu pracy.

NAPOJE | POSILKI PROFILAKTYCZNE

Zgodnie z rozporzgdzeniem RM z 1996 r. w sprawie profi-
laktycznych positkéw i napojéw obowigzkiem pracodawcy
jest zapewnienie positkdw regeneracyjnych pracownikom
wykonujgcym prace zwigzane z wysitkiem fizycznym, po-
wodujgcym w ciggu zmiany roboczej efektywny wydatek
energetyczny organizmu powyzej 1 500 kcal (6 280 kJ) u
mezczyzn i powyzej 1 000 kcal (4 187 kJ) u kobiet, gdy w
pomieszczeniach ze wzgleddw technologicznych utrzymuje
sie stale temperatura ponizej 10°C lub na otwartej przestrze-
ni w okresie zimowym (tzn. od 1 listopada do 31 marca).
Stanowiska, na ktérych nalezy wydawac ciepte positki, ustala
pracodawca, na podstawie przeprowadzonego pomiaru
wydatku energetycznego, w porozumieniu ze zwigzkami
zawodowymi lub z przedstawicielami pracownikow.

Poza tym pracodawca musi zapewni¢ gorace napoje pra-
cownikom zatrudnionym przy pracach przy temperaturze
otoczenia ponizej 10°C.

ODSNIEZANIE DACHOW

Przed przystgpieniem do odsniezania dachu nalezy wy-
grodzi¢ i oznaczy¢ strefe niebezpieczng przed spadajgcymi
masami usuwanego Sniegu i lodu. Do pracy na wysokosci
mozna skierowaé wytgcznie pracownikéw posiadajacych
aktualne szkolenie bhp i orzeczenie lekarskie potwierdzajgce
brak przeciwwskazan do pracy na wysokosci. Pracownik
wyznaczony do ods$niezania dachéw powinien tez odby¢
instruktaz stanowiskowy i zosta¢ poinformowany o ryzyku
zawodowym tego rodzaju pracy. Prace na wysokosci sg
pracami szczeg6lnie niebezpiecznymi, dlatego pracodawca
powinien zapewni¢ bezposredni nadzdr nad tymi pracami
przez wyznaczone w tym celu osoby. Pracodawca jest zobo-
wigzany zapewni¢, a pracownik stosowac, wtasciwe srodki
ochrony przed upadkiem z wysokosci. Praca na dachu, przy
duzym mrozie lub niskiej temperaturze i silnym wietrze
wymaga odpowiedniej odziezy ochronnej zapewniajgcej
komfort cieplny, ochrone przed nadmiernym poceniem
sie i wilgocia, obuwa z podeszwg antyposlizgowa, rekawic
i kasku.
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CIEKAWE ORZECZENIE

Niewaznos¢ umowy
kredytowej a odsetki

7 grudnia 2023 r., w wyroku prejudycjalnym w sprawie C-140/22

- mBank, Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej (TSUE) stwier-
dzit, ze konsument nie musi sktadac przed sgdem sformalizowanego
oswiadczenia o skutkach niewaznosci umowy kredytowej, a takze
ma prawo do zwrotu petnej wartosci roszczen, bez pomniejszenia jej

o rownowartos¢ odsetek.

Trybunat orzekt, iz artykut 6 ust. 1i art. 7 ust. 1 dyrek-
tywy Rady 93/13/EWG z 5 kwietnia 1993 r. w sprawie
nieuczciwych warunkéw w umowach konsumenckich
nalezy interpretowa¢ prokonsumencko; a wiec, ze w przy-
padku stwierdzenia niewaznosci umowy kredytu hipotecz-
nego ze wzgledu na to, iz umowa ta zawiera nieuczciwy
warunek, bez ktérego nie moze ona dalej obowigzywag,
niedozwolonym jest:

» uzaleznianie mozliwosci dochodzenia roszczenia
od zlozenia przez tego konsumenta przed sagdem
sformalizowanego oswiadczenia. Sad krajowy nie
moze wiec uzalezniac skorzystania przez konsumenta z
przystugujgcych mu praw od ztozenia przez konsumenta
oswiadczenia, ze nie chce by¢ zwigzany nieuczciwym
warunkiem. TSUE przypomniat, ze postanowienia nie-
dozwolone nie wigzg konsumenta od poczatku, z mocy
samego prawa.

» aby rekompensata zgdana przez danego konsu-
menta z tytutu zwrotu kwot, ktére zaptacit on w
wykonaniu niewaznej umowy, zostata pomniejszona
o rownowartosc odsetek, ktére bank otrzymataby,
gdyby umowa ta pozostata w mocy. Roszczenie kon-
sumenta o zwrot Swiadczen, ktdre spetnit na podstawie
niewaznej umowy kredytu, nie moze zatem zostac ob-
nizone o rownowartos¢ odsetek kapitatowych, ktére
przystugiwatyby bankowi, gdyby umowa kredytu byta
wazna.

TSUE rozwiat wiec watpliwosci, ktére pojawity sie w zwigzku
z uchwatg Sadu Najwyzszego z 7 maja 2021 r. (sygn. akt Il|
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CZP 6/21). W uzasadnieniu do tej uchwaty SN wskazat, ze

skutki niewaznos$ci umowy biegng od chwili ztozenia przez
klienta o$wiadczenia, ze nie wyraza zgody na utrzymanie
W mocy nieuczciwego warunku, jest Swiadomy konsekwencji
niewaznosci umowy i wyraza zgode na niewaznos¢ umowy.

Wyrok ten ma duze znaczenie zwtaszcza dla konsumen-
tow-kredytobiorcéw, ktérzy zawarli umowe kredytu deno-
minowanego badz indeksowanego do kursu waluty obcej,
zawierajaca nieuczciwe warunki, ktére nie byty indywidualnie
negocjowane. Rozstrzygniecie TSUE moze mie¢ istotny
wplyw rowniez na inne umowy zawierane z konsumen-
tami, w ktérych przedsiebiorca sformutowat nieuczciwe
warunki, ktore nie byty indywidualnie negocjowane.


https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=280429&pageIndex=0&doclang=pl&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=5034417

Globalny podatek
minimalny w UE

Koncepcje globalnego podatku minimalnego (Pillar 2) wypracowano na
forum OECD w ramach projektu BEPS 2.0. Ponad 140 panstw na sSwiecie
ma wprowadzi¢ podatek minimalny w celu walki z miedzynarodowym

unikaniem opodatkowania.

Chodzi o natozenie obowigzku zaptaty
podatku wyréwnawczego (top-up tax) tak,
by efektywna stawka podatkowa grupy
w danym kraju (effective tax rate - ETR)
nie byta nizsza niz 15%.

Globalny podatek minimalny majg pfaci¢ podmioty nalezgce
do grup kapitatowych, ktérych skonsolidowane przychody
globalne przekraczaja 750 mln euro rocznie w co najmniej
2 z ostatnich 4 lat podatkowych bezposrednio poprzedza-
jacych analizowany rok podatkowy. Wytaczenia obejmuja
np. podmioty rzgdowe, organizacje miedzynarodowe typu
non-profit i fundusze emerytalne.

Wedtug unijnej dyrektywy 2022/2523 wdrazajacej za-
sady opodatkowania globalnym podatkiem minimalnym
w UE, omawianymi regulacjami objete majg by¢ zaréwno
krajowe, jak i wielonarodowe grupy kapitatowe posiadajgce
spoétke dominujaca lub spétke zalezng z siedzibg w panstwie
cztonkowskim UE. Jesli sp6tka zalezna nie podlega minimalnej
efektywnej stawce w panstwie trzecim, w ktérym ma siedzibe,
panstwo UE spo6tki dominujacej tez zastosuje wobec niej po-
datek wyréwnawczy. Dyrektywa faworyzuje najwieksze kraje
»Starej UE" i nie rozrdznia, czy podmiot ptaci niskie podatki
z powodu korzystania z agresywnej optymalizacji, czy korzysta
z legalnych preferencji. Przepisy dotyczace Pillar 2 weszly
w zycie 1 stycznia 2024 r., a termin na ztozenie deklaracjima
zasadniczo wynosi¢ 15 miesiecy od korica roku podatkowego.

Panstwa cztonkowskie powinny wprowadzi¢ przepisy
dyrektywy do prawa krajowego do korica 2023 r. Polska
wdrozenie planuje sie na 1 stycznia 2025r. W 2024 r. regulacje
dotyczace Pillar 2 moga miec zastosowanie do grup kapitato-
wych dziatajgcych w Polsce tylko w przypadku implementagiji
stosownych przepiséw w jurysdykcji spotek bedacych wyzej

w strukturze grupowej niz polskie podmioty. Brak wprowa-
dzenia regulacji krajowych i brak krajowego podatku wyréw-
nawczego oznaczatby, ze Polska w praktyce zrzeka sie swoich
tradycyjnych kompetencji podatkowych.

W systemie globalnego minimalnego opodatkowania

w zasadzie zyski podmiotéw bedacych czescia grup

powinny by¢ opodatkowane efektywng stawka w wy-

sokosci 15%, oprocz zysku zwolnionego m.in. w wyniku za-
stosowania wytaczenia ze wzgledu na tres¢ (substance-based
income exclusion rule). Jesli efektywna stawka podatkowa
grupy w danym kraju (ETR) okaze sie nizsza niz 15%, to
przepisy Pillar 2 przewidujg 2 mechanizmy poboru podatku:

» zasada wigczenia dochodu do opodatkowania (income
inclusion rule - 1IR, obowigzujgca w UE od 2024 r.) -
pierwszenstwo poboru podatku wyréwnawczego ma
jednostka dominujgca najwyzszego szczebla (ultimate
parent entity - UPE), a w dalszej kolejnosci prawo do
poboru podatku moze przejs¢ na kolejne w tancuchu
powigzan kapitatowych panstwo rezydencji jednostki
w grupie MNE (top-down approach);

» zasada niedostatecznie opodatkowanych ptatnosci
(undertaxed payments rule - UTPR, stosowana w UE od
2025r.) - jako mechanizm uzupetniajacy w sytuacjach,
gdy zasady IIR nie znajdujg zastosowania (np. gdy ju-
rysdykcja siedziby UPE lub innej sp6tki dominujacej nie
wdrozyta przepiséw o globalnym podatku minimalnym).
Wedtug UTPR podatek wyréwnawczy alokowany jest
pomiedzy jurysdykcje spétek zaleznych w oparciu o
liczbe pracownikéw i wartos¢ aktywow trwatych. Prawo
panstw cztonkowskich do wprowadzenia krajowego
podatku wyréwnawczego (qualified domestic top-up tax)
umozliwi pobranie podatku bezposrednio w jurysdykgji
zrbédta, zamiast kraju UPE.

ELEKTRONICZNY SERWIS KLIENTOW KANCELARII
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=CELEX%3A32022L2523
https://www.europarl.europa.eu/news/pl/headlines/economy/20220506STO29019/parlament-poparl-globalny-podatek-minimalny-dla-miedzynarodowych-korporacji
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Zaplanuj swoj biznes.
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Jak sporzadzic¢ biznesplan?

Nowy rok rodzi nowe biznesowe pomysty. Sprawdz, czy warto je zrealizowac. Biznesplan
(ang. business plan) to dokument przygotowywany dla przedsiebiorstwa zawierajacy plan
jego rozwoju, a przypadku nowych przedsiewzie¢ tez plan ich uruchomienia. Sporzadzany
jest na potrzeby wewnetrzne (organizacyjne i zarzadcze) oraz zewnetrzne firmy, np. w celu
pozyskania Zrédet finansowania inwestycji (kredytu, inwestora itp.).

Zawiera opis celow, jakie przedsigbiorstwo zamierza re-
alizowac w przysztosci, z uwzglednieniem istniejgcych
uwarunkowan rynkowych, finansowych, marketingowych,
technologicznych, organizacyjnych oraz kadrowych.

Biznesplan powinien zawiera¢ wyczerpujace i obiektywne
odpowiedzi na pytania, jakie stawiajg mu autorzy. Przy
jego przygotowywaniu nalezy przeprowadzi¢ szereg analiz
i badan (przede wszystkim analize finansowg, analize ryn-
ku, analize SWOT), przeszuka¢ i zweryfikowa¢ informacje,
okresli¢ koszty i zaplanowa¢ dziatania.

Dobry biznesplan powinien wskazywa¢ zwtaszcza:

» oczekiwania przedsiebiorcy zwigzane z podejmowanym
przedsiewzieciem, dlaczego warto to zrobi¢,

» cele, jakie chce osiggnac, i jakie przedsiewziecie chce
zrealizowacg,

» konkretne dziatania biznesowe przedsiebiorcy.
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CO ZAMIESCIC W BIZNESPLANIE:

1. Twéj biznes:

» opis catego przedsiewziecia, pomystu na dziatalnos¢
(co chcesz robi¢ i dlaczego twoje przedsiewziecie ma
szanse na sukces);

»  gtowne zatozenia (jak chcesz to zrobic i w jakim czasie);

» opis, jak zamierzasz realizowac pomyst (najwazniejsze
zadania do wykonania, zeby z sukcesem uruchomi¢
swojg dziatalnosc);

» mocne strony przedsiewziecia (co sprawia, ze twdj po-
myst na biznes jest inny niz inne podobnie funkcjonujace
na rynku);

» obszar dziatania (na jakim obszarze chcesz dziata¢);

» wizjaiplan rozwoju biznesu (krotkoterminowy i dtugo-
terminowy, co chcesz osiggnac w najblizszych miesigcach
i w ciggu 2-5 lat).




2. Produkt lub ustuga:

charakterystyka ustug i produktow (katalog oferowanych
débr - co jestich najwiekszym atutem i dlaczego powinny
cieszyC sie zainteresowaniem klientéw);

opis, co bedzie cie wyrdzniac (co wyréznia twéj produkt
lub ustuge i sprawi, ze klienci skorzystajg z twojej oferty,
a nie konkurencji);

polityka cenowa (za ile planujesz sprzedawac¢ poszcze-
golne produkty/ustugi w danym czasie i jak ta cena
wypada na tle konkurencji). Cena musi uwzglednia¢ nie
tylko koszty, ale tez zysk.

3. Kompetencje:

opis Twoich kompetencji (czy twoje kwalifikacje sg wy-
starczajace do realizacji twojego pomystu: atuty osobiste
w prowadzeniu danego typu dziatalnosci, doswiadczenie,
umiejetnosci);

kwalifikacje wymagane do prowadzenia danego biznesu
i wskazanie, jak je pozyskasz (np. kurs, zatrudnienie
specjalisty, zlecenie zadan).

. Kontrahenci i dostawcy:

opis, kto bedzie twoim partnerem biznesowym (jakich
partneréw biznesowych potrzebujesz);

planowane kontrakty, umowy, lista dostawcow, grupa
odbiorcow.

7. Analiza SWOT:

analiza mocnych i stabych stron oraz szans i zagrozen
dla planowanego przedsiewziecia;
polega ona na podzieleniu zebranych informacji na
4 grupy:
S (Strengths) - mocne strony: wszystko to, co stanowi
atut, przewage, zalete;
W (Weaknesses) - stabe strony: wszystko to, co sta-
nowi stabo$¢, bariere, wade;
O (Opportunities) - szanse: wszystko to, co stwarza
szanse korzystnej zmiany;
T (Threats) - zagrozenia: wszystko to, co stwarza
ryzyko zmiany niekorzystnej.

8. Analiza finansowa (przychody i koszty) oraz Zrédta

4. Docelowy rynek (klienci i konkurencja): finansowania:

opis grupy docelowej klientéw (komu chcesz sprzedac
produkt badz dla kogo swiadczy¢ ustuge);

gtéwne potrzeby i oczekiwania twoich przysztych klien-
téw oraz ich charakter;

opis otoczenia i trendéw (jaka jest wielkos¢ rynku, jakie
sg jego mozliwosci; jak przewidujesz jego przysztos¢ i
rozwoj);

opis konkurencji (dziatania konkurencji, jaka bedziesz
miec konkurencje i czego mozesz sig od niej nauczyc).

5. Strategia marketingowa:

strategia sprzedazy produktu/ustugi (kiedy i jak poin-
formujesz klientéw o swojej ofercie, w jaki sposéb ich
zainteresujesz, w ktérych miejscach bedg mogli sie o
niej dowiedzie¢);

opis konkretnych dziatann marketingowych i promo-
cyjnych (jak skutecznie bedziesz sie promowac; okre-
$lenie, czy skupisz sie na promocji w sieci: zatozysz
strone internetowg, bedziesz promowat sie mediach
spotecznosciowych, albo tez skupisz sie na sprzedazy
bezposredniej: wydrukujesz materiaty, typu ulotka,
folder, jak je bedziesz rozpowszechniad).

okreslenie kwotowo, jakie poniesiesz koszty i jakie uzy-
skasz przychody (wysokos¢ prognozowanych przycho-
déw w podziale na zrédto i czas; wysokos$¢ kosztéw
w podziale na ich rodzaje i terminy ich pojawiania sie);
szacowany zysk (na jaki zarobek mozesz liczy¢, od przy-
chodéw odejmij wszystkie koszty, podatki, sktadki itp.).
Nalezy pamieta¢, ze przychody nie réwnaja sie docho-
dom.

wskazanie, jakiego kapitatu potrzebujesz;

opis zrédet finansowania (skad weZmiesz potrzebne
pienigdze, czy to beda Srodki wiasne, czy inne i jakie,
na jakich warunkach; w przypadku kredytu tez opis
warunkow jego udzielenia i sptaty).

9. Harmonogram realizacji:

ile czasu potrzebujesz, aby zrealizowa¢ swoj pomyst
biznesowy;

harmonogram dziatari oraz momentow kontrolnych;
okreslenie, jakie dziatania podejmiesz, jezeli czastkowy
plan sie nie zrealizuje (kilka gotowych rozwigzan, sce-
nariuszy awaryjnych);

planowana data rozpoczecia dziatalnosci.

ELEKTRONICZNY SERWIS KLIENTOW KANCELARII
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DORADCA RADZI

Optata za plastikowe opakowania
a podstawa opodatkowania VAT

0d 2024 r. sprzedawca musi pobrac od klienta kupujgcego na wynos
positki lub napoje: 20 gr. za kubek i 25 gr. za inny rodzaj opakowania. Jak
ta optata ma by¢ prezentowana na paragonie - czy powinna by¢ wykazy-
wana osobno, czy tgcznie w cenie napoju lub positku? Jezeli ma by¢ wska-
zana oddzielnie, to z jakq stawkq VAT, a jesli fgcznie - to czy wlicza sie do
podstawy opodatkowania zgodnie ze stawkq na dany produkt?

Od 1 stycznia 2024 r. na podstawie art. 3b zmienionej usta-
wy o obowigzkach przedsiebiorcédw w zakresie gospodaro-
wania niektérymi odpadami oraz o optacie produktowej,
przedsiebiorca prowadzacy jednostke handlu detalicznego,
jednostke handlu hurtowego lub jednostke gastronomiczna,
w ktorych sg oferowane produkty jednorazowego uzytku
z tworzyw sztucznych (wymienione w zatgczniku nr 6 do
ustawy), bedgce opakowaniami na napoje lub zywnos¢
pakowane przez tego przedsiebiorce w te produkty, jest
obowigzany do pobrania optaty od uzytkownika konco-
wego nabywajgcego te produkty czy napoje lub zywnos¢
w tych produktach.

Na gruncie ustawy o VAT opodatkowaniu tym podatkiem
podlegaja: odptatna dostawa towardw i odptatne swiad-
czenie ustug na terytorium kraju. Przez dostawe towaréw
rozumie sie przy tym przeniesienie prawa do rozporza-
dzania towarami jak witasciciel (...).

Podstawg opodatkowania jest wszystko, co stanowi zapta-
te, ktéra dokonujacy dostawy towardw lub ustugodawca
otrzymat badzZ ma otrzymac z tytutu sprzedazy od nabywcy,
ustugobiorcy lub osoby trzeciej. Podstawa opodatkowania
obejmuje podatki, cta, optaty i inne naleznosci o podobnym
charakterze, z wyjatkiem kwoty VAT, oraz koszty dodat-
kowe, takie jak prowizje, koszty opakowania, transportu
i ubezpieczenia, pobierane przez dokonujgcego dostawy
lub ustugodawce od nabywcy czy ustugobiorcy.
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Optata za opakowania na positki lub napoje na wynos,
pobierana wraz z ceng sprzedazy za napdj lub positek, od
konkretnego nabywcy, ktéry zdecydowat sie na nabycie tego
napoju lub positku w opakowaniu jednorazowym, bedzie
stanowi¢ element wynagrodzenia za dostarczony towar,
bedzie wiec zwieksza¢ podstawe opodatkowania VAT. Tym
samym taka optata produktowa powinna zosta¢ wliczona
w cene sprzedawanego produktu, a stawka VAT powinna
odpowiada¢ stawce przewidzianej dla tego produktu.

Zgodnie z przepisami dotyczacymi ewidencjonowania
sprzedazy na kasie rejestrujgcej, na paragonie fiskalnym
powinny by¢ wykazane np. dane w zakresie nazwy towaru
lub ustugi pozwalajace na jednoznaczng ich identyfikacje,
oznaczenie literowe stawki podatku, warto$¢ sprzedazy
brutto i wysokos$¢ podatku naleznego wedtug poszczegdl-
nych stawek podatku.

Od 1 stycznia 2024 r. w przypadku dostawy produktu
(napoju lub positku) w opakowaniu (kubku lub pojemni-
ku na wynos) pobrang optate nalezy wykaza¢ ze stawka
odpowiadajaca temu produktowi, tj. stawka przewidziang
dla sprzedawanego towaru (napoju lub positku). Pobrana
optata powinna by¢ zaewidencjonowana na kasie rejestru-
jacej wraz z ceng np. napoju. Nie ma potrzeby, by wyod-
rebnia¢ sama kwote optaty na paragonie. - Tak wskazano
w odpowiedzi Ministerstwa Finanséw z 4 stycznia br. na
pytania dziennikarza DGP.


https://eureka.mf.gov.pl/informacje/podglad/574950

Wymiar czasu pracy
w 2024 roku

Miesiac Liczba godzin pracy Liczba dni pracy Liczba dni wolnych

10

Styczen 168 21 *wliczono 1 dzier wolnego za

Swieto w sobote

Luty 168 21 8

Marzec 168 21 10

Kwiecien 168 21 9

Maj 160 20 11

Czerwiec 160 20 10

Lipiec 184 23 8

Wrzesien 168 21 9

Pazdziernik 184 23 8

Listopad 152 19 11

Grudzien 160 20 11

tacznie 2008 251 115

W roku 2024 catkowity, roczny wymiar czasu pracy wynosi 2008 godziny (251 dni x 8 godz.).
Wedtug Kodeksu pracy, czas pracy nie moze przekraczac¢ 8 godzin na dobe i przecietnie
40 godzin w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy w przyjetym okresie rozliczeniowym
nie przekraczajgcym 4 miesiecy. Na tej podstawie ustala sie liczbe godzin do przepracowania
przez pracownika. W celu wyznaczenia wymiaru czasu pracy w danym okresie rozliczeniowym
trzeba:

1. przemnozy¢ liczbe dni w danym okresie rozliczeniowym (np. miesigcu) przypadajgcych

od poniedziatku do pigtku przez 8;
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I 2. odjac po 8 godzin za kazde Swieto wolne od pracy przypadajgce w dniu innym niz niedziela.
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7 Wpfata zryczattowanego podatku od
wyptat zagranicznej osobie prawnej na-
leznosci z tytutdbw wymienionych w art.
7b ust. 1 pkt 3-6, art. 21 ust. 1 i art. 22
ust. 1 ustawy o podatku dochodowym
od 0s6b prawnych albo od dochodéw
z dywidend oraz innych przychodéw z
tytutu udziatu w zyskach oséb prawnych
i przekazanie podatnikowi majgcemu sie-
dzibe lub zarzad w Polsce informacji CIT-7.
Rozliczenie podatku od niezrealizowa-
nych zyskéw. Wptata karty podatkowe;.

8 Ttusty Czwartek.
12 INTRASTAT.

14 Dzieh Zakochanych. Popielec.

15 Ztozenie deklaracji na podatek od
Srodkéw transportowych na 2024 r.
Woptata | raty podatku od Srodkéw
transportowych. Wptata podatku od
nieruchomosci oraz podatku lesnego
za luty - osoby prawne i jednostki orga-
nizacyjne. Wptata sktadek ZUS - ptatnicy
posiadajacy osobowos¢ prawng. PPK.

20 Rozliczenia z PIT i CIT przez podatni-
kéw i ptatnikéw-pracodawcow. Wptata
ryczattu. Wptata sktadek ZUS - ptatnicy
niebedacy osobami prawnymi. PFRON.
Koniec terminu na zgtoszenie zmiany
formy opodatkowania PIT w 2024 r.
(oprocz karty podatkowej).

26 Rozliczenie VAT i akcyzy. Przestanie
JPK_V7M lub JPK_V7K (cze$¢ ewidencyj-

s 6 [7][s]
[12] 13 [1a] 15] 16 17 18
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na). Informacja podsumowujaca. Rozli-
czenie podatku cukrowego i podatku od
sprzedazy detalicznej.

28 Przekazanie ubezpieczonemu infor-
macji za 2023 r. o danych zawartych
w imiennych raportach miesiecznych
sporzadzonych do ZUS.

29 Przekazanie podatnikowi informa-
¢ji PIT-11, PIT-8C, PIT-R lub przez organ
rentowy PIT-40A/11A. Przekazanie US
(wyfacznie drogg elektroniczng) i osobie
objetej ograniczonym obowigzkiem po-
datkowym imiennej informacji IFT-1R.
Przekazanie przez emerytéw i rencistow
(przed wiekiem emerytalnym) do ZUS
informacji o wysokosci przychodéw z

pracy zarobkowej w 2023 r.
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