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Tematem biezgcego numeru jest rzgdowa tzw. tarcza antykryzysowa, ktéra
pozwoli wielu przedsiebiorcom i pracownikom wyjs¢ z epidemii obronng rekga,
zachowujgc firme i miejsca pracy.

W gazecie przedstawiono najwazniejsze rozwigzania przewidziane w ramach
wspomnianego pakietu ostonowego, tj. m.in. Swiadczenie postojowe dla
zleceniobiorcéw i samozatrudnionych, dofinansowanie zatrudnienia oraz
zwolnienie ze sktadek do ZUS.

Wszystéim Mamom, z oEazji ich swigta, sﬁfacfamy
najsera[eczniq’sze z‘yczenia: duzo zdrowia, wsze[ﬁiej }oomys’(nos’ci
oraz wielu chwil }orquefnionycﬁ radoscig i optymizmem.

Twéj doradca podatkowy

Bedzie szybkie rozpatrywanie
wnioskow ws. tarczy

NEWS

P

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych uruchomit
specjalny system do automatycznej obstugi
wnioskéw sktadanych w ramach tzw. tarczy
antykryzysowej. To zdecydowanie utatwi wery-
fikacje dokumentéw. Pierwsze tzw. Swiadcze-
nia postojowe trafig na konta uprawnionych
klientéw juz 15 kwietnia.

\—

Na poczatku kwietnia w zycie weszlty przepisy w ra-
mach tzw. tarczy antykryzysowej. Przewidujg one, ze

przedsiebiorcy mogg ztozy¢ wniosek o zwolnienie
ze sktadek, odroczenie terminu ich zaptaty, rozto-
Zenie zalegtosci sktadkowej na raty oraz o Swiad-
czenie postojowe.

Whnioski ztozone za posrednictwem Platformy Ustug
Elektronicznych po wprowadzeniu tzw. automatow
beda weryfikowane masowo. Cze$¢ wnioskow trafia
do ZUS drogg tradycyjng - w postaci papierowej.

Tutaj eksperci i pracownicy Zaktadu takze beda
wykorzystywa¢ automatyczny system.

Prof. Uscinska zapewnita rowniez, ze ZUS nie bedzie
wszczynat postepowan egzekucyjnych za marzec,
kwiecien i maj wobec przedsiebiorcow, ktorzy sg
uprawnieni do zwolnienia ze sktadek. W tej sytuacji
prowadzacy firmy nie muszg sie Spieszy¢ ze ztoze-
niem wnioskéw; majg na to czas do 30 czerwca.


https://www.zus.pl/o-zus/aktualnosci/-/publisher/aktualnosc/1/tarcza-antykryzysowa-wsparcie-z-zus/2551371
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FAKTURY UPROSZCZONE A JPK_VAT

MF podato, ze od 1 kwietnia 2020 r. obowigzujg nowe
przepisy dotyczgce szczegdtowego zakresu danych
zawartych w deklaracjach podatkowych i w ewidencji
w zakresie VAT (rozporzadzenie Ministra Finanséw
z dnia 1 kwietnia 2020 r. zmieniajgce rozporzgdzenie
w sprawie szczego6towego zakresu danych zawartych
w deklaracjach podatkowych i w ewidencji w zakresie
podatku od towaréw i ustug, Dz.U. poz. 576).

Zgodnie z nowymi rozwigzaniami, ktore zostaty objete
okresem przejsciowym, paragony fiskalne uznane za
faktury uproszczone, wystawione zgodnie z ustawg VAT
(art. 106e ust. 5 pkt 3 ustawy o podatku od towardéw
i ustug), nie beda musiaty by¢ wykazywane odrebnie
w nowym JPK_VAT - w okresie do 31 grudnia 2020 r.
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Faktura uproszczona to paragon fiskalny do kwoty 450 zt
brutto (100 euro), ktéry zawiera numer NIP nabywcy.

OBJASNIENIA PODATKOWE W SPRAWIE
TZW. ULGI DLA MtODYCH | W SPRAWIE
SAMOCHODOW OSOBOWYCH

Minister Finanséw wydat niedawno:

» objasnienia z dnia 14 kwietnia 2020 r. dot. nowe]
preferencji w podatku dochodowym od o0s6b fi-
zycznych dla mtodych oséb.

» objasnienia z 9 kwietnia 2020 r. dot. wykorzysty-
wania samochodu osobowego w prowadzonej
dziatalnosci - tj. zmian w podatkach dochodowych
(PITiCIT) od 2019r.

ELEKTRONICZNY SERWIS KLIENTOW KANCELARII

3


https://www.podatki.gov.pl/pit/wyjasnienia-pit/objasnienia-ulga-dla-mlodych/
https://www.podatki.gov.pl/cit/wyjasnienia/objasnienia-samochody-osobowe/
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PODSTAWOWE STOPY PROCENTOWE NBP W DOt

RPP niedawno 2-krotnie zdecydowata o obnizeniu
niektorych stop procentowych.

Oprocento- Oprocen- Oprocento-
Stopa wanie obo- towanie wanie obo-
procento- | wigzujgce | obowigzuja- | wigzujgce
ER od dnia ce od dnia od dnia
9.04.2020 r. | 18.03.2020 r. | 5.03.2015 r.
Stopa refe-
rencyjna 0,50 1,00 1,50
f);orgi\'g” 1,00 1,50 2,50
Stopa de- 0,00 0,50 0,50
pozytowa
Stopa re-
dyskonto- 0,55 1,05 1,75
wa weksli
Stopa dys-
kontowa 0,60 1,10 1,50
weksli

Stopa rezerwy Oprocen-

towanie

Obowigzu-
je od dnia

obowigzkowej:

od srodkéw ztotowych

i Srodkoéw w walutach ob-
cych zgromadzonych na
rachunkach bankowych, od
Srodkéw uzyskanych z ty-
tutu emisji papieréw warto-
Sciowych 2

3,50 31.12.2010r.

od srodkow uzyskanych

z tytutu operacji repo i sell-
-buy-back oraz Srodkéw
pozyskanych co najmniej
na 2 lata

0,00 1.03.2018r.

Oprocentowanie Srodkéw

rezerwy obowigzkowej 3 (AVIS

0,50

1) rentownos$¢ 7-dniowych bondéw pienieznych

2) stopa rezerwy obowigzkowej na poziomie 0,50 obowia-
zuje od 30.04.2020 r.

3) oprocentowanie 0,50 obowigzuje od 30.04.2020 r.
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PRZEDLUZONE TERMINY SPORZADZENIA
| PRZEKAZANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH

31 marca 2020 r. przedtuzono terminy w zakresie
ewidencji oraz sporzadzenia, zatwierdzenia, udo-
stepnienia i przekazania sprawozdan lub informacji.
Wprowadzone w rozporzadzeniu rozwigzania obej-
mujg wydtuzenie terminéw od 21 dni do 3 miesiecy.

PROGRAMY OPERACYJNE POMOGA

Ustawa o szczeg6lnych rozwigzaniach wspierajgcych
realizacje programoéw operacyjnych w zwigzku z wy-
stapieniem COVID-19 w 2020 r. wprowadza szcze-
golne rozwigzania, ktére dadzg podstawe prawng
instytucjom uczestniczgcym w systemie wdrazania
srodkéw europejskich do elastycznego podejscia
we wdrazaniu i realizacji projektow objetych dofi-
nansowaniem w ramach programow operacyjnych
w zwigzku z wystgpieniem COVID-19.

ANTYKRYZYSOWE WSPARCIE Z FUNDUSZY EU-
ROPEJSKICH JUZ OBOWIAZUJE

16 kwietnia 2020 r. weszto w zycie rozporzadzenie,
ktére umozliwi udzielanie pomocy z funduszy UE
w formie pozyczek, poreczen i gwarancji na spe-
cjalnych, bardzo korzystnych, antykryzysowych
warunkach. kgczna warto$¢ wsparcia moze wynies$¢
ponad 3,5 miliarda ztotych.

PRAWO
OBOWIAZEK ZAStANIANIA UST I NOSA

Od 16 kwietnia br. do odwotania kazda osoba na ulicy
ma obowigzek zastaniania ust i nosa. Kazda osoba
w miejscu publicznym musi nosi¢ maseczke, szalik czy
chustke, ktéra zakryje zarowno usta, jak i nos. Obo-
wigzek dotyczy w zasadzie wszystkich, ktorzy znajdujg
sie na ulicach, w urzedach, sklepach czy miejscach
Swiadczenia ustug oraz zaktadach pracy.

Zmianie ulegty takze terminy matur i egzaminu koncza-
cego podstawdwke. Odbedg sie najwczesniej w czerwcu.


https://www.gov.pl/web/koronawirus/zasady-na-dluzej
https://www.gov.pl/web/edukacja/harmonogram-egzaminow-2020
https://www.nbp.pl/home.aspx?f=/dzienne/stopy.htm
https://www.gov.pl/web/finanse/przedluzone-terminy-sporzadzenia-i-przekazania-sprawozdan-finansowych
http://www.sejm.gov.pl/Sejm9.nsf/PrzebiegProc.xsp?id=7048B8AA553AD89EC125853C0038A4B8
https://www.gov.pl/web/rodzina/specustawa-funduszowa-ulatwiajaca-realizacje-projektow-ze-srodkow-europejskich-weszla-w-zycie
https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/pomoc-dla-realizujacych-inwestycje-ze-wsparciem-ue--funduszowa-specustawa-przyjeta-przez-senat
https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/funduszowy-pakiet-antywirusowy-czyli-jak-mfipr-walczy-z-koronawirusem
https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/pomoc-dla-realizujacych-inwestycje-ze-wsparciem-ue--funduszowa-specustawa-przyjeta-przez-senat
https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/antykryzysowe-wsparcie-z-funduszy-europejskich-juz-obowiazuje
https://pozyczkiunijne.bgk.pl/
https://www.gov.pl/web/tarczaantykryzysowa/lepsze-gwarancje-wiekszy-dostep-do-kredytow
https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/nowy-pakiet-legislacyjny--komisja-europejska-uwzglednila-postulaty-polski

Nastepnie przedtuzano obowigzywanie dotychcza-
sowych zasad bezpieczenstwa. Np. do 13 maja ma
obowigzywaé nadal: zamkniecie granic (prawo do
przekraczania polskiej granicy majg nadal m.in. oby-
watele RP, cudzoziemcy, ktérzy sg matzonkami albo
dzie¢mi obywateli RP, osoby posiadajgce prawo sta-
tego lub czasowego pobytu na terenie RP lub pozwo-
lenie na prace) oraz obowigzkowa kwarantanna dla
0s0b przekraczajgcych granice z Polskg. Do odwotania
obowigzujg ograniczenia w zakresie organizacji imprez
masowych i zgromadzen. Do czasu otwarcia - tak jak
dotychczas - placowki oswiotowe majg obowigzek
prowadzi¢ nauczanie zdalne.

Z kolei 16 kwietnia Premier przedstawit harmono-
gram tagodzenia obostrzen. W pierwszym etapie
od 20 kwietnia zostaty otwarte lasy i parki z wyta-
czeniem placow zabaw, wprowadzono nowe zasady
w handlu i ustugach (w sklepach do 100 m? - 4 oso-
by na stanowisko kasowe, w sklepach powyzej
100 m? -1 osoba na powierzchni 15 m?), limit oséb
w miejscach kultu religijnego ulega zwiekszeniu do
1 osoby na 15 m?, a osoby powyzej 13 roku zycia
beda mogty przemieszczad sie bez dorostego.

29 kwietnia ogtoszono, ze od 4 maja otwarte zostang
centra handlowe (z $cistym rezimem sanitarnym,
10s./15 m? powierzchni sklepowej - z wytgczeniem
korytarzy i zamknietg przestrzenig rekreacyjng oraz
do spozywania positkdw) oraz hotele i inne miejsca
noclegowe (z ograniczeniami). Uruchomiona zosta-
nie rehabilitacja lecznicza (oprécz salonéw masazu),
a pracujacy rodzice bedg mogli posta¢ dzieci do
ztobkéw i przedszkoli (opieka w matych grupach
od 6 maja). Otworzg sie takze niektére instytucje
kultury: biblioteki, muzea oraz galerie sztuki. Od
4 maja otwarte zostang ponadto niektére obiekty
sportowe i ruszy ekstraklasa.

P&zniej przewidziano, iz w 3 etapie znoszenia ograni-
czenn mozliwe bedzie stacjonarne dziatanie restauracji
i kawiarni (z ograniczeniami), otwarte zostang zaktady
fryzjerskie i kosmetyczne zorganizowana zostanie
opieka nad dzie¢mi w klasach szkolnych 1-3 (z ograni-

czeniami). 4 etap bedzie oznaczat, ze otwarte zostang
teatry i kina (z ograniczeniami sanitarnymi), mozliwe
bedg zgromadzenia do 50 osbéb, otwarte zostang
salony masazu i solaria oraz sitownie i kluby fitness.

DODATKOWY ZASILEK OPIEKUNCZY NA DLUZE)

W kwietniu Rada Ministréw podjefa decyzje o kolejnym
przedtuzeniu okresu, w ktérym zamkniete sg przedszko-
la, ztobki i placowki oswiatowe - do 26 kwietnia, a na-
stepnie - do 24 maja, oprécz przedszkoli i ztobkow itp.
Rodzice dzieci do 8 lat mogg skorzystac z dodatkowego
zasitku opiekunczego, ktory rowniez zostat przedtuzony
na okres zamkniecia placowek. Ustawa (tzw. tarcza
antykryzysowa) zawiera przepis umozliwiajacy Radzie
Ministrow - w formie rozporzadzenia - wydtuzenie
okresu pobiegania dodatkowego zasitku opiekuncze-
g0, z czego rzad korzysta. Okres dodatkowego zasitku
opiekunczego ma zosta¢ wydtuzony do 24 maja 2020r.

Zmiana terminu wyptaty zasitku nie bedzie wigzac sie
z jakimikolwiek dodatkowymi formalnos$ciami - wystar-
czy, tak jak dotychczas, ztozy¢ osSwiadczenie do swojego
pracodawcy, w ktérym rodzic okresli okres, w ktorym
chciatby pobiera¢ dodatkowy zasitek opiekunczy ze
wzgledu na opieke nad dzieckiem.

O szczegoty zapytaj Swojego Doradce.

ELEKTRONICZNY SERWIS KLIENTOW KANCELARII


https://www.gov.pl/web/rodzina/zlobki-wciaz-zamkniete
https://www.gov.pl/web/edukacja/ksztalcenie-na-odleglosc-do-24-maja
https://www.gov.pl/web/edukacja/otwieramy-przedszkola-od-6-maja
https://www.gov.pl/web/rodzina/dodatkowy-zasilek-opiekunczy-na-dluzej
https://www.gov.pl/web/rodzina/od-6-maja-mozliwe-otwarcie-zlobkow-i-przedszkoli-co-z-dodatkowym-zasilkiem-opiekunczym
https://www.zus.pl/o-zus/aktualnosci/-/publisher/aktualnosc/1/zmiany-w-dodatkowym-zasilku-opiekunczym/3264328
https://www.gov.pl/web/koronawirus/aktualne-zasady-i-ograniczenia
https://www.gov.pl/web/mswia/kontrola-na-granicy-przedluzona-o-kolejne-10-dni---do-13-maja-br
https://www.gov.pl/web/mswia/kontrola-na-granicy-przedluzona-do-3-maja-br
https://www.gov.pl/web/edukacja/ksztalcenie-na-odleglosc-do-24-maja
https://premier.gov.pl/wydarzenia/aktualnosci/premier-od-4-maja-drugi-etap-znoszenia-ograniczen-zwiazanych-z-koronawirusem.html
https://www.gov.pl/web/rozwoj/nowa-normalnosc--wytyczne-dla-branz
https://www.gov.pl/web/rodzina/4-maja-rusza-hotele-centra-handlowe-i-rehabilitacja-lecznicza
https://www.gov.pl/web/edukacja/wytyczne-dla-przedszkoli
https://www.gov.pl/web/rodzina/bezpieczenstwo-dziecka-w-zlobku---pytania-i-odpowiedzi
https://www.gov.pl/web/edukacja/otwarcie-przedszkoli-pytania-i-odpowiedzi
https://www.gov.pl/web/rodzina/bezpieczenstwo-przede-wszystkim-wytyczne-dla-instytucji-opieki-nad-dziecmi-do-lat-3
https://www.gov.pl/web/edukacja/otwieramy-przedszkola-od-6-maja
https://www.gov.pl/web/kultura/wznowienie-dzialalnosci-niektorych-instytucji-kultury
https://www.gov.pl/web/kultura/wznowienie-dzialalnosci-niektorych-instytucji-kultury
https://www.gov.pl/web/sport/nowa-sportowa-rzeczywistosc
https://www.gov.pl/web/sport/nowa-sportowa-rzeczywistosc

TEMAT NUMERU

Czy tarcza nas obroni?

Do odpowiednich instytucji naptywajg masowe ilosci wnioskéw o wsparcie z instrumentéw
tzw. tarczy antykryzysowej. Wpierw Zaktad Ubezpieczen Spotecznych oraz wojewddzkie urzedy
pracy zaczety realizowa¢ przelewy na rzecz przedsiebiorcéw, a mikrofirmy otrzymaty nisko-

oprocentowane pozyczki.

Wedtug szacunkéw rzadu wartos¢ wsparcia ofero-
wanego w ramach tarczy wyniesie 212 mid zt (blisko
10% PKB) na ochrone miejsc pracy i gospodarki.

Ten pakiet ostonowy opiera sie na 5 filarach:

» ochronie miejsc pracy i bezpieczenstwu pracow-
nikéw - 30 mlid zt,

» finansowaniu przedsiebiorcéw - 74,2 mid z,

» ochronie zdrowia - przewidziano 7,5 mld na stuzbe
zdrowia i walke z koronawirusem,

» wzmocnieniu systemu finansowego - 70,3 mid zt,

» inwestycjach publicznych - 30 mid zt.

Dla firm przewidziano m.in.:

» pozyczke (5 tys. zt) dla mikrofirm - bezzwrotng,
jesli beda prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg przez
okres 3 miesiecy od dnia udzielenia pozyczki;

» automatyczny kredyt obrotowy. Jesli kredyt ob-
rotowy zaciggniety przez firme dobiega konca,
przedsiebiorca bedzie mogt ten kredyt wznowic
automatycznie. Dzieki regulacjom KNF banki zdol-
nos¢ kredytowa obliczg na podstawie danych finan-
sowych na koniec 2019r.;

»  rozszerzony program gwarancji de minimis BGK dla
MSP. Do konca 2020 r. mikro-, mate i érednie przed-
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»

»

»

»

»

»

siebiorstwa majg mozliwosc¢ uzyskania kredytu z gwa-
rancjg de minimis do wysokosci 3,5 min zt. Réwniez do
konca biezgcego roku BGK odstepuje od pobierania
prowizji od gwarangji juz istniejgcych i naleznych.
mozliwos¢ uzyskania przez srednie i duze firmy
z funduszu PFR Inwestycje podwyzszenia kapita-
tu lub finansowania w postaci obligacji - tacznie
o wartosci 6 mid zk;

zwiekszone finansowanie KUKE w zakresie ubez-
pieczen obrotu handlowego w kraju i zagranica;
zwolnienie przez okres 3 miesiecy z nieoptaco-
nych sktadek ZUS dla mikroprzedsiebiorcéw i sa-
mozatrudnionych (pod okreslonymi warunkami);
wsparcie firm transportowych. Agencja Rozwoju
Przemystu przeznaczy 1,7 mld zt na refinansowanie
obecnych umoéw leasingowych - to rozwigzanie dla
firm transportowych, ktére przez pandemie maja
problemy finansowe. Przedsiebiorcy beda mogli
tez skorzysta¢ z wakacji kredytowych. Polegaja na
odsunieciu ptatnosci rat leasingowych.
odstgpienie od kar za op6znienia w przetargach
publicznych;

pomoc dla matych i $rednich przedsiebiorstw
przechodzacych przez proces restrukturyzacji
(,polityka nowej szansy”);


https://www.gov.pl/web/rozwoj/juz-ponad-185-mln-wnioskow-dot-skorzystania-z-rozwiazan-oferowanych-przez-tarcze-antykryzysowa
https://www.gov.pl/web/rodzina/tarcza-antykryzysowa-przedsiebiorcy-zlozyli-ponad-milion-wnioskow-o-wsparcie
https://www.gov.pl/web/finanse/tarcza-antykryzysowa
http://www.sejm.gov.pl/Sejm9.nsf/PrzebiegProc.xsp?id=016EAA75EDD551EBC125851E0077C1C2
http://www.gov.pl/web/tarczaantykryzysowa
https://www.gov.pl/web/rozwoj/tarcza-finansowa---ochrona-miejsc-pracy-i-plynnosci-finansowej
https://www.gov.pl/web/rozwoj/przepisy-dot-kola-ratunkowego-dla-przedsiebiorstw-w-tarapatach--w-sejmie
http://www.sejm.gov.pl/Sejm9.nsf/PrzebiegProc.xsp?id=915C2117FD648EE8C1258537003A81AA

»

»

»

»

korzystniejsze warunki kredytu na innowacje tech-
nologiczne - dla przedsiebiorcow, ktérzy skorzystali
lub chca skorzystac z dotacji (premii technologicznej),
finansujgcej do 70% kwoty innowacyjnej inwestycji);
korzystniejsze warunki sptaty dla podmiotéw
sektora ekonomii spotecznej, ktore skorzystaty
z pozyczki z wykorzystaniem z funduszy unijnych;
utatwienia w sptacie pozyczek unijnych dla przed-
siebiorcéw. Mikro, mate i Srednie firmy, ktére
skorzystaty ze wsparcia z funduszy unijnych moga
liczy¢ na korzystniejsze warunki sptaty kapitatu,
m.in. dodatkowg karencje w sptacie, 4-miesieczne
wakacje kredytowe, obnizenie oprocentowania
pozyczek oraz brak naliczania odsetek;
korzystniejsze warunki sptaty pozyczki z projektu
.Przedsiebiorcza Polska Wschodnia - Turystyka".

Ochronie miejsc pracy majg zas stuzy¢ np.:

»

»

»

doptaty do pensji do kazdego zagrozonego, spad-
kiem obrotéw, miejsca pracy - w okresie wpro-
wadzonego przestoju ekonomicznego lub przy
obnizeniu wymiaru czasu pracy;

Swiadczenie ,,postojowe” z ZUS w wysokosci do
2080 zt brutto na miesigc (na maks. 3 miesiece) dla
0s6b samozatrudnionych i pracujgcych w oparciu
0 umowe zlecenie czy dzieto;

dodatkowy zasitek opiekuriczy.

Przewidziano réwniez przyktadowo:

»

»

wakacje od wielu obowigzkéw administracyjnych
(przedtuzono wiele terminéw na wypetnienie obo-
wigzkow administracyjnych);

ochrone konsumentéw i pozyczkobiorcéw przed
nieuzasadnionym wzrostem cen i optat poprzez np.
kontrole i monitoring cen. Mogg zosta¢ ustalone
maksymalne ceny lub marze hurtowe i detalicz-
ne towardéw lub ustug majacych istotne znaczenie
dla ochrony zdrowia lub bezpieczehstwa ludzi lub
kosztéw utrzymania gospodarstw domowych (np.
maseczki ochronne, zele do dezynfekgji rgk, zywnosg).
Przedsiebiorcom tamigcym zakaz grozg sankcje fi-
nansowe do 5 min zt. Dodatkowo w przypadku wielo-
krotnego naruszenia lub na duzg skale UOKiK bedzie
mogt natozy¢ kare do 10% obrotu przedsiebiorcy.

Wartosc¢ wsparcia oferowanego w ramach
tarczy wyniesie 212 mld zt (blisko 10% PKB)
na ochrone miejsc pracy i gospodarki.

» odroczenie (zawieszenie) sptaty kredytu na 3 mie-
sigce. Klienci indywidualni, a takze przedsiebiorcy
beda mogli zawiesi¢ sptate kredytédw. Dotyczy
to: kredytéw mieszkaniowych i konsumpcyjnych
(klienci indywidualni) i kredytéw dla przedsiebior-
cow. Utatwienia polegajg m.in. na szybkim rozpa-
trywaniu wnioskow tych klientéw, ktorzy uzasadnig
koniecznos¢ odroczenia sptaty kredytu ich sytuacjg
finansowg spowodowang pandemig koronawiru-
sa. Banki nie bedg pobierac optat lub prowizji za
przyjecie i rozpatrzenie wnioskdéw dotyczgcych
zawieszenia sptat rat kapitatowo-odsetkowych lub
rat kapitatowych. Rozwigzanie jest kierowane do
klientéw bankdw, ktérzy w momencie ogtoszenia
stanu epidemicznego charakteryzowali sie wtasci-
wa wiarygodnoscig finansowg, udokumentowang
historig kredytowg i brakiem zalegtosci wynikaja-
cymi z wczesniej zawartych umoéw.

» tymczasowe obnizenie maksymalnego pozio-
mu kosztéw pozaodsetkowych dla kredytow
konsumenckich, w tym pozyczek. W przypadku
kredytéw konsumenckich:

o okresie sptaty krotszym niz 30 dni - koszty
pozaodsetkowe nie moga wynies¢ wiecej niz
5% catkowitej kwoty pozyczki;

okresie sptaty 30 dni i dtuzej - poziom kosztow
wynosi od 15% plus 6% za kazdy rok jej trwania.

Ponadto poziom kosztéw pozaodsetkowych nie moze
przekroczy¢ 45% catkowitej kwoty kredytu konsumenc-
kiego, niezaleznie od dtugosci trwania pozyczki. Prze-
kroczenie dopuszczalnych pozioméw kosztéw poza-
odsetkowych bedzie powodowato sankcje finansowe
do 10% rocznego obrotu przedsiebiorcy.

Niektdre rozwigzania opisano na dalszych stronach.

ELEKTRONICZNY SERWIS KLIENTOW KANCELARII
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https://www.bgk.pl/pakietpomocy/
https://www.bgk.pl/pakietpomocy/wsparcie-z-wykorzystaniem-funduszy-unijnych/program-dla-podmiotow-sektora-ekonomii-spolecznej-pes/
https://www.bgk.pl/pakietpomocy/wsparcie-z-wykorzystaniem-funduszy-unijnych/pozyczki-unijne
https://www.gov.pl/web/koronawirus/rozszerzamy-tarcze-antykryzysowa-nowych-rozwiazan-dla-firm-pracownikow-i-rolnikow
https://www.gov.pl/web/rodzina/sejm-za-rozszerzeniem-tarczy-antykryzysowej-jeszcze-wieksze-wsparcie-dla-przedsiebiorcow
https://www.gov.pl/web/rodzina/tarcza-antykryzysowa-przewodnik-po-rozwiazaniach-dla-przedsiebiorcow-i-pracownikow
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ytarczy” dla przedsiebiorcow

W tzw. tarczy antykryzysowej przewidziano szereg rozwigzan, ktére majg pomac
przedsiebiorcom-podatnikom przetrwaé obecny kryzys wywotany epidemia.

Przyktadowo s3 to:

»

mozliwo$¢ wstecznego rozliczania strat podat-
kowych w PIT i CIT. Podatnicy, pod pewnymi
warunkami (osiggniecie w 2020 r. - w poréwnaniu
do 2019 r. - przychodow nizszych o co najmniej
50%), strate poniesiong w 2020 r. bedg mogli
odliczy¢ od dochodu uzyskanego w 2019 r. (do
wysokosci 5 min zt, nadwyzka bedzie odliczana
w kolejnych latach). Wystarczy, ze ztozg korekte
zeznania za 2019 r. i dostang zwrot.

wytgczenie stosowania regulacji w podatkach
dochodowych dotyczacych tzw. ztych dtugéw.
Przepisy dot. ztych dtugdédw w PIT i CIT, pod pewny-
mi warunkami, nie bedg stosowane w odniesieniu
do zaliczek dtuznikow, ktérzy powinni uwzgledniaé
niezaptacone zobowigzania przy obliczaniu zali-
czek na podatek dochodowy. Dzieki temu dtuznik
nie bedzie miat wyzszych obcigzen, a wierzyciel
skorzysta z ulgi tak jak obecnie.

ulga z tytutu darowizn przekazanych na walke
z koronawirusem. Od PIT i CIT mozna odliczy¢
darowizny (pieniezne lub rzeczowe) przekazane
na cele zwigzane z zapobieganiem i zwalczaniem
zakazenia koronawirusem dla podmiotéw, ktére
Swiadczg opieke zdrowotng (w tym transport
sanitarny), a takze przekazane Agencji Rezerw
Materiatowych i Centralnej Bazie Rezerw Sani-
tarno-Przeciwepidemicznych.

POWROT DO SPISU TRESCI

»

»

»

zaniechanie poboru optaty prolongacyjnej. Po-
datnik nie bedzie musiat ponosic¢ kosztu optaty
(aktualnie 4% kwoty podatku lub zalegtosci podat-
kowej) w zwigzku z odroczeniem terminu ptatnosci
podatku lub roztozeniem zaptaty podatku na raty,
albo odroczeniem lub roztozeniem na raty zaptaty
zalegtosci podatkowej wraz z odsetkami. Zwol-
nienie ma trwac¢ w okresie stanu epidemii albo
w okresie 30 dni bezposrednio nastepujacych po
jego odwotaniu. Takze w przypadku sktadek, do po-
boru ktérych zobowigzany jest ZUS, w przypadku
zawarcia umowy o odroczeniu terminu ptatnosci
sktadek lub umowy o roztozeniu naleznosci na
raty, przedsiebiorcy bedg zwolnieni z koniecznosci
uiszczania optaty prolongacyjnej.

mozliwo$¢ wprowadzenia przez gminy zwolnien
z podatku od nieruchomosci. Rada gminy moze
uchwali¢, za czes¢ 2020 r., zwolnienie z podatku
gruntéw, budynkow i budowli, wykorzystywanych
do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Zwol-
nienia z podatku od nieruchomosci sg przezna-
czone dla tych przedsiebiorcow wskazanych przez
gmine, ktérych sytuacja finansowa pogorszyta sie
wskutek koronawirusa.

mozliwo$¢ wydania przez Rade Ministrow w okre-
sie stanu epidemii rozporzadzenia, na podstawie
ktérego dojdzie do wstrzymania administracyjnych
postepowan egzekucyjnych;


http://www.sejm.gov.pl/Sejm9.nsf/PrzebiegProc.xsp?id=016EAA75EDD551EBC125851E0077C1C2

Tarcza antykryzysowa daje np.
mozliwos¢ wstecznego rozliczania
strat podatkowych w PIT i CIT.

»

»

»

»

wydtuzenie terminéw dotyczgcych sprawozdaw-
czosci finansowej;

odliczenie kosztéw B+R od dochodu. Od docho-
du mozna odliczy¢ koszty dziatalnosci badawczo-
-rozwojowej, ktére majg na celu m.in. opracowa-
nie produktow niezbednych do przeciwdziatania
COVID-19. Odliczenie od dochodu takich kosztow
kwalifikowanych ponoszonych w 2020 r. nastepuje
juz przy wptacaniu zaliczki na podatek dochodowy
w trakcie roku. Rozwigzanie jest przewidziane dla
podatnikéw CIT i PIT, ktérzy osiggajg przychody
z dziatalnosci gospodarczej opodatkowane wedtug
skali albo jednolitg 19% stawkg podatku i prowadzg
dziatalnos¢ B+R, wykorzystywang do przeciwdzia-
tania COVID-19. Przepisy nie przewidujg okresu
prowadzania dziatalnosci, ktéry uprawniatby do
korzystania z tej preferencji. Kwota odliczenia nie
moze w roku podatkowym przekracza¢ kwoty do-
chodu uzyskanego z dziatalnosci gospodarczej przez
podatnika PIT albo z przychoddw innych niz przy-
chody z zyskow kapitatowych przez podatnika CIT.

ulga IP Box. Z ulgi IP Box mozna skorzystac juz
przy wptacaniu zaliczki na podatek dochodowy
w trakcie 2020 r. Z preferencyjnej 5% stawki w po-
datku CIT lub PIT mogga skorzysta¢ m.in. przedsie-
biorcy, ktérzy osiggajg kwalifikowane dochody
z kwalifikowanych praw wtasnosci intelektualnej,
wykorzystywanych do przeciwdziatania COVID-19.

odstgpienie od obecnosci funkcjonariusza przy
niektérych czynnosciach w ramach kontroli
celno-skarbowej. W przypadku podatnika, ktory
prowadzi dziatalnos¢ podlegajgcg opodatkowaniu

podatkiem akcyzowym lub korzysta ze zwolnienia
z tego podatku ze wzgledu na przeznaczenie wy-
robu akcyzowego, naczelnik urzedu celno-skarbo-
wego moze w szczegblnie uzasadnionych przypad-
kach podja¢ decyzje o odstapieniu od obecnosci
funkcjonariusza przy okreslonych czynnosciach
zwigzanych z obrotem tym wyrobem.

zawieszenie obowigzku informowania o sche-
matach podatkowych (MDR). Do dnia odwotania
stanu zagrozenia epidemicznego i stanu epidemii
ogtoszonego w zwigzku z COVID-19, nie dtuzej
jednak niz do 30 czerwca 2020 r. - zawieszono
obowigzek przekazywania informacji i zawiado-
mien (informacji MDR-1, MDR-3 i MDR-4 oraz
zawiadomienia MDR-2), a takze realizacji innych
obowigzkdéw przez podmioty zobowigzane (tzn.
promotora, korzystajacego lub wspomagajacego).

przesuniety obowigzek zgtoszenia rejestracyjne-
go dla posredniczacych podmiotéw olejowych lub
zuzywajacych podmiotéw olejowych. Do 31 sierp-
nia 2020 r. przedtuzono obowigzywanie okresu
przejsciowego, w ktérym sprzedawcy i nabywcy,
dokonujacy obrotu i zuzycia paliw opatowych, nie
beda musieli wykonywac zgtoszenia rejestracyj-
nego uproszczonego jako posredniczgcy podmiot
olejowy lub zuzywajgcy podmiot olejowy.

eletroniczny czynny zal. Sprawca przestepstwa
skarbowego lub wykroczenia skarbowego (podat-
nik, ptatnik, inkasent, osoba odpowiedzialna na
podstawie art. 9 par. 3 k.k.s.) moze teraz wyrazic
tzw. czynny zal w formie elektronicznej, bez od-
wiedzania urzedu (np. korzystajac z elektronicznej
skrzynki organu podatkowego e-PUAP - w pismie
0g6lnym lub za posrednictwem Portalu Podatko-
wego). Czynny zal w formie elektronicznej musi
odpowiada¢ warunkom art. 16 k.k.s.

Oprécz powyzszych rozwigzan, pakiet antykry-
zysowy wydtuza wiele terminéw istotnych dla
podatnikéw i ptatnikéw (zob. dziat,,doradca radzi”).

ELEKTRONICZNY SERWIS KLIENTOW KANCELARII
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zlecemoblorcow i samozatrudmonych

W tzw. tarczy antykryzysowej przewidziano, ze osoby samozatrudnione i pracujgce na podstawie
umow cywilnoprawnych mogg uzyskaé pomoc w postaci postojowego, czyli wyptaty z tytutu
przestoju ekonomicznego w wyniku wystapienia zagrozenia epidemicznego.

SWIADCZENIE POSTOJOWE DLA OSOB
PROWADZACYCH DZIAtALNOSC GOSPODARCZA

Przeznaczone jest dla os6b prowadzacych dziatalnos¢
gospodarczg, na podstawie prawa przedsiebiorcéw
lub innych przepiséw szczegdélnych, jezeli miaty one
przestdj w nastepstwie COVID-19.

Osobie prowadzgcej pozarolniczg dziatalnos¢ go-

spodarczg (zaréwno prowadzacej jg jednoosobowo,

jak i zatrudniajgcej pracownikéw) Swiadczenie po-

stojowe przystuguje, jezeli rozpoczeta prowadzenie

pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej przed dniem

1 lutego 2020 r. i

1. nie zawiesita prowadzenia pozarolniczej dziatal-
nosci gospodarczej oraz jezeli przychdd z prowa-
dzenia pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej
w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym
od o0séb fizycznych uzyskany w miesigcu poprze-
dzajacym miesigc ztozenia wniosku o Swiadczenie
postojowe byt o co najmniej 15% nizszy od przy-
chodu uzyskanego w miesigcu poprzedzajgcym
ten miesiac;

2. zawiesita prowadzenie pozarolniczej dziatalnosci
gospodarczej po dniu 31 stycznia 2020 r.

Swiadczenie postojowe wynosi 80% minimalnego
wynagrodzenia, czyli 2080 zt. W przypadku os6b wy-
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konujgcych dziatalnos¢ gospodarczg, rozliczajgcych sie
w formie karty podatkowej (zwolnionych z optacania
VAT) - Swiadczenie wynosi¢ bedzie 50% minimalnego
wynagrodzenia, tj. 1300 zt.

W kazdym przypadku warunkami uzyskania $wiadcze-
nia jest nieposiadanie innego tytutu do ubezpieczen
spotecznych i zamieszkiwanie na terytorium Polski
i posiadanie obywatelstwa RP lub prawa czasowego
badz statego pobytu na terytorium RP.

Zeby otrzymac swiadczenie postojowe, o
trzeba ztozy¢ do ZUS wniosek (RSP-D) -
najpézniej w terminie 3 miesiecy od

miesigca, w ktérym zostat zniesiony
ogloszony stan epidemii.

SWIADCZENIE POSTOJOWE DLA OSOB
WYKONUJACYCH UMOWY CYWILNOPRAWNE

Swiadczenie postojowe przewidziano takze dla oséb
wykonujgcych umowe cywilnoprawng (umowe agen-
cyjng, umowe zlecenia, inng umowe o $wiadczenie
ustug, do ktérej zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje



https://www.zus.pl/documents/10182/3264150/Wniosek+RSP_D_PAPIER_31.03.2020.docx/8f9f4d5a-945b-2c2a-f5e0-d3362a3475ab

sie przepisy dotyczace zlecenia, umowe o dzieto),
gdy umowa ta nie doszta do skutku lub nastgpito
ograniczenie jej realizacji w zwigzku z przestojem
w prowadzeniu dziatalnosci w nastepstwie COVID-19.

Warunki wsparcia:

» zleceniobiorca lub wykonawca dzieta wykonuje
umowe cywilnoprawng zawartg przed 1 kwietnia
2020 r. (musi to udowodnig),

» przychdd z umowy cywilnoprawnej uzyskany w
miesigcu poprzedzajgcym miesigc, w ktérym za-
interesowany ztozyt wniosek o Swiadczenie posto-
jowe, nie przekroczyt kwoty 300% przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego
kwartatu ogtoszonego przez Prezesa GUS na pod-
stawie przepisOw o emerytrurach i rentach z FUS
obowigzujgcego na dzien ztozenia wniosku,

» zainteresowany nie ma innego tytutu do ubezpie-
czen spotecznych,

» mieszka on na terytorium Polski i jest obywatelem
RP lub ma prawo czasowego badz statego pobytu
na terytorium RP,

» nie moze wykonywa¢ umowy cywilnoprawnej
w catosci lub w czesSci z powodu przestoju w pro-
wadzeniu dziatalnosci.

W przypadku oséb zatrudnionych na podstawie uméw
cywilnoprawnych przystuguje Swiadczenie w wysoko-
$ci 80% minimalnego wynagrodzenia, tj. 2080 zt. Jed-
nak jesli osoba wykonujgca prace na podstawie umow
cywilnoprawnych uzyskuje przychéd z tych uméw nie
przekraczajgcy w miesigcu poprzedzajagcym miesigc
ztozenia wniosku 50% minimalnego wynagrodzenia
za prace w 2020 r. (czyli do 1299,99 zt), to wysokos¢
jej Swiadczenia postojowego bedzie réwna sumie
wynagrodzen z tytutu wykonywania tych uméw.

Aby otrzymac swiadczenie finansowe, wykonujacy umo-
wy cywilnoprawne moze wystgpi¢ do ZUS za posred-
nictwem swojego zleceniodawcy albo zamawiajgcego.
Tak wiec zleceniodawca lub zamawiajgcy (uzyskawszy
oswiadczenia wykonujgcego umowe, ze nie podlega
ubezpieczeniom spotecznym z innego tytutu i o kwocie
przychoddw z innych uméw) musi ztozy¢ do ZUS -

odrebnie dla kazdej umowy - wniosek o Swiadczenie
postojowe (RSP-C) - najpdzniej w terminie 3 miesiecy
od miesigca, w ktérym zostat zniesiony ogtoszony
stan epidemii. Jezeli zleceniobiorca czy wykonawca
dzieta zawart wiecej niz 1 umowe cywilnoprawng, to
kazdy zleceniodawca lub zamawiajgcy sktada wniosek
odrebnie dla kazdej umowy. Do wniosku musi zostac
dotgczona kopia umowy cywilnoprawne;.

[

Poszerzona tarcza antykryzysowa
przewiduje dtuzsze postojowe dla
samozatrudnionych i pracownikéw
na umowach cywilnoprawnych.

DECYZJA

Whniosek mozna przekazac: drogg elektroniczng przez
PUE ZUS albo za posrednictwem strony gov.pl, za
posrednictwem poczty lub osobiscie w placéwce
ZUS - do skrzynki na dokumenty. Jesli ZUS bedzie
miat watpliwosci dotyczgce wniosku, skontaktuje
sie z zainteresowanym e-mailem lub telefonicznie.
Jezeli pozytywnie rozpatrzy wniosek, to miesieczna
wyptata (2080 zt albo 1300 zt) wptynie na rachunek
bankowy ubiegajgcego sie.

Natomiast decyzje odmowng w sprawie Swiadczenia
postojowego zainteresowany bedzie miat na PUE ZUS
lub ZUS przesle jg za posrednictwem poczty. Jesli ten
nie zgadza sie z decyzjg odmawiajgcg Swiadczenia,
moze ztozy¢ pisemne odwotanie do sgdu (zgodnie
z przepisami Kodeksu postepowania cywilnego), za
posrednictwem ZUS, w terminie miesigca od dnia
otrzymania decyzji.

Poszerzona tarcza antykryzysowa przewiduje
diuzsze postojowe dla samozatrudnionych i pra-
cownikéw na umowach cywilnoprawnych. Beda
otrzymywali je maks. przez 3 miesigce Swiadczenie
w wysokosci ponad 2 tys. ztotych. Pierwotnie wspar-
cie miato by¢ udzielone na okres 1 miesigca.

ELEKTRONICZNY SERWIS KLIENTOW KANCELARII
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Antykryzysowe

ln

o dofinansowanie zatrudnienia

Prowadzacy firme, ktérej przez epidemie COVID-19 spadty obroty, moze uzyskac

doptaty do zatrudnienia.

POMOC DLA PRZEDSIEBIORCOW Z EFS

Srodki z Europejskiego Funduszu Spotecznego maja
pozwoli¢ dofinansowac pensje i sktadki pracownikow
firm, ktérym spadty obroty. To od 1500 do nawet
2700 zt miesiecznie na kazdego pracownika (od 1300
do 2340 zt samych doptat do wynagrodzen). Ze
Srodkow unijnych moga korzysta¢ mikroprzed-
siebiorcy oraz wiasciciele matych i Srednich firm,
a takze przedsiebiorcy niezatrudniajgcy pracow-
nikbw. Warunkiem uzyskania wsparcia jest
wykazanie spadku obrotéw gospodarczych.
Przedsiebiorca bedzie mogt wskaza¢ dowolne 2
kolejne miesigce w 2020 roku lub nastepujgce
po sobie 60 dni kalendarzowych i zestawi¢ obroty
ztego okresu z 2 analogicznymi miesigcami 2019r.

Przy spadku obrotéw o co najmniej 30% - mozna
otrzymac dofinansowanie w wysokosci do 50% kwoty
minimalnego wynagrodzenia miesiecznie na kaz-
dego pracownika lub samozatrudnionego wraz ze
sktadkami na ubezpieczenia spoteczne (tj. do 1500
zt miesiecznie wsparcia na osobe).

Przy spadku obrotéw o co najmniej 50% - dofinan-
sowanie rosnie do 70% kwoty minimalnego wyna-
grodzenia plus sktadki na ubezpieczenia spoteczne
(tj. do 2100 zt miesiecznie na jednego pracownika).

Jezeli za$ firma zanotuje co najmniej 80% spadku
obrotéw - pomoc finansowa wyniesie do 90% kwoty
minimalnego wynagrodzenia miesiecznie na kazde-
go pracownika lub samozatrudnionego (razem ze
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Warunkiem uzyskania wsparcia
jest wykazanie spadku obrotéw
gospodarczych.

sktadkami na ubezpieczenia spoteczne bedzie to do
2700 zt miesiecznie).

Dofinansowanie bedzie przyznawane przez po-
wiatowe urzedy pracy. Wnioski bedzie mozna
sktadac elektronicznie poprzez formularz do-
stepny na stronie www.praca.gov.pl - w terminie
14 dni od dnia ogtoszenia naboru.

Srodki mogg by¢ przyznawane maksymalnie na
3 miesigce od miesigca ztozenia wniosku. Rada Mini-
strow moze przedtuzy¢ ten okres. Dofinansowanie na
miejsca pracy powinno by¢ przeznaczone na koszty
wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od tych
wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne.
Warunkiem bedzie zachowanie dofinansowanych
miejsc pracy przez okres, na ktéry przyznane zostato
dofinansowanie.

Jesli chodzi o samozatrudnionych, dofinansowanie
powinno by¢ przeznaczone na koszty prowadze-
nia dziatalnosci gospodarczej. Przedsiebiorca jest
obowigzany do prowadzenia dziatalnosci gospo-
darczej przez okres, na ktéry przyznane zostato
dofinansowanie.


http://www.praca.gov.pl
https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/dofinansowanie-czesci-kosztow-prowadzenia-dzialalnosci-gospodarczej-dla-przedsiebiorcow-samozatrudnionych

DOFINANSOWANIE DO WYNAGRODZEN Z FGSP

Prowadzacy firme, ktéremu przez epidemie spa-
dty obroty gospodarcze, moze na 3 miesigce wy-
sta¢ pracownikow na tzw. przestdj ekonomiczny,
a panstwo maksymalnie do potowy minimalnego
wynagrodzenia plus sktadki nalezne od pracodawcy
dotozy do obnizonych wynagrodzenh. W zwigzku ze
spadkiem obrotéw gospodarczych w nastepstwie
wystgpienia koronawirusa pracownikowi objetemu
przestojem ekonomicznym pracodawca wyptaca
wynagrodzenie obnizone nie wiecej niz o 50% i nie
nizsze niz w wysokosci co najmniej minimalnego
wynagrodzenia za prace. Pracodawca otrzyma dofi-
nansowanie do wynagrodzenia w okresie przestoju
w wysokosci 50% minimalnego wynagrodzenia za
prace plus sktadki na ubezpieczenia spoteczne, czyli
1533,09 zt, z uwzglednieniem wymiaru czasu pracy.

Prowadzacy firme, ktéremu przez epidemie spadty
obroty, ma tez prawo do obnizenia wymiaru czasu
pracy w swojej firmie i uzyskania panstwowych doptat
do wynagrodzen swoich pracownikéw. Przedsiebior-
ca, ktéry obnizyt wymiar czasu pracy, moze obnizy¢
wymiar czasu pracy pracownika maksymalnie do 20%
i nie wiecej niz do 0,5 etatu. Jednak wynagrodzenie
nie moze by¢ nizsze niz minimalne wynagrodzenie
ustalane na podstawie GUS. Przy tak obnizonym
wymiarze czasu pracy Fundusz dofinansuje do wy-
sokosci potowy wynagrodzenia, nie wiecej niz 40%
przecietnego wynagrodzenia plus sktadki na ubez-
pieczenia spoteczne, tj. 2452,27 zt.

Pomoc ze $rodkéw FGSP przystuguje w okresie

wprowadzonego przez przedsiebiorce przestoju

ekonomicznego lub obnizonego wymiaru czasu,

w przypadku spadku obrotéw gospodarczych:

» nie mniej niz o 15%, obliczonego jako stosunek
tgcznych obrotdéw w ciggu dowolnie wskazanych
2 kolejnych miesiecy w okresie po 1 stycznia
2020 r. do dnia poprzedzajgcego dzien ztozenia
whniosku o przyznanie Swiadczen, w poréwnaniu
do tacznych obrotdéw z analogicznych 2 kolejno

miesiecy z roku poprzedniego;

» nie mniej niz o 25%, obliczonego jako stosunek
obrotéw z dowolnie wskazanego miesigca w okre-
sie po 1 stycznia 2020 r. do dnia poprzedzajgcego
dzieh ztozenia wniosku, w poréwnaniu do obro-
téw z miesigca poprzedniego.

Dofinansowanie nie przystuguje do wynagrodzen
pracownikéw, ktorych wynagrodzenie uzyskane
w miesigcu poprzedzajgcym miesigc, w ktérym zo-
stat ztozony wniosek o przyznanie Swiadczen na
rzecz ochrony miejsc pracy, byto wyzsze niz 300%
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z po-
przedniego kwartatu ogtaszanego przez GUS. Dla
uzyskania dofinansowania przedsiebiorca nie moze
zalega¢ w regulowaniu zobowigzan podatkowych,
sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie
zdrowotne, FGSP, Fundusz Pracy lub Fundusz Soli-
darnosciowy do konca Il kwartatu 2019 r. (warunek
ten nie dotyczy sytuacji, gdy przedsiebiorca zawart
umowe z ZUS lub otrzymat decyzje urzedu skar-
bowego w zakresie sptaty zadtuzenia i jg realizuje),
a takze wobec przedsiebiorcy nie mogg zachodzic
przestanki do ogtoszenia upadtosci.

Wyptata Swiadczen bedzie przekazywana na rachu-
nek bankowy pracodawcy w miesiecznych réwnych
transzach. Z pomocy mozna korzystac przez tgczny
okres 3 miesiecy od miesigca ztozenia wniosku. Rada
Ministréow moze przedtuzyc ten okres.

W wyniku zmian wprowadzonych tarczg 2.0 przed-
siebiorcy nie bedg mieli obowigzku utrzymania w za-
trudnieniu pracownikéw objetych umowg po okresie
otrzymania dofinansowania.

Whniosek elektroniczny w tej sprawie (z niezbednymi
dokumentami) nalezy ztozy¢ do wojewddzkiego urze-
du pracy wiasciwego ze wzgledu na siedzibe praco-
dawcy za pomocg portalu praca.gov.pl. W przypadku
kompletnego wniosku jest rozpatrywany niezwtocz-
nie, do 7 dni roboczych (co nie oznacza przekazanie
Srodkow tez w terminie do 7 dni).

ELEKTRONICZNY SERWIS KLIENTOW KANCELARII

13


https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/dofinansowanie-wynagrodzen-pracownikow-oraz-skladek-na-ubezpieczenie-spoleczne-dla-mikro-malych-i-srednich-przedsiebiorstw
https://www.gov.pl/web/rodzina/zmiany-w-tarczy-antykryzysowej-pytania-i-odpowiedzi
https://www.gov.pl/web/rodzina/dofinansowanie-do-wynagrodzen
https://www.gov.pl/web/gov/skorzystaj-z-dofinansowania-do-pensji-swoich-pracownikow

mikroPOMOC 2.0

17 kwietnia Prezydent podpisat nowa wersje pakietu pomocowego - tarczy antykryzysowej 2.0
Nowe przepisy przewidujg korzystniejsze warunki otrzymania przez mikroprzedsiebiorcéw jed-
norazowej pozyczki ze Srodkéw Funduszu Pracy. Z tego rodzaju oferowanej przez rzad pomocy
bedzie mogta skorzystaé¢ wieksza liczba mikroprzedsiebiorcéw.

KTO MOZE SKORZYSTAC?

Podmiotem, ktéry moze sie ubiegac o jej przyznanie,
jest mikroprzedsiebiorca w rozumieniu ustawy - Prawo
przedsiebiorcéw, ktéry prowadzit dziatalno$¢ gospo-
darcza przed dniem 1 marca 2020 r. Dotyczy to takze
przedsiebiorcéw niezatrudniajgcych pracownikow.

JAK UBIEGAC SIE O POZYCZKE?

Pozyczka udzielana jest na wniosek przedsiebiorcy, kto-
ry nalezy ztozy¢ w powiatowym urzedzie pracy lub za
posrednictwem platformy praca.gov.pl - po ogtoszeniu
naboru przez dyrektora PUP. Stuzy ona wsparciu nie-
zbednemu dla utrzymania i kontynuacji prowadzone;j
dziatalnosci gospodarczej, zagrozonej na skutek ekono-
micznych nastepstw dla przedsiebiorcy, wynikajgcych
z wprowadzonych na podstawie odrebnych przepiséw
zakazow oraz ograniczen w celu zapobiegania, przeciw-
dziatania i zwalczania zakazenia wirusem SARS-CoV-2
oraz rozprzestrzeniania sie choroby wywotanej tym
wirusem (COVID-19). Wzory pism dostepne sg na stronie
PUP, psz.praca.gov.pl lub na platformie Praca.gov.pl.

NA CO PRZEZNACZYC SRODKI Z POZYCZKI?

Srodki moga by¢ przeznaczone na pokrycie biezacych
kosztéw prowadzenia dziatalnosci. Otrzymanie pozyczki
nie wytgcza mozliwosci skorzystania z innych rozwigzan
oferowanych przez ustawe.
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Wysokos$¢ pozyczki zalezy od potrzeb przedsiebiorcy.
Maksymalnie moze otrzymac 5 tysiecy ztotych. Jedynym
kosztem jest state roczne oprocentowanie wynoszace
0,05 stopy redyskonta weksli (stan na dzieh podpisania
umowy) przyjmowanych przez NBP.

JAK SPLACIC POZYCZKE?

Musi zosta¢ sptacona w ciggu 12 miesiecy. Obowia-
zek sptaty rozpoczyna sie po uptywie 3 miesiecznego
okresu karencji (od dnia podpisania umowy). Sptata
odbywa sie zgodnie z harmonogramem ustalonym
przez PUP. Zwtoka powoduje naliczenie ustawowych
odsetek. Opdznienie w sptacie co najmniej 2 rat moze
skutkowa¢ wypowiedzeniem umowy pozyczki, po stronie
pozyczkobiorcy powstanie wéwczas obowigzek sptaty
w terminie 30 dni od dnia wypowiedzenia.

UMORZENIE POZYCZKI

Umorzenie z odsetkami moze nastgpi¢ na wniosek
mikroprzedsiebiorcy, pod warunkiem, ze przez okres
3 miesiecy od dnia udzielenia bedzie on prowadzit
dziatalno$¢ gospodarczg, co oswiadczy we wniosku.
Oswiadczenie jest sktadane pod rygorem odpowiedzial-
nosci karnej. Jezeli w okresie wskazanych 3 miesiecy za-
przestanie prowadzenia dziatalnosci, nie moze ubiegac
sie o umorzenie. Przychéd uzyskany z tytutu umorzenia
nie stanowi przychodu w rozumieniu przepiséw ustaw
o podatkach dochodowych.



Oferuj tak, by pozyskac

Zrédtem ofert pracy sa portale internetowe. Jednak, aby sprawnie pozyskaé nowego pra-

cownika, musisz odpowiednio przygotowa¢ propozycje zatrudnienia. Jest kilka regut, dzieki

ktérym oferta pracy jest skuteczna.

TRESC, KTORA POWINNO ZAWIERAC
OGLOSZENIE O PRACY

Oferta nie ma jednego sztywnego wzoru. Nie po-
winna by¢ jednak lakoniczna i zdawkowa. W dobie
~Spoteczenstwa obrazkowego” najlepsza propozycja
ma by¢: zwiezta, przejrzysta i zawiera¢ najwazniejsze
informacje. Dodatkowym atutem jest wykonanie
ogtoszenia w sposéb ,przyjemny dla oka”, z odpo-
wiednig grafikg i kolorystyka.

WAZNE JEST PRZESTRZEGANIE KOLEJNOSCI
ZAMIESZCZANYCH INFORMAC])I

» Wskaz w ofercie pracy nazwe stanowiska, na ktére
poszukujesz pracownika.

» Przedstaw swojg firme, np. osiggniecia, rodzinne
tradycje, znanych wspdtpracownikow.

» Zaprezentuj sylwetke poszukiwanego pracow-
nika, m.in. opis stanowiska pracy i okreslenie
zadan, wymagan, kwalifikacji, jakich oczekujesz od
kandydata. Jednak pamietaj, aby nie przesadzic¢
z iloscig wymagan, bo to moze zniechecac juz do
samej aplikacji.

» Pokaz potencjalnemu pracownikowi, jakie beda
korzysci z pracy w twojej firmie. Tutaj mozesz po-
dac tzw. widetki wynagrodzenia, datki ptacowe czy
np. mozliwe formy rekreacji, takie jak karta mul-
tisport. Mozesz takze poda¢, z jakich udogodnien
moze skorzysta¢ na tym stanowisku, np. praca
zdalna, delegacje, szkolenia, nauka jezykdéw czy
chociazby wczesniejsze wyjscie z pracy w pigtki.

» Bardzo wazne jest okreslenie, jakich dokumentéw
wymagasz przy aplikacji: CV i list motywacyjny
lub zyciorys.

» Podaj forme aplikowania i przestania dokumentow,
np. mail, komunikatory, portale.

»  Utatwisz sobie zycie, jesli przypomnisz o zamiesz-
czeniu w CV ponizszej klauzuli:
+Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji i przy-
sztych rekrutacji - zgodnie z ustawg z dnia 10 maja
2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U.
22018, poz. 1000) oraz zgodnie z rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/
WE (RODO)".

SPRECYZU) SWOJA OFERTE PRACY. KILKA RAD

Nie chodzi o to, by w ogtoszeniu napisa¢, ze poszuku-
jesz do firmy brunetki przed trzydziestka i najlepiej,
gdyby miata wiecej wzrostu niz 160 cm. Precyzja
wymaga dyplomacji, wskaz na cechy mile widziane,
moga to by¢ np. cechy charakteru przydane na da-
nym stanowisku. Jesli szukasz pracownika do pracy
z klientem, to okresl, ze poszukujesz kogos pogod-
nego, kto lubi kontakt z ludzmi, lubi rozmawiac¢ i ma
sporo cierpliwosci. Podajesz wazne informacje, ale
w przystepny, moze nawet humorystyczny sposéb.

Jesli chcesz, by potencjalny pracownik znat jezyk an-
gielski, to okres| doktadnie stopien: czy chodzi tylko
o podstawowg komunikacje, czy jezyk np. urzedowy.
Tutaj pracodawcy popetniajg sporo bteddéw, piszac
tylko: ,wymagana znajomosc jezyka obcego”. Potem
rozczarowanie spotyka obie strony.

ELEKTRONICZNY SEEIS KLIENTOW KANCELAR
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w zwiazku z koronawirusem

Zwolnienie z obowigzku optacania nieoptaconych sktadek za marzec - maj 2020 r. przewidziane
jest dla ptatnika sktadek, ktéry prowadzit dziatalnos¢ przed 1 lutym 2020r., i obejmuje zaréwno
sktadki nalezne za niego, jak i zatrudnionych przez niego ubezpieczonych.

Zainteresowany moze ztozy¢ do ZUS wniosek o zwol-
nienie z optacania sktadek za 3 miesigce - od marca
do maja 2020 r. Zwolnienie dotyczy, znanych na dzien
rozpatrzenia wniosku, sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy,
Fundusz Solidarno$ciowy, FGSP i Fundusz Emerytur
Pomostowych.

Zwolnienie obejmuje sktadki nieoptacone. Wyjatkiem
sg sktadki za marzec. Prowadzacy dziatalno$¢ gospo-
darcza lub ptatnik zatrudniajgcy od 1 do 49 oséb
albo rozliczajacy sktadki jako spétdzielnia socjalna
zwolnienie za marzec bedzie mégt uzyskac takze,
jesli sktadka za ten miesigc zostata juz optacona.
Przedsiebiorca, ktéry ztozyt wniosek o zwolnienie
ze sktadek za 3 miesigce (marzec, kwiecien, maj),
a optacit sktadke za marzec, moze wnioskowac¢ do
ZUS o wyptate nadptaconych $rodkéw najpdzniej
przed uptywem terminu optacenia sktadek za kwie-
cien. Oczywiscie prowadzacy dziatalno$¢ nie moze
miec zalegtosci wobec ZUS za okresy wczesniejsze.
Jesli przedsiebiorca nie zawnioskuje o zwrot srodkéw
(nadptaty za marzec), to rozliczy sie ona na sktadki
za kwiecien.

Za kwiecien i maj podlegaja zwolnieniu tylko sktadki
jeszcze nieoptacone.

Zwolnienie z optacenia 100% naleznosci za dany
miesigc dotyczy:
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» 0s6b wykonujgcych pozarolniczg dziatalnos¢ przed
1 kwietnia 2020 r. i optacajacych sktadki wytgcznie
na wiasne ubezpieczenia,

» ptatnikéw sktadek, ktérzy prowadzili dziatalnos¢:
* przed dniem 1 lutego 2020 r. i na dzien 29 lu-

tego 2020 r. zgtosili do ubezpieczerh mniej niz
10 ubezpieczonych,

* w okresie od 1 lutego do 29 lutego i na dzien
31 marca 2020 . zgtosili do ubezpieczert mniej
niz 10 ubezpieczonych,

*  w okresie od 1 marca do 31 marca i na dzien
30 kwietnia 2020 r. zgtosili do ubezpieczen
mniej niz 10 ubezpieczonych.

» spotdzielni socjalnych zgtoszonych przed dniem
1 kwietnia 2020 r. jako ptatnik sktadek w ZUS (bez
wzgledu na liczbe zatrudnianych osob),

» duchownych.

Zwolnienie z optacenia 50% naleznosci za dany
miesigc dotyczy ptatnikow sktadek, ktérzy prowadzili
dziatalnos¢:

» przed dniem 1 lutego 2020 r. i na dzien 29 lutego
2020 r. zgtosili do ubezpieczer mniej niz 50 ubez-
pieczonych,

» w okresie od 1 lutego do 29 lutego i na dzien
31 marca 2020 r. zgtosili do ubezpieczeh mniej
niz 50 ubezpieczonych,

» w okresie od 1 marca do 31 marca i na dzien
30 kwietnia 2020 r. zgtosili do ubezpieczen mniej
niz 50 ubezpieczonych.



Do liczby ubezpieczonych nie wlicza sie pracownikéw
mtodocianych.

Przepisy nie przewidujg minimalnej i maksymalnej
kwoty naleznosci z tytutu sktadek, ktérg moze objgc
zwolnienie, za wyjgtkiem osdb prowadzgcych poza-
rolniczg dziatalnos¢ i oséb z nimi wspotpracujacych
oraz duchownych, dla ktérych obejmuje wytgcznie
sktadki od najnizszej podstawy ich wymiaru.

Aby skorzystac ze wsparcia, nalezy spetnié '
WARUNKI:

» wykonywac pozarolniczg dziatalnos¢ przed
1 kwietnia 2020 r. i optacac sktadki na wia-
sne ubezpieczenia;

» by€ ptatnikiem sktadek przed 1 kwietnia
2020 r. i zgtosi¢ do ubezpieczen spotecznych
mniej niz 50 oséb;

» by€ spoétdzielnig socjalng zgtoszong jako
ptatnik sktadek przed 1 kwietnia 2020 r.;

» by€ osobg duchowng;

» bedac osoba prowadzgcg pozarolniczg
dziatalnos¢ optacajacg sktadki wytgcznie na
wiasne ubezpieczenia - osiggac przychod
z dziatalnosci w pierwszym miesigcu, za kté-
ry jest sktadany wniosek nie przekraczajgcy
15 681 zi, tj. 300% prognozowanego prze-
cietnego wynagrodzenia brutto za 2020 r.;

» ztozy¢ wniosek do ZUS do 30 czerwca 2020 r.;

» ztozy¢ dokumenty rozliczeniowe za okres
marzec - maj 2020 r. do 30 czerwca 2020 .,
chyba ze zgodnie z przepisami korzysta sie
ze zwolnienia z ich sktadania.

Ze zwolnienia ze sktadek nie skorzystajg firmy, ktére
znajdowaty sie w trudnej sytuacji w grudniu 2019 r.
i nie regulowaty naleznosci, w tym sktadek pobiera-
nych przez ZUS.

Ze zwolnienia z optacania sktadek nie skorzystaja
tez ptatnicy, ktérzy korzystajg z ulgi na start. Art.

31z0 ust. 2 ustawy z 2 marca 2020 r. o szczego6l-
nych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych
chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych (tzw. specustawy) wskazuje bowiem,
iz ze zwolnienia moga skorzystac ptatnicy sktadek,
ktérzy sg osobami prowadzgcymi pozarolniczg
dziatalnosc i optacajg sktadki wytgcznie na wtasne
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, o ktérych
mowa w art. 8 ust. 6 ustawy o systemie ubezpieczen
spotecznych. Osoby zwolnione przez 6 miesiecy
z obowigzku optacania sktadek na ubezpieczenia
spoteczne (czyli korzystajace z tzw. ulgi na start),
zgodnie z art. 8 ust. 6 pkt 1 nie sg uznawane za
osoby prowadzace pozarolniczg dziatalnos¢ w ro-
zumieniu przepisow o systemie ubezpieczenh spo-
tecznych.

Ze zwolnienia z optacania sktadek moga zas sko-
rzystac ptatnicy, ktérzy korzystajg z ulg w ramach
~matego ZUS plus".

Aby uzyska¢ zwolnienie, nalezy ztozy¢ do ZUS wnio-

sek (RDZ):

» drogg elektroniczng przez PUE ZUS;

» drogg elektroniczng przez PUE ZUS, za posrednic-
twem strony gov.pl;

» za posrednictwem poczty;

» osobiscie w placéwce ZUS - do skrzynki na do-
kumenty.

Jesli ZUS bedzie miat watpliwosci dotyczgce wniosku,
skontaktuje sie z wnioskodawcg e-mailem lub tele-
fonicznie. Dostanie on od ZUS informacje o rozstrzy-
gnieciu na PUE ZUS lub przesle jg za posrednictwem
poczty. Jesli zainteresowany nie bedzie sie zgadzat
z decyzjg odmawiajgcg zwolnienia z optacania skfadek,
moze ztozy¢ wniosek do Prezesa ZUS o ponowne
rozpatrzenie sprawy - w terminie 14 dni od dnia
doreczenia decyzji.

Przychody z tytutu zwolnienia z obowigzku optacania
naleznosci z tytutu sktadek nie stanowig przychodu
w rozumieniu przepiséw o podatkach dochodowych.
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CIEKAWE ORZECZENIE

TSUE o terminie na odstgpienie od
umowy kredytu konsumenckiego

Umowy kredytu zawierane z konsumentami muszg wskazywac w sposéb jasny i zwiezty spos6b
obliczania terminu na odstgpienie od umowy. Nie wystarczy, aby w odniesieniu do informacji
obowigzkowych, ktérych przekazanie konsumentowi okresla poczatek biegu terminu na odsta-
pienie, umowa odsytata do przepisu krajowego, ktéry sam odsyta do innych przepiséw krajowych.

Trybunat Sprawiedliwo$ci UE 26 marca 2020 r. wydat
wyrok w sprawie C-66/19 - JC przeciwko Kreissparkasse

Saarlouis. W przedmiotowym sporze konsumenta z kre-
dytodawcg Landgericht Saarbricken (niemiecki sad

krajowy), zwrécit sie do TSUE z pytaniem prejudycjalnym

w celu ustalenia, czy 6w konsument zostat prawidtowo

poinformowany o okresie, w ktdrym mogt skorzystac
z prawa do odstapienia. Chodzi wiec o wyktadnie unijnej

dyrektywy nr 2008/48/WE w sprawie umow o kredyt
konsumencki.

Dyrektywa ta stanowi, ze nie ma zastosowania do uméw
o kredyt zabezpieczonych prawem rzeczowym na nie-
ruchomosci, takich jak bedaca przedmiotem sporu.
Jednak, poniewaz ustawodawca niemiecki postanowit
skorzystaé z mozliwosci zastosowania ustanowionego
przez dyrektywe uregulowania réwniez do takich umow,
sgd uznat, ze odpowiedz Trybunatu jest niezbedna do
rozstrzygniecia sporu.

W wyroku TSUE stwierdzit, ze dyrektywe, ktérej cel pole-
ga na zapewnieniu konsumentom wysokiego poziomu
ochrony, nalezy interpretowac w ten sposob, ze
umowy o kredyt konsumencki powinny w spo-

sob jasny i zwiezty okresla¢ sposéb oblicza-
nia terminu na odstgpienie od umowy. Co
wiecej, dyrektywa stoi na przeszkodzie
temu, by w odniesieniu do infor-
macji obowigzkowych, ktérych
przekazanie konsumentowi
okresla poczatek bie-
gu terminu na
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odstgpienie od umowy, umowa kredytu przewidywata
takie odestanie kaskadowe, ze konsument nie jest
w stanie na podstawie umowy ani okresli¢ zakresu
swojego zobowigzania umownego, ani skontrolowac,
czy wszystkie wymagane elementy znajduja sie w za-
wartej przez niego umowie, ani sprawdzi¢, czy termin
na odstgpienie od umowy, ktérym moze dysponowac,
rozpoczat bieg.

W omawianej sprawie Trybunat stwierdzit, ze zawarte
w spornej umowie odestanie do przepisow niemieckich
nie spetnia wymogu polegajgcego na poinformowaniu
konsumenta w sposéb jasny i zwiezty o okresie, w kté-
rym mozna skorzystac z prawa do odstgpienia od umo-
wy, oraz o innych warunkach korzystania z tego prawa.

Zgodnie z dyrektywa, jezeli konsument korzysta z pra-
wa do odstgpienia od umowy, to bez nieuzasadnionej
zwioki, a najpoézniej w ciggu 30 dni kalendarzowych od
wystania kredytodawcy powiadomienia o odstagpieniu,
sptaca on kredytodawcy kapitat oraz odsetki od kapi-
tatu nalezne od dnia wyptaty kredytu do dnia spfaty
kapitatu. Odsetki wylicza sie na podstawie uzgodnionej
stopy oprocentowania kredytu. W przypadku
odstgpienia od umowy kredytodawcy nie
przystuguje od konsumenta zadna
inna rekompensata, z wyjatkiem
rekompensaty bezzwrot-
nych optat wniesionych
przez kredytodawce
narzecz organéw ad-
ministracji publiczne;j.


http://curia.europa.eu/juris/documents.jsf?num=C-66/19

NEWS

Tzw. tarcza antykryzysowa 2.0

Obowigzujgca juz ustawa o szczegblnych instrumentach wsparcia w zwigzku z rozprze-
strzenianiem sie wirusa SARS-CoV-2 wprowadza kolejne rozwigzania zapewniajgce
przeciwdziatanie negatywnym skutkom spoteczno-gospodarczym pandemii, a takze
regulacje wspierajgce poszczeg6lne grupy spoteczne.

Przewidziano m.in. zwiekszenie dostepnosci pozy-
czek dla mikroprzedsiebiorcéw. Bedg mogty je dostac
podmioty, ktére nie zatrudniajg pracownikow. Aby
skorzystac¢ zumorzenia pozyczki, mikrofirma bedzie
musiata prowadzi¢ dziatalnos¢ przez 3 miesigce od
dnia udzielenia pozyczki.

Ustawa wprowadza tez 3-miesieczne zwolnienia ze skta-
dek ZUS dla firm zatrudniajgcych od 10 do 49 - w wy-
sokosci 50% tacznej kwoty nieoptaconych naleznosci.

Ponadto przewidziano ponowng wyptate swiadczenia
postojowego dla przedsiebiorcéw i 0séb wykonuja-
cych umowy cywilnoprawne - tgcznie maksymalnie
za 3 miesigce.

Rolnikom i pracujgcym z nimi domownikom, w ra-
zie objecia obowigzkowa kwarantanng, nadzorem
epidemiologicznym lub hospitalizacjg w zwigzku
z COVID-19, ma przystugiwa¢ zasitek w wysokosci
50% minimalnego wynagrodzenia za prace.

Ustawa wprowadza tez nielimitowany dostep do , pu-
blicznych” stron internetowych (m.in. strony w dome-
nie gov.pl, ustugi umozliwiajgce zdalng diagnostyke
medyczng, ustugi e-learningu umozliwiajgce zdalng
prace nauczycielii ucznidéw) i bezptatne korzystanie
ze stron jednostek sektora finanséw publicznych.

W ramach pomocy dla stuzby zdrowia zatozono m.in.
wsparcie wyposazenia placowek ochrony zdrowia
w szybkie tgcza internetowe i sprzet umozliwia-
jacy prowadzenia zdalnej diagnostyki medycznej

oraz rownolegte wyposazenie 0s6b ze szczegblnych
grup spotecznych (osoby starsze, niepetnosprawne)
w urzadzenia i ustugi umozliwiajgce wykonywanie
codziennych aktywnosci w sposéb zdalny.

Ustawa wprowadza tez rozwigzania umozliwiajgce
przedsiebiorcom z sektora rolno-spozywczego ela-
styczng organizacje czasu pracy.

Zawiera rowniez regulacje dotyczgce funkcjonowa-
nia Poczty Polskiej - przesytke listowg rejestrowang
bedzie mozna doreczy¢ do skrzynki pocztowej bez
koniecznosci sktadania wniosku na poczcie.

Ustawa przewiduje takze wydtuzenie termindéw na
wypetnienie przez obywateli obowigzkéw, m.in. doty-
czacych posiadaczy pojazdow, przedtuzenie waznosci
legitymacji studenckich, doktoranckich i stuzbowych
nauczycieli akademickich, a takze zawieszenie sptaty
kredytu studenckiego do p6t roku.

Wytgcza ponadto ze stosowania w okresie epidemii
podawania do wiadomosci wyborcow informacji
w formie obwieszczenia; wydawania zaswiadczen
o prawie do gtosowania; gtosowania przez petnomoc-
nika; ustalania przez Panstwowg Komisje Wyborczg
wzoru karty do gtosowania i zarzadzania przez nig
druku tych kart.

Zgodnie z ustawg w wypadku ogtoszenia stanu za-
grozenia epidemicznego lub stanu epidemii w dro-
dze rozporzadzenia premier moze ustanowi¢ dzien
wolny od pracy.
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https://www.gov.pl/web/finanse/ustawy-tarczy-antykryzysowej-z-podpisem-prezydenta
http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20200000695
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Krajowa Rada Komornicza

Komornik - gwarantem wykonalnosci
wyrokow sadowych...

- wywiad z dr. Rafatem Lyszczkiem, Prezesem Krajowej Rady Komornicze;j.

dr Rafat Lyszczek,
Prezes Krajowej
Rady Komorniczej

Jaki aktualnie jest status komornika sgdowego
w Polsce?

Komornik sgdowy w Polsce jest funkcjonariuszem
publicznym, jego obecny status reguluje ustawa z dnia
22 marca 2018 r. o komornikach sadowych, ktéra
weszta w zycie 1 stycznia 2019 r. Obecnie moze on
w Scisle okreslony sposéb przyjmowac sprawy, ktére
bedzie prowadzit, bez zadnego ograniczenia moze
przyjmowac sprawy wytgcznie z wtasciwosci swojego
rewiru. Wierzycielowi pozostawiono prawo wybo-
ru komornika, jednak zostato ono ograniczone do
obszaru sadu apelacyjnego, na ktérym znajduje sie
siedziba kancelarii komornika. Sprawy spoza swojego
rewiru, tak jak dotychczas, bedg mogli przyjmowac
wytgcznie ci komornicy, u ktorych zalegtos¢ w za-
kresie prowadzonych postepowan nie przekracza
szesciu miesiecy, jednak liczba ta rocznie nie moze
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przekroczy¢ 2.500 spraw. Komornicy, ktérzy wykazg,
ze skutecznos¢ prowadzonych przez nich postepowan
w roku poprzedzajgcym przekracza 35%, bedg mogli
przyja¢ nie wiecej niz 5.000 spraw z wyboru wierzy-
ciela. Nowa ustawa ustrojowa zwieksza uprawnienia
nadzorcze i kontrolne nad komornikami. Komornik
nadal samodzielnie prowadzi swojg kancelarie, koszty
jej utrzymania pokrywane sg z naleznej komornikowi
prowizji. Mamy wiec do czynienia z pewnego rodzaju
hybryda, gdyz z jednej strony komornik jest funkcjo-
nariuszem publicznym podlegajgcym mechanizmom
bardzo rygorystycznej kontroli oraz nadzoru prezesa
sadu, a z drugiej strony ma funkcjonowaé w oparciu
o zasady wolnego rynku.

Jakie uprawnienia i obowigzki ma komornik po
reformie przepiséw?

Po reformie ustaw komorniczych na komornikéw zostat
natozony szereg nowych obowigzkdw. Przy wszczeciu
egzekucji komornik zobligowany jest do doreczenia
dtuznikowi formularza skargi na czynnos¢ komornika,
tak aby ten mégt skierowac jg do whasciwego sadu, jesli
uzna, ze doszto do nieprawidtowosci podczas prowa-
dzenia postepowania egzekucyjnego. Wazna zmiang
jest takze obowigzek nagrywania wszystkich czynnosci
egzekucyjnych komornika przeprowadzanych poza kan-
celarig. Na gruncie nowych przepisdw pobierane przez



komornikéw optaty egzekucyjne staty sie daning publicz-
ng, ktéra stanowi dochdd budzetu paristwa. Komornik
otrzymuje wynagrodzenie prowizyjne, stanowigce czesc¢
pobranych optat. Obecnie reguta jest, iz komornik wyko-
nuje czynnosci osobiscie, jedynie w szeregu przypadkéw
moze zleci¢ wykonywanie czynnosci asesorowi w ramach

przygotowania go do zawodu. Zmiany wprowadzo-
no takze w samym kodeksie postepowania cywilnego,
rozszerzono katalog ruchomosci, ktére nie podlegaja

zajeciu (np. pralka, lodéwka, kuchenka mikrofalowa). Od

7 listopada 2019 r. ustawodawca powierzyt dodatkowo

komornikom nowe zadanie, majgce na celu skonczenie

z fikcjg doreczen. Od tej pory komornik stat sie gwaran-
tem rzetelnego procesu.

Czy obowigzujgce od 1 stycznia 2019 r. przepisy
poprawity prestiz zawodu komornika?

Komornicy realizujg wyroki sagdéw, to ich podstawowy
obowigzek, odzyskujg naleznosci alimentacyjne, przy-
czyniajg sie do likwidowania zatoréw ptatniczych, ktére
stanowig ogromny problemem w gospodarce. Usta-
wodawca na gruncie nowych przepiséw nie wyposaza
komornikéw w odpowiednie narzedzia, a zamiast tego
skupia sie na zwiekszeniu biurokracji. Wydaje sie, ze to
sami komornicy swojg pracg bedg w stanie zbudowac
prestiz swojego zawodu, by méc bez jakichkolwiek
watpliwosci stwierdzi¢, iz komornik sgdowy to zawdd
zaufania publicznego.

Jakie konsekwencje moze ponies¢ komornik ra-
Z3co naruszajgcy prawo?

W przypadku razgcego naruszenia prawa przez ko-
mornika mozliwe jest poniesienie przez niego szeregu
kar dyscyplinarnych wymierzanych przez samorzad,
takich jak nagana, kara pieniezna, zawieszenie w czyn-
nosciach czy nawet wydalenie zzawodu. Decyzje o za-
wieszeniu komornika lub wydaleniu go zzawodu moze
podjac¢ rowniez Minister Sprawiedliwosci. Dodatkowo
nalezy pamietac, iz komornik ma ustawowy obowigzek
naprawic szkode wyrzgdzong przez niezgodne z pra-
wem dziatanie, za ktére jednoczesnie moze ponies¢
odpowiedzialnosc¢ karna.

Co zmienito sie w zakresie optat egzekucyjnych?

Optaty egzekucyjne obecnie stanowig naleznos¢ Skarbu

Panstwa, od ktérej komornik pobiera nalezng mu pro-
wizje. W zakresie optat stosunkowych, czyli naliczonych

od wysokosci Swiadczenia wyegzekwowanego przez
komornika, zrezygnowano z dotychczasowego podziatu

na optate 8% i 15% - w zaleznosci od stosowanego przez
komornika sposobu egzekucji. W ich miejsce wprowa-
dzono jedna stawke 10%. Dodatkowo, w przypadku spta-
ty catosci lub czesci naleznosci przez dtuznika w terminie

miesigca od dnia otrzymania zawiadomienia o wszczeciu

egzekudji, naliczana jest korzystniejsza finansowo optata

w wysokosci 3%. Wprowadzono takze stawke 5% - wy-
stepujaca w razie umorzenia postepowania, bedzie

ona obcigza¢ dtuznika albo wierzyciela w zaleznosci

od okolicznosci. Catkowitemu przeksztatceniu ulegta

wysokos¢ optat minimalnych, maksymalnych oraz sta-
tych - naleznych komornikowi za egzekucje swiadczen

niepienieznych. Stawki procentowe uzywane do nali-
czenia optat od sredniego wynagrodzenia miesiecznego

zastgpiono statymi stawkami kwotowymi.

Jak, Pana zdaniem, niedawne zmiany prawne
wptlywaja na sytuacje wierzycieli i dtuznikéw?

Zmiany w prawie egzekucyjnym, ktére zaczety obowig-
zywac z poczatkiem 2019 r., wzmocnity pozycje dtuznika

w postepowaniu egzekucyjnym. Wprowadzono szereg
nowych obowigzkéw komornika, takich jak obligato-
ryjne pouczenia przy okazji dokonywania czynnosci

egzekucyjnych, czy tez doreczanie dtuznikowi formula-
rza skargi na czynnos$¢ komornika. Jednoczesnie stale

zwiekszane byly ograniczenia egzekugji, takie jak kwoty
wolne od potracen lub katalogi ruchomosci niepod-
legajgcych zajeciu. Tym samym dtuznicy zyskali nowe,
przystugujgce im uprawnienia, poszerzono ochroneich

majatku, za$ postepowanie egzekucyjne stato sie dla

nich tansze, z uwagi na obnizenie obcigzajgcych dtuz-
nikéw optat egzekucyjnych. Jednoczes$nie wierzyciele

obarczeni zostali obowigzkiem spetniania dodatkowych

wymogoéw formalnych wniosku o wszczecie egzekucji,
podwyzszone zostaty istniejgce optaty oraz wprowa-
dzono nowe, ktére uiszcza¢ musi wierzyciel.
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z epidemig koronawirusa?

Np., wg art. 15zzs ust. 1 ustawy o szczegblnych roz-
wigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciw-
dziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych,
co do zasady, w okresie stanu zagrozenia epidemiczne-
go lub stanu epidemii ogtoszonego z powodu COVID,
bieg termindéw procesowych i sgdowych w: postepo-
waniach sagdowych, w tym sgdowoadministracyjnych,
postepowaniach egzekucyjnych, postepowaniach
karnych, postepowaniach karnych skarbowych, po-
stepowaniach w sprawach o wykroczenia, postepowa-
niach administracyjnych, postepowaniach i kontrolach
prowadzonych na podstawie Ordynacji podatkowej,
kontrolach celno-skarbowych, postepowaniach w spra-
wach, o ktérych mowa w art. 15f ust. 9 ustawy o grach
hazardowych, innych postepowaniach prowadzonych
na podstawie ustaw - nie rozpoczyna sie, a rozpoczety
ulega zawieszeniu na ten okres.

Wiekszos¢ awizowanych przesytek be- ®
dzie mozna odebrac na poczcie w ciggu

14 dni od odwotania stanu zagrozenia
epidemicznego lub stanu epidemii.

Ponadto specustawa przesuwa terminy dla wykonania
wielu obowigzkow, m.in.:

»

ptatnosc zaliczek na podatek od wyptacanych wyna-
grodzen w marcu i kwietniu 2020 r.-do 1 czerwca
2020 r,;

obowigzek sktadania nowego pliku JPK_VAT z de-
klaracjg dla duzych podatnikéw - od 1 lipca 2020 r.;
obowigzywanie nowej matrycy VAT - od 1 lipca
2020r.;
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»

Przesuniete terminy

Jakie terminy dla przedsiebiorcéw i podatnikéw zostaty przesuniete w zwigzku

ztozenie zeznania CIT-8 za 2019 r. i wptate podat-
ku - do 31 maja br. (organizacje pozarzadowe - do
31 lipca br.);

maksymalne terminy utworzenia PPK w $rednich
przedsiebiorstwach na: 27 pazdziernika 2020 r. na
zawarcie umowy o zarzgdzanie PPKi 10 listopada
2020 r. na zawarcie umowy o prowadzenie PPK;
zaptata podatku od przychoddw z budynkéw za
marzec-maj br. - do 20 lipca 2020 r.;

ztozenie informacji o cenach transferowych (TP-
R) za 2019 r. przez podatnikéw zobowigzanych
do ztozenia informacji przed 30 wrzes$nia - do
30 wrzesnia 2020 r.;

zgtoszenie informacji do Centralnego Rejestru Be-
neficjentéw Rzeczywistych (wg ustawy o przeciw-
dziataniu praniu brudnych pieniedzy) - do 13 lipca
2020r.,;

ztozenie zawiadomienia o dokonaniu zaptaty powy-
zej 15 tys. zt na rachunek niezamieszczony w tzw.
wykazie podatnikow VAT - 14-dni, zamiast 3;
wejscie w zycie przepisOw dot. zrdwnania pozycji
prawnej drobnych przedsiebiorcéw i konsumen-
téw - 1 stycznia 2021 r.;

zawieszono podatek od sprzedazy detalicznej do
1 stycznia 2021 r.;

obowigzek instalacji kas online m.in. w branzy ga-
stronomicznej, hotelarskiej - do 1 stycznia 2021 r.
okres sporzadzania dokumentéw ewidencji odpa-
doéw w formie papierowej - do 31 grudnia 2020 r.
przewidziano brak sankcji za ztozenie deklara-
cji PIT za 2019 r. i zaptaty podatku po terminie
(30 kwietnia), jesli nastgpi to do konca maja
2020r.;

do 30 wrzesnia 2020 r. mozliwe jest przedtuzenie
przez gmine ptatnosci raty podatku od nierucho-
mosci (kwiecien, maj, czerwiec).


https://www.biznes.gov.pl/pl/firma/sprawy-urzedowe/chce-przestrzegac-przepisow-szczegolnych/zmiana-terminow-realizacji-wybranych-obowiazkow-przedsiebiorcy

NIEZBEDNIK

Jednorazowe odszkodowania
dla pracownikow

W obwieszczeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z 13 marca 2020 r. w sprawie
wysokosci kwot jednorazowych odszkodowan z tytutu wypadku przy pracy lub choroby za-
wodowej (M.P. poz. 279) podano, ze w okresie od 1 kwietnia 2020 r. do 31 marca 2021 r. kwoty
jednorazowych odszkodowan z tytutu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej wynoszg:

984 ZI’ za kazdy procent statego lub dtugotrwatego uszczerbku na zdrowiu;

9 8 4 ZI’ za kazdy procent statego lub dtugotrwatego uszczerbku na zdrowiu, z tytutu
zwiekszenia tego uszczerbku co najmniej o 10 punktow procentowych;

1 7 21 4 Zl’ z tytutu orzeczenia catkowitej niezdolnosci do pracy oraz niezdolnosci do
samodzielnej egzystencji ubezpieczonego;

17 214 ZI’ z tytutu orzeczenia catkowitej niezdolnosci do pracy oraz niezdolnosci do
samodzielnej egzystencji wskutek pogorszenia sie stanu zdrowia rencisty;

88 527 ZI’ gdy do jednorazowego odszkodowania uprawniony jest matzonek lub
dziecko zmartego ubezpieczonego lub rencisty;

44 264 7} 8 dojednorazowego odszkodowania uprawniony jest cztonek rodziny
zmartego ubezpieczonego lub rencisty inny niz matzonek lub dziecko;

88 527 ZI’ gdy do jednorazowego odszkodowania uprawnieni sg réwnoczesnie matzonek
i jedno lub wiecej dzieci zmartego ubezpieczonego lub rencisty oraz 17 214 zt
z tytutu zwiekszenia tego odszkodowania przystugujgcego na kazde z tych dzieci;

88 527 Zl’ gdy do jednorazowego odszkodowania uprawnionych jest rownoczesnie
dwoje lub wiecej dzieci zmartego ubezpieczonego lub rencisty oraz 17 214 zi
z tytutu zwiekszenia tego odszkodowania przystugujacego na drugie i kazde
nastepne dziecko;

1 7 21 4 ZI’ gdy obok matzonka lub dzieci do jednorazowego odszkodowania uprawnieni
sg rownoczesnie inni cztonkowie rodziny zmartego ubezpieczonego lub
rencisty; kazdemu z nich przystuguje ta kwota, niezaleznie od odszkodowania
przystugujgcego matzonkowi lub dzieciom;

44 264 ZI’ gdy do jednorazowego odszkodowania uprawnieni sg tylko cztonkowie rodzi-
ny inni niz matzonek lub dzieci zmartego ubezpieczonego lub rencisty oraz
17 214 z} z tytutu zwiekszenia tego odszkodowania przystugujgcego na
drugiego i kazdego nastepnego uprawnionego.
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KALENDARZ KLIENTOW KANCELARII

PON. WT. SR. CZW. PT. SOB. NIEDZ.
1 2 3
7
n 15
20 24
25 26 31
/I Miedzynarodowe Swieto Pracy. 1 1 Whptata sktadek na ubezpiecze-
nia spoteczne, ubezpieczenie
2 Dzien Flagi RP. zdrowotne i FP - osoby fizyczne
. . } optacajace sktadki wytgcznie za
3 Swieto Konstytucji 3 Maja. siebie. INTRASTAT.
7 Whptata podatku dochodowego /I 5 Woptata Il raty podatku od nie-
w formie karty podatkowej za ruchomosci, podatku lesnego
marzec. Wptata zrycza’rtovyanego i podatku rolnego - osoby fizyczne.
podatku od wyptat zagranicznej Whptata podatku od nieruchomosci
osobie prawnej naleznosci z tytutéw i podatku lesnego za maj oraz
yvymienionych wart. 21 ust. 1 Il raty podatku rolnego - osoby
iart. 22 ust. 1 ustaW}/ o podatku prawne, jednostki organizacyjne
dochodowym od 0s6b prawnych oraz spdtki nieposiadajace osobo-
albo od dochoddw z dywidend oraz wosci prawnej. Wptata sktadek na
innych przychodéw z tytutu udziatu ubezpieczenia spoteczne, ubezpie-
w zyskach os6b prawnych i przekaza- czenie zdrowotne, FP i FGSP - po-
nie podatnikowi majgcemu siedzibe zostali ptatnicy sktadek. Wptata do
lub zarzad w Polsce informacji CIT-7. PPK za kwiecien 2020 r.

20

24
25

20
31

Rozliczenia z PIT i CIT przez po-
datnikéw i ptatnikéw-pracodaw-
céw. Jednak wydtuzono termin
na przekazanie przez ptatnikow
zaliczek na PIT od wynagrodzen,
pobranych w marcu i kwietniu
(tzw. PIT-4) - do 1 czerwca.
Whptata ryczattu. PFRON.

Whniebowstgpienie.

Rozliczenie VAT i akcyzy. Informa-
cja podsumowujaca. Ztozenie JPK_
VAT za kwiecien. Przekazanie do
PFRON dokumentéw dotyczacych
dofinansowania do wynagrodzen
niepetnosprawnych pracownikow
za kwiecien.

Dzier Matki.

Zestanie Ducha Swietego (Zielone
Swiatki). Ostateczny termin sporza-
dzenia sprawozdania finansowego
za 2019 r. przez jednostki podlega-
jace nadzorowi KNF.

Pamietaj: do konnca maja (zgodnie
z Ordynacjg podatkowg - do

1 czerwca) jest termin za ztoze-
nie zeznan PIT i CIT za 2019 .

i zaptaty podatku bez sankcji.

ASCOTA next Sp. z o.0.
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