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Tematem biezgcego numeru jest konieczne rozliczenie sktadki zdrowotnej za
2022 rok przez osoby prowadzgce dziatalnos¢ gospodarcza.

Podatnikéw powinna zainteresowac mozliwos¢ skorzystania z ulgi na dzieci
w rozliczeniu PIT za 2022 rok.

Nowe przepisy regulujgce prace zdalng wejdg w zycie z dniem 7 kwietnia 2023 r.
Warto sie wiec z nimi zapoznac.

Z okazji zblizajacych sie Swigt Zmartwychwstania Panskiego, zyczymy Pafstwu

duzo zdrowia, wiary i spokoju oraz pogody ducha w tym wyjgtkowym okresie.
Niech Swigteczny czas bedzie odskocznig od zycia codziennego i przyniesie
wiele pozytywnych inspiracji.

Koniec z fatszywymi opiniami...

Prezes UOKIK zaczat Scigac i kara¢ za niepraw-
dziwe recenzje w internecie. Umieszczane przez
przedsiebiorce opinie wprowadzaty konsumen-
tow w btad co do reputacji firm oraz oferowanych
przez nie produktéw i ustug.

Wchodzisz do e-sklepu, chcesz kupi¢ nowy telewizor,
kosmetyk, wycieczke - poréwnujesz ceny, parametry,
sktad, opis i... opinie. Opinie i recenzje publikowane
w internecie majg wptyw na podejmowane przez
konsumentéw decyzje. Te nieprawdziwe zaktamujg
obraz rynku, naruszajg prawo konsumentéw do
rzetelnej informacji oraz zaburzajg funkcjonowanie
uczciwej konkurencji. Zamieszczanie fatszywych lub
znieksztatconych opinii jest prawnie zakazane.

Od poczatku 2023 r. obowigzujg przepisy unijnej
dyrektywy Omnibus, ktéra zaktada wiekszg przej-
rzystos¢ zakupéw w internecie. Jedng z waznych
zmian jest uregulowanie kwestii zwigzanych z opi-
niami konsumentéw.

Kazdy przedsiebiorca, ktéry zapewnia dostep do re-
cenzji produktéw i ustug, musi podac, czy je weryfikuje.
Jezeli tak, to powinien poinformowac, w jaki sposéb
sprawdza ich autentycznos¢, a takze, czy zamieszcza
je wszystkie. Przedsiebiorca nie moze twierdzi¢, ze
opinie zostaty zamieszczone przez konsumentéw,
ktérzy uzywali danego produktu lub go kupili, jesli
nie podjat dziatan, by to zweryfikowac. Za niezgodne
z przepisami praktyki grozi kara w wysokosci do
10% obrotu.

Zmiany prawne umozliwiajg pociagniecie do od-
powiedzialnosci nie tylko firm oferujacych nierze-
telne opinie, ale réwniez duzych przedsiebiorcéw
branzy e-commerce, ktérzy nie chronig dostatecz-
nie konsumentéw przed fatszywymi opiniami na
prowadzonych przez siebie portalach. Szerokie
dziatania w tym zakresie Prezes Urzedu zaplanowat
na Il kwartat 2023 roku.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/ALL/?uri=CELEX:32019L2161
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PODATKI

UDOSTEPNIANIE DANYCH PRZEZ ORGANY
PODATKOWE

Do Ordynacji podatkowej wprowadzone zostang
przepisy, ktére pozwolg organom podatkowym na
udostepnianie resortowi wtasciwemu do spraw in-
formatyzacji danych objetych tajemnicg skarbowa.
Przekazywanie informacji ma dotyczy¢ zakresu nie-
zbednego do udostepnienia ustugi online polegajgcej
na obstudze elektronicznych transakcji ptatniczych.
Wiekszos¢ nowych przepiséw ustawy 9 marca 2023 r.
0 zmianie ustawy o dostepnosci cyfrowej stron inter-
netowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych

oraz ustawy - Ordynacja podatkowa wejdzie w zycie
w kwietniu br.

1,5% PODATKU DLA OPP

Warto przypomnie¢, ze zesztoroczne zmiany podat-
kowe pozwalajg podatnikom przekazac wiekszg czesc
swojego podatku dochodowyego od oséb fizycznych
(PIT) dla wybranej organizacji pozytku publicznego
(OPP). Od tego roku mozna przekazac 1,5%, w po-
przednich latach byt to 1% podatku.

Podatnik rozliczajgcy PIT za 2022 rok moze wiec za-
deklarowac przekazanie 1,5% swojego podatku dla
dowolnie wybranej OPP, ktéraw 2023 r. znajduje sie
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https://www.prezydent.pl/storage/file/core_files/2023/3/14/c0831109a2356b9258e5fa24e346134c/Inf.%20pras.%20o%20zmianie%20ustawy%20o%20dost%C4%99pno%C5%9Bci%20cyfrowej%20stron%20internetowych.rtf
https://www.sejm.gov.pl/Sejm9.nsf/PrzebiegProc.xsp?nr=2948

w wykazie organizacji uprawnionych do otrzymania
1,5% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych za
2022r.

Aby urzad skarbowy mogt przekazac srodki OPP, po-
datnik musi zaptacic¢ podatek nalezny wynikajacy z PIT
za 2022 r. w petnej wysokosci do 30 czerwca 2023 r.

Zeby otrzymac $rodki z 1,5% podatku, OPP (do 30
czerwca 2023 r.) powinny zgtosi¢ do urzedu skarbo-
wego aktualny rachunek bankowy.

PRZEDSIEBIORCZOSC

SPRAWOZDAWCZOSC PRZEDSIEBIORSTW
W ZAKRESIE ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU

Dyrektywa ws. sprawozdawczosci przedsiebiorstw w za-
kresie zréwnowazonego rozwoju (tzw. CSRD) przewiduije,
ze wszystkie duze jednostki oraz mate i Srednie spofki

gietdowe bedg przedstawia¢ w swoim sprawozdaniu

z dziatalnosci informacje na temat: kwestii Srodowi-
skowych, spotecznych i praw cztowieka oraz tadu kor-
poracyjnego. Informacje te beda raportowane wedtug
wspolnych europejskich standardéw sprawozdawczosci

w zakresie zrGwnowazonego rozwoju (tzw. ESRS).

PRAWO
ZMIANY W EGZEKUCJI

Najnowsza nowelizacja ustawy o postepowaniu eg-
zekucyjnym w administracji ma usprawni¢ wszcze-
cie i prowadzenie egzekucji administracyjnej oraz
zwiekszy¢ jej efektywnosé.

Nowe przepisy umozliwig przymusowe dochodzenie
naleznosci z tytutu VAT rozliczanego w szczeg6lnych
procedurach w stosunku do podatnika, ktéry miesz-
ka lub ma siedzibe poza granicami Polski i ztozyt
deklaracje w innym panstwie.

Zmiany usprawnig tez korzystanie z Rejestru Nalez-
nosci Publicznoprawnych. W tym rejestrze groma-
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dzone sg informacje o podmiotach, ktére nie reguluja
zobowigzan podlegajgcych egzekucji. Po zmianach
uprawnione podmioty - takie jak sad, organ prokuratu-
ry czy szef CBA - bedg mogty automatyczne uzyskiwac
dane o podmiotach z rejestru. Przepisy zaktadaja tez
rezygnacje z pisemnego upowaznienia osoby fizycznej,
ktéra nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej, do uzy-
skania jej danych z rejestru. Mozliwe bedzie udzielenie
tego upowaznienia w dowolnej formie.

Dla uproszczenia wszczecia postepowania egzeku-
cyjnego i zabezpieczajgcego rezygnuije sie z nadawa-
nia klauzuli o skierowaniu tytutu wykonawczego do
egzekucji i przyjeciu zarzadzenia zabezpieczenia do
wykonania. Doprecyzowany zostanie tez moment
wszczecia egzekucji administracyjnej w sytuacji, gdy
pierwszg czynnoscig egzekucyjng jest zajecie dokonane
poprzez sporzgdzenie protokotu zajecia lub odbioru
dokumentu czy doreczenie zawiadomienia o zajeciu
podmiotowi innemu niz dtuznik zajetej wierzytelnosci.

Usprawnione zostanie réwniez postepowanie organéw
egzekucyjnych w przypadku zajecia rzeczy lub prawa
majatkowego przez co najmniej 2 organy egzekucyjne.

Po nowelizacji w ramach egzekucji z rachunku banko-
wego nie bedzie obowigzku przetrzymywania przez
bank Srodkéw pienieznych objetych zajeciem przez
7 dni.

Ustawa wprowadza ponadto maksymalng cene za
gaz dla piekarni, cukierni i spétdzielni spozywczych.
Od 1 kwietnia do 31 grudnia 2023 r. wyniesie ona
200,17 zt/MWh.

PROJEKT PROGRAMU ,PIERWSZE MIESZKANIE"

Rzad przyjat projekt nowej ustawy o pomocy panstwa
w oszczedzaniu na cele mieszkaniowe. Przewiduje
on nowe instrumenty finansowe dla osob, ktére sg
gotowe kupic¢ pierwsze M i tych, ktére planujg to w per-
spektywie nastepnych kilku lat. Chodzi o, bezpieczny
kredyt 2%" dla os6b do 45 r.z. oraz preferencyjne
oszczednosciowe ,Konto Mieszkaniowe”. Program


https://niw.gov.pl/wykaz-opp-15-za-2022-rok-w-2023-roku/
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/pl/TXT/?uri=CELEX%3A32022L2464
https://www.gov.pl/web/finanse/dyrektywa-o-sprawozdawczosci-przedsiebiorstw-w-zakresie-zrownowazonego-rozwoju-juz-opublikowana
https://www.sejm.gov.pl/Sejm9.nsf/PrzebiegProc.xsp?nr=2952
https://www.prezydent.pl/storage/file/core_files/2023/3/14/773d02797e45d6165f27e4804ae77658/Inf.%20pras.%20w%20sprawie%20ustawy%20o%20post%C4%99powaniu%20egzekucyjnym%20w%20administracji.rtf
https://legislacja.rcl.gov.pl/projekt/12369053
https://www.gov.pl/attachment/a4f21c4b-a4fc-42d2-a4f6-2426768d4c10

skutkowat bedzie znaczgcym finansowaniem bankéw
z pieniedzy podatnikow.

W DRODZE DO ,ZEROEMISYJNOSCI"

14 marca br. Parlament Europejski przyjat nowelizacje
dyrektywy w sprawie charakterystyki energetycz-
nej budynkéw, ktéra przewiduje m.in., ze po 2027 r.
w nowych budynkach nie bedzie mozna instalowat¢
kottéw gazowych.

Tzw. dyrektywa budynkowa zaktada tez, iz od 2028 r.
zeroemisyjne majg by¢ wszystkie nowe budynki. Do
2026 r. zeroemisyjne maja stac sie budynki zajmowa-
ne lub eksploatowane przez wtadze publiczne badz
do nich nalezgce. Do 2028 r. wprowadzony bedzie
wymog, aby wszystkie nowe budynki byty wyposa-
zone w technologie energii stonecznej, jesli jest to
wykonalne pod wzgledem technicznym i ekonomicz-
nym. Dla budynkéw mieszkalnych poddawanych
gruntownemu remontowi termin ten to 2032 rok.

Do 2030 r. budynki mieszkalne bedg musiaty mie¢
co najmniej klase energetyczna E, a do 2033 r. -
klase D. Klasa energetyczna bedzie okreslana w skali
od A do G, gdzie do tej ostatniej nalezy 15% budyn-
kéw o najgorszej charakterystyce energetycznej
w krajowych zasobach budynkéw mieszkalnych
panstwa UE.

Budynki niemieszkalne i budynki uzytecznosci pu-
blicznej beda musiaty osiggna¢ taka klase energe-
tyczng co budynki mieszkalne odpowiednio do 2027
i2030r.

Poprawa charakterystyki energetycznej (przez ocie-
plenie czy wymiane systemu grzewczego) ma naste-
powac przy sprzedazy, gruntownym remoncie albo
przy podpisaniu nowej umowy wynajmu.

Przepisy te bedg skutkowac de facto wywtaszcza-
niem biedniejszych ludzi w UE. Europostowie prowa-
dzg teraz negocjacje z Radg, aby ustali¢ ostateczne
brzmienie regulacji.

PE przyjat takze zmiane tzw. rozporzadzenia w sprawie
wspolnego wysitku redukcyjnego. Rozporzadzenie to
okres$la wigzace roczne redukcje emisji gazéw cieplar-
nianych w transporcie drogowym, ogrzewaniu budyn-
kow, rolnictwie, matych instalacjach przemystowych
i gospodarce odpadami. Zmienione prawo zwieksza
cel redukcji emisji gazoéw cieplarnianych na poziomie
UE w 2030 r. Nowy cel wynosi 40% (poprzednio 30%)
w poréwnaniu z poziomem z roku 2005. Po raz pierw-
szy wszystkie panstwa cztonkowskie musza ograniczy¢
emisje gazow cieplarnianych. Ich cele krajowe majg
miescic sie w przedziale od 10 do 50%.

Wszystkie te zmiany prowadza do upadku cywiliza-
cyjnego Europy.

KADRY | ZUS
KOLEJNE ZMIANY W KODEKSIE PRACY

Dtuzszy urlop rodzicielski, dodatkowy urlop opiekun-
czy i mozliwos¢ zwolnienia od pracy z powodu sity
wyzszej - to tylko cze$¢ rozwigzan przewidzianych
w przyjetej juz przez parlament nowelizacji Kodeksu
pracy. Wiecej na jej temat w kolejnym numerze.

DOBROWOLNY ZUS DLA PRZEDSIEBIORCOW?

Rzecznik Matych i Srednich Przedsiebiorcéw podijat
inicjatywe na rzecz wprowadzenia dobrowolnosci
podlegania ubezpieczeniom spotecznym z tytutu
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. M.in. Krajowa
Rada Doradcow Podatkowych przystapi do inicjatywy
ustawodawczej proponowanej ustawy ,Dobrowolny
ZUS dla Przedsiebiorcéw w Polsce”. Trwa zbieranie
podpiséw pod projektem ustawy, ktéry ma na celu
przede wszystkim wprowadzenie dobrowolnosci
podlegania publicznym ubezpieczeniom spotecz-
nym przez osoby fizyczne wykonujgce dziatalnos¢
gospodarcza.
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https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2023-0068_PL.html
https://www.europarl.europa.eu/news/pl/press-room/20230310IPR77228/poslowie-popieraja-plany-neutralnosci-klimatycznej-budownictwa-do-2050-roku
https://www.europarl.europa.eu/news/pl/press-room/20230310IPR77227/zmiana-klimatu-parlament-glosuje-za-ograniczeniem-emisji-panstw-unii-o-40
https://www.prezydent.pl/storage/file/core_files/2023/3/24/c1f89bd3ec19e51b03e1f9438093e02e/Informacja%20o%20ustawie%20z%20dnia%209%20marca%202023%20r.%20o%20zmianie%20ustawy%20-%20Kodeks%20pracy%20oraz%20niekt%C3%B3rych%20innych%20ustaw.rtf
https://www.sejm.gov.pl/Sejm9.nsf/PrzebiegProc.xsp?nr=2932
https://rzecznikmsp.pl/dobrowolny-zus-w-pl/
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Nowa ustuga: rozliczenie sktadki
zdrowotnej za 2022 rok

W wyniku zmian przepiséw prawnych po raz pierwszy w tym roku koniecz-
ne jest ztozenie rocznego rozliczenia sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.
Nasze biuro przejmuje na siebie ten obowigzek, aby wyreczy¢ klientéw.

KTO MA OBOWIAZEK ROCZNEGO
ROZLICZENIA?

Zgodnie z przepisami obowigzujgcymi od 1 stycznia
2022 r. podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne ustalana jest w zaleznosci od tego, jaki
rodzaj pozarolniczej dziatalnosci prowadzi ptatnik
sktadek (w rozumieniu przepisdw ustawy o systemie
ubezpieczen spotecznych) oraz od tego, jakg for-
me opodatkowania PIT stosuje do przychodow z tej
dziatalnosci. W zwigzku z tym przedsiebiorcy, ktorzy
stosowali opodatkowanie na zasadach ogdlnych (skala
podatkowa lub podatek liniowy) albo ryczattem od
przychodow ewidencjonowanych, majg obowigzek
ustali¢ - na okreslonych w przepisach prawnych za-
sadach - roczng podstawe wymiaru oraz sktadke na
ubezpieczenie zdrowotne.

Kazda osoba prowadzaca pozarolniczg dziatal-
nos¢, ktéra optaca sktadki na wiasne ubezpiecze-
nia, w 2023 r. po raz pierwszy ma obowigzek zto-
zy¢ roczne rozliczenie sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne. Stuzy ono temu, aby ustali¢ sktadke na
ubezpieczenie zdrowotne za dany rok na podstawie
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przychoddéw/dochodéw w nim osiggnietych. Sktadke
na ubezpieczenie zdrowotne za 2022 rok przedsie-
biorcy musza rozliczy¢ w 2023 roku (wedtug ustawy
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze Srodkow publicznych).

Roczne rozliczenie sktadki zdrowotnej dotyczy ptat-
nika sktadek, u ktérego w 2022 roku stosowana byta
jedna z ponizszych form opodatkowania podatkiem
dochodowym:

» na zasadach ogélnych wedtug skali podatkowe;j,
» nazasadach ogdélnych podatkiem liniowym,

» ryczattem od przychodéw ewidencjonowanych.

DO KIEDY | JAK ZtOZYC ROCZNE
ROZLICZENIE?

Rozliczenie roczne nalezy przekaza¢ w dokumencie

za kwiecien 2023 roku:

» w ZUS DRA (blok XII), jesli ptatnik prowadzi dzia-
talnos$¢ gospodarczg jednoosobowo,

» W ZUS RCA (blok I11.F), jesli ptatnik optaca sktadki
za inne osoby (np. pracownikéw, zleceniobior-
coOw).

BODRC




Dokument z rocznym rozlicze-
niem sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne za 2022 rok nalezy

zlozy€ do 22 maja 2023 r.

Zgodnie z rozporzgdzeniem MRIPS z 31 stycznia 2023 r.
(Dz.U. z 2023 r. poz.258), nowe wzory dokumentow
ZUS DRA i ZUS RCA beda obowigzywaty od 1 maja
2023 r., a wiec poczawszy od dokumentéw rozlicze-
niowych sktadanych za kwiecien.

ZUS dostosuje programy Ptatnik i ePtatnik do nowych
wzorow dokumentdw oraz udostepni w nich funkgje,
ktére umozliwig roczne rozliczenie sktadki na ubez-
pieczenie zdrowotne.

CO MOZE WYNIKAC Z ROCZNEGO
ROZLICZENIA?

Ptatnik ma obowigzek po zakorczeniu roku kalendarzo-
wego ustali¢ roczng sktadke na ubezpieczenie zdrowotne,
biorac przy jej obliczaniu pod uwage roczng podstawe jej
wymiaru. Powinien zweryfikowad, czy ta kwota rozni sie
od sumy sktadek na ubezpieczenie zdrowotne wykaza-
nych w dokumentach rozliczeniowych za poszczeg6ine
miesigce roku kalendarzowego lub sktadkowego.

Jesliw wyniku rocznego rozliczenia okaze sie, ze sktad-

ka na ubezpieczenie zdrowotne zostata:

a) optacona w kwocie wyzszej niz ustalona od rocznej
podstawy - ptatnikowi bedzie przystugiwat jej zwrot,
chyba ze ma zalegtosci za skfadki lub nienaleznie
pobrane $wiadczenia z ubezpieczenia spotecznego,

b) optacona w kwocie nizszej niz ustalona od rocznej
podstawy - ptatnik musi uregulowac réznice wraz
ze sktadka za kwiecien 2023 r., czyli do 22 maja br.
Kwote doptaty sktadki wykazuje w dokumentach
rozliczeniowych sktadanych za kwiecieh nastepne-
go roku w czesci dotyczacej rozliczenia rocznego.

Whniosek o zwrot nadptaty zostanie utworzony na
profilu ptatnika na Platformie Ubezpieczenh Spotecz-
nych (PUE) ZUS. Powinien on sprawdzi¢ i podpisa¢
wniosek, a nastepnie wysta¢ go do ZUS. Ptatnik ma

czas na jego ztozenie do 1 czerwca danego roku
za rok poprzedni. Mozna takze ztozy¢ dokumenty
W wersji papierowe;.

W wielu przypadkach za kazdy miesigc prowadzenia

dziatalnosci w 2022 r. ptatnik musi ztozy¢ do ZUS

dokumenty rozliczeniowe z ustalong od rocznej

podstawy sktadka na ubezpieczenie zdrowotne.

Dokumenty korygujgce wysokos¢ sktadki na ubezpie-

czenie zdrowotne za rok 2022 mozna ztozyc:

» najpdzniej do dnia, w ktérym ptatnik ztozy wniosek
0 zwrot nadptaty,

» do 30 czerwca 2023 r. - jesli nie sktada wniosku
0 zwrot nadptaty.

KIEDY TRZEBA SKORYGOWAC
ROCZNE ROZLICZENIE?

W rocznym rozliczeniu ptatnik wykazuje faktyczny
przychdod lub dochéd, jaki osiggnat w danym roku.
Na jego podstawie ustala nalezng sktadke roczng na
ubezpieczenie zdrowotne.

Jesli wiec potem skoryguje w urzedzie skarbowym ze-
znanie podatkowe w zakresie osiggnietego przychodu
lub dochodu za dany rok, to powinien skorygowac takze
roczne rozliczenie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne,
ktére wykazat w dokumentach ZUS DRA/ZUS RCA za
kwiecier danego roku. Korekte dokumentéw za kwie-
cieh zrocznym rozliczeniem moze ztozy¢ w ciggu 5 lat
od dnia, w ktérym uptynat termin na ich optacenie.

Kazda korekta rocznego rozliczenia przekazana do
ZUS po wniosku o zwrot nadptaty lub po 30 czerwca
danego roku zawsze musi by¢ sprawdzona i wyja-
$niona z Krajowg Administracja Skarbowg. Oznacza
to, ze dokument korygujacy za kwiecierr danego roku,
w ktérym zmieni sie roczne rozliczenie sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne, bedzie objety postepowa-
niem prowadzonym przez ZUS we wspotpracy z KAS.

Masz problem z rozliczeniem sktadki
zdrowotnej za 2022 rok?
Zapraszamy do naszego biura.

ELEKTRONICZNY SERWIS KLIENTOW KANCELARII
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PODATKI

Ulga na dzieci w rozliczeniu za 2022 rok

Brak podatku nie pozbawia rodzin z dzieémi wsparcia z tytutu ulgi na dzieci.
Podatnik ma prawo do tej ulgi tez poprzez tzw. dodatkowy zwrot.

Na podstawie art. 27f ustawy o PIT, od podatku
dochodowego obliczonego wedtug skali podat-
nik ma prawo odliczy¢ okreslong kwote na kazde
matoletnie dziecko, w stosunku do ktérego w roku
podatkowym: wykonywat wtadze rodzicielska, petnit
funkcje opiekuna prawnego, jezeli dziecko z nim
zamieszkiwato badz sprawowat opieke poprzez
petnienie funkcji rodziny zastepczej na podstawie
orzeczenia sgdu lub umowy zawartej ze starosta.

Odliczeniu podlega za kazdy miesigc kalendarzowy
roku podatkowego, w ktérym podatnik wykonywat wia-
dze, petnit funkcje albo sprawowat opieke w stosunku do:

1) 1 matoletniego dziecka - kwota 92,67 zt (co daje
rocznie 1 112,04 z}), jesli dochody podatnika (tzn.
dochody uzyskane tgcznie w danym roku podat-
kowym opodatkowane wg skali, dochody z kapi-
tatow pienieznych opodatkowanych 19% stawkg
i z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej opo-
datkowane podatkiem liniowym - pomniejszone
o zaptacone sktadki na ubezpieczenie spoteczne
oraz ubezpieczenie zdrowotne):

a) pozostajgcego przez caty rok podatkowy w zwigz-
ku matzenskim i jego matzonka, nie przekroczyty
w roku podatkowym kwoty 112 000 zt,
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b) niepozostajgcego w zwigzku matzenskim, w tym
tez przez czes¢ roku podatkowego, nie przekro-
czyty w roku podatkowym kwoty 56 000 z, za
wyjatkiem podatnika samotnie wychowujacego
matoletnie dziecko, do ktérego ma zastosowa-
nie kwota dochodu 112 000 z4;

2) 2 matoletnich dzieci - kwota 92,67 zt (rocznie

1 112,04 zt) na kazde dziecko;

3) 3 i wiecej matoletnich dzieci - kwota:

a) 92,67 zt odpowiednio na pierwsze i drugie
dziecko,

b) 166,67 zt na trzecie dziecko (rocznie 2 000,04 zt),

¢) 225zt naczwarte i kazde kolejne dziecko (rocz-
nie 2 700,00 z1).

Odliczenie ww. w pkt 2 i 3 przystuguje podatnikowi,
ktéry co najmniej przez 1 dzieh roku podatkowego
wykonywat wtadze, petnit funkcje lub sprawowat opie-
ke w stosunku do wiecej niz 1 dziecka.

Za podatnika pozostajgcego w zwigzku matzeriskim
nie uwaza sie przy tym osoby, w stosunku do ktore;
orzeczono separacje i 0soby pozostajacej w zwigzku
matzenskim, jesli jej matzonek zostat pozbawiony
praw rodzicielskich lub odbywa kare pozbawienia
wolnosci.



Odliczenie nie przystuguje, poczynajgc od miesigca
kalendarzowego, w ktérym dziecko na podstawie
orzeczenia sgdu zostato umieszczone w instytucji
zapewniajgcej catodobowe utrzymanie badz wstapito
w zwigzek matzenski.

Jesliw tym samym miesigcu kalendarzowym w stosunku
do dziecka wykonywana jest wtadza, petniona funkcja lub
sprawowana opieka, kazdemu z podatnikéw przystuguje
odliczenie w kwocie stanowigcej 1/30 ww. kwoty za kazdy
dzieh sprawowania pieczy nad dzieckiem.

Odliczenie dotyczy tacznie obojga rodzicéw, opieku-
noéw prawnych dziecka albo rodzicéw zastepczych
pozostajgcych w zwigzku matzenskim. Kwote te podat-
nicy mogg odliczy¢ od podatku w dowolnej proporgji
przez nich ustalonej. W razie braku porozumienia
miedzy podatnikami, ktérzy zgodnie z rozstrzygnie-
ciem sadu wspdlnie wykonuja wiadze rodzicielskg
nad matoletnim dzieckiem po rozwodzie lub w trakcie
separacji (piecza naprzemienna), lub gdy miejsce
zamieszkania dziecka jest takie samo jak miejsce
zamieszkania obojga rodzicéw, opiekunéw prawnych
dziecka albo rodzicéw zastepczych pozostajacych
w zwigzku matzenskim - kwote te podatnicy odliczajg
w czesciach réwnych. W pozostatych przypadkach
odliczenie w wysokosci 100% stosuje podatnik, u kto-
rego dziecko ma miejsce zamieszkania.

Odliczenia dokonuje sie w zeznaniu rocznym (PIT-36 lub
PIT-37 skladanym z zatgcznikiem PIT/O), podajac liczbe
dzieci i ich numery PESEL, a w razie braku tych nume-
réw - imiona, nazwiska oraz daty urodzenia dzieci. Na
zadanie organdw podatkowych, podatnik jest obowigza-
ny przedstawic zaswiadczenia, oSwiadczenia orazinne
dowody niezbedne do ustalenia prawa do odliczenia.

Powyzsze zasady stosuje sie odpowiednio do po-

datnikéw utrzymujacych petnoletnie dzieci:

» bez wzgledu na ich wiek, ktére zgodnie z odreb-
nymi przepisami otrzymywaty zasitek (dodatek)
pielegnacyjny lub rente socjalng;

» do ukonczenia 25. r.z., uczace sie w szkotach,
o ktorych mowa w polskich lub zagranicznych

przepisach regulujgcych system oswiatowy lub
szkolnictwo wyzsze, o ile dzieci te nie uzyskaty
w roku podatkowym dochodéw, z wyjatkiem ren-
ty rodzinnej, podlegajacych opodatkowaniu wg
skali podatkowej lub kapitatéw pienieznych (art.
30b) lub przychoddw, o ktérych mowa w art. 21
ust. 1 pkt 148 (,ulga dla mtodych”) i 152 (,ulga na
powrot”) - w tgcznej wysokosci przekraczajacej
12-krotnos¢ kwoty renty socjalnej w wysokosci
obowigzujacej w grudniu roku podatkowego (tj. za
2022r.1338,44 2t x 12 =16 061,28 zt)

- w zwigzku z wykonywaniem przez tych podatnikow
Cigzacego na nich obowigzku alimentacyjnego oraz
w zwigzku ze sprawowaniem funkgji rodziny zastepcze;j.

Ulga przystuguje, jesli:

1. do dziecka (dzieci) w roku podatkowym nie stosuje
sie przepiséw art. 30c (podatek liniowy) lub ustawy
o0 zryczattowanym podatku dochodowym (z wyjat-
kiem przychodéw z tytutu umowy najmu dzierzawy
itp. poza dziatalnoscig gospodarczg) - w zakresie
osiggnietych w roku podatkowym przychodéw,
poniesionych kosztéw uzyskania przychodéw, zo-
bowigzania lub uprawnienia do zwiekszania lub
pomniejszenia podstawy opodatkowania albo
przychoddw, zobowigzania czy uprawnienia do
dokonywania innych doliczen lub odliczen;

2. dziecko (dzieci) to nie podlega opodatkowaniu
na zasadach wynikajacych z ustawy o podatku
tonazowym lub ustawy z o aktywizacji przemystu
okretowego i przemystéw komplementarnych.

W razie skorzystania w rozliczeniu rocznym z ulgi na
dzieci podatnik moze otrzymac zwrot zaréwno do wy-
sokosci podatku, jak i w przypadku tzw. dodatkowego
zwrotu nieodliczonej kwoty ulgi na dzieci - do wyso-
kosci sumy zaptaconych przez podatnika podlegaja-
cych odliczeniu sktadek na ubezpieczenia spoteczne
i zdrowotne, pomniejszonych o odliczone od podatku
liniowego lub zryczattowanego podatku dochodowego
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne. Wystarczy, ze
w zeznaniu podatkowym PIT-36 albo PIT-37 podatnik
wypetni czes$¢,,Dodatkowy zwrot z tytutu ulgi na dzieci”.

ELEKTRONICZNY SERWIS KLIENTOW KANCELARII
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Reklamacje w nowym wydaniu

Od 1 stycznia 2023 r. zmienity sie przepisy dotyczace reklamacji. Mozna
je sktadac albo z tytutu niezgodnosci z umowa, albo na podstawie gwa-
rancji. To konsument wybiera, z ktérej Sciezki skorzysta, przy czym
jedna nie ogranicza mozliwosci skorzystania z drugie;j.

Prawo do reklamacji to jedno z najwazniejszych praw
konsumentow.

Reklamacje z tytutu niezgodnosci z umowg sktada
sie do sprzedawcy. Mozna to zrobi¢ np., gdy produkt
okaze sie wadliwy, jest niekompletny, nie spetnia po-
trzeb, o ktérych konsument informowat sprzedawce,
odbiega od probki lub wzoru przedstawionego przed
zakupem. Warto przy tym zachowa¢ dowdéd zakupu -
moze to by np. paragon, potwierdzenie z karty, e-mail.

W pierwszej kolejnosci mozna zgdac naprawy lub
wymiany. Zwrot pieniedzy (czesSciowy albo catkowity)
bedzie mozliwy w kolejnym etapie dochodzenia rosz-
czen, np. po odmowie sprzedawcy lub kiedy nie jest
on w stanie naprawic¢ badz wymieni¢ towaru w rozsad-
nym czasie. Wyjatkiem jest sytuacja, gdy niezgodnos¢
z umowag jest istotna, np. produkt nie nadaje sie do
uzywania - woéwczas od razu mozna domagac sie
odstgpienia od umowy albo obnizenia ceny.

Reklamacje najlepiej ztozy¢ jak najszybciej po zauwa-
zeniu wady. Sprzedawca ma na jej rozpatrzenie 14 dni.
Jezeli w tym czasie nie udzieli odpowiedzi, przyjmuje

10 POWROT DO SPISU TRESCI

sie, ze uznat zadania klienta. Konsument nie ponosi
zadnych kosztédw zwigzanych z reklamacjg towaru
niezgodnego z umowg, w tym kosztéw dostarczenia
produktu do naprawy.

Sprzedawca odpowiada za wady przez 2 lata od wyda-
nia towaru. Przy tym przez caty ten okres obowigzuje
domniemanie, iz niezgodnos$¢ z umowag istniata juz
w chwili zakupu. Natomiast termin przedawnienia
roszczen reklamacyjnych wynosi obecnie 6 lat.

Mozna takze reklamowa¢é produkt na podstawie
gwarancji, jezeli przedsiebiorca (producent, importer,
dystrybutor, sprzedawca) jej udzielit. W tym przypadku
obowigzujg zasady opisane w gwarancji. Nie moga
by¢ one jednak mniej korzystne dla konsumenta niz
warunki, o ktérych przedsiebiorca zapewniat w rekla-
mie. Jezeli w gwarancji nie jest okreslony jej termin, to
przyjmuje sie, ze wynosi on 2 lata od wydania towaru.

Do konsumenta nalezy decyzja, czy ztozy reklamacje
u sprzedawcy z tytutu niezgodnosci z umowa, czy
skorzysta z gwarancji producenta. Sprzedawca nie
moze mu niczego narzucac.


https://uokik.gov.pl/aktualnosci.php?news_id=19189&news_page=3

PRAWO

Ulga na innowacyjnych
pracownikow

W biezacym roku firmy, ktérych rok podatkowy pokrywa sie z kalendarzo-
wym, po raz pierwszy moga skorzystac z ulgi na wsparcie innowacyjnych
pracownikéw. Podatnicy nie majg obowiazku specjalnego informowania
urzedu skarbowego o zastosowaniu tej preferenc;ji.

Jezeliw danym roku przedsiebiorca w zeznaniu rocznym
nie odliczyt od swojego dochodu kwot ulgi na dziatalno$¢
badawczo-rozwojowa (ulga B+R), poniewaz w danym roku
podatkowym ponidst strate albo wysoko$¢ przystugujacej
mu ulgi przekraczata wysokos¢ osiggnietego dochodu,
to ma mozliwos¢ odliczenia kwoty tej ulgi od zaliczek na
podatek odprowadzanych od wynagrodzen pracownikow.
W ramach ulgi niewykorzystang za poprzedni rok kwote
ulgi B+R odlicza sie wiec od biezacych zaliczek na PIT
od wynagrodzer innowacyjnych pracownikéw. Z ulgi
mogg skorzystac przedsiebiorcy opodatkowani wedtug
skali podatkowej, podatkiem liniowym lub podatkiem
dochodowym od o0séb prawnych (CIT).

Dotyczy ona przychoddw pracownikéw, ktorych czas
pracy przeznaczony na realizacje dziatalnosci badaw-
Cz0-rozwojowej wynosi co najmniej 50% ogélnego
czasu pracy w danym miesigcu. Przedsiebiorcy korzy-
stajacy z ulgi muszg prowadzi¢ dodatkowa ewidencje
czasu pracy dla potrzeb dziatalnosci B+R. Odliczenie
ma zastosowanie do zaliczek na podatek dochodowy
i zryczattowanego podatku dochodowego pobranych
od dochodéw (przychoddw) innowacyjnych pracow-
nikéw z tytutu stosunku stuzbowego, stosunku pracy,
pracy naktadczej, spétdzielczego stosunku pracy oraz
wyptacanego przez podatnika zasitku z ubezpieczenia
spotecznego, wykonywania ustug na podstawie umowy
zlecenia lub umowy o dzieto badz z praw autorskich.

Podatnik moze pomniejszy¢ kwote podlegajgcych
przekazaniu na rachunek urzedu skarbowego zaliczek

na podatek dochodowy oraz zryczattowanego podatku

dochodowego o iloczyn kwoty nieodliczonej i stawki

podatku dochodowego obowigzujgcej tego podatnika

w danym roku podatkowym. Odliczenie wynosi wiec:

» 12% x kwota niedoliczonej ulgi B+R dla przedsie-
biorcéw opodatkowanych wg skali PIT;

» 19% x kwota nieodliczonej ulgi B+R dla przedsie-
biorcéw opodatkowanych podatkiem liniowym;

» stawka CIT x kwota nieodliczonej ulgi B+R dla po-
datnikéw CIT.

Uprawnienie do pomniejszenia przystuguje poczawszy
od miesigca nastepujgcego bezposrednio po miesigcu,
w ktérym podatnik ztozyt zeznanie roczne, do korica roku
podatkowego, w ktérym zostato ztozone to zeznanie.

Odliczenia nie moga stosowac podatnicy, ktérzy
korzystajg z prawa do zwrotu gotéwkowego uregu-
lowanego w przepisach o uldze B+R. Uprawnienie
do pomniejszenia nie ma takze zastosowania do
kwot zaliczek pobranych przez ptatnikow bedgcych
zaktadami pracy chronionej badz zaktadami aktyw-
nosci zawodowej i przekazywanych na odpowiednie
fundusze (PFRON, zaktadowy fundusz rehabilitacji
0s6b niepetnosprawnych czy zaktadowy fundusz ak-
tywnosci).

Jesli podatnik utracit prawo do odliczenia, to ma obo-
wigzek doliczy¢ kwoty poprzednio odliczone w ze-
znaniu podatkowym sktadanym za rok podatkowy,
w ktérym utracit to prawo.

ELEKTRONICZNY SERWIS KLIENTOW KANCELARII
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Roczna podstawa wymiaru sktadki
zdrowotnej przedsiebiorcow

Osoby prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg, ktére stosowaty opodat-
kowanie PIT na zasadach ogélnych (wg skali lub podatek liniowy) albo
ryczaltem od przychodéw ewidencjonowanych, majg obowigzek ustalic¢
roczng podstawe wymiaru i sktadke na ubezpieczenie zdrowotne.

OPODATKOWANI PIT NA ZASADACH OGOLNYCH

Roczng podstawe wymiaru sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne ustala sie za rok sktadkowy, trwajgcy od
1 lutego danego roku do 31 stycznia roku nastepnego.
Roczng podstawe wymiaru stanowi dochéd z dziatal-
nosci gospodarczej, ustalony za rok kalendarzowy jako
réznica miedzy osiggnietymi przychodami a poniesiony-
mi kosztami uzyskania tych przychoddw (w rozumieniu
ustawy o PIT). Odlicza sie od tego kwote optaconych
w tym roku sktadek na ubezpieczenia emerytalne, rento-
we, chorobowe i wypadkowe, jesli nie zostaty zaliczone
do kosztéw uzyskania przychoddw.

Przy ustalaniu rocznego dochodu nie uwzglednia sie:
» przychoddw, ktére nie podlegajg opodatkowaniu
podatkiem dochodowym na podstawie ustawy o PIT
i odrebnych przepiséw, np. rozporzadzen o zanie-
chaniu poboru podatku. Wyjatkowo uwzglednia sie:
*  przychody zwolnione od PIT w ramach ulgi ,PIT
zero"” na powrot, ,PIT zero” dla rodzin 4+, ,PIT
zero" dla pracujgcych senioréw (art. 21 ust. 1

pkt 152-154 ustawy o PIT),
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« przychody z dziatalnosci gospodarczej pro-
wadzonej w specjalnej strefie ekonomicznej
oraz z realizacji nowej inwestycji okreslone;j
w decyzji o wsparciu, o ktérej mowa w ustawie
0 wspieraniu nowych inwestycji i uzyskane na
terenie okreslonym w tej decyzji (art. 21 ust. 1
pkt 63a i 63b ustawy o PIT),

» przychoddw osiggnietych w okresie zawieszenia
dziatalnosci na podstawie prawa przedsiebior-
cow, jak tez poniesionych w tym okresie kosztow
uzyskania przychodu w rozumieniu ustawy o PIT,

» przychodow za miesigce, w ktdrych ptatnikowi przy-
stugiwato zwolnienie z optacania sktadki zdrowotnej
(na podst. art. 82 ust. 8-9a ustawy zdrowotnej). Nie
uwzglednia sie tez kosztéw uzyskania przychoddw
i sktadek na ubezpieczenia spoteczne za te miesigce.

Przy ustalaniu dochodu uwzglednia sie szczegdélne
zasady ustalania dochodu w podatku dochodowym,
o ktoérych mowa w art. 24 ust. 1-2b ustawy o PIT, tj.
réznice remanentowe. Za rok 2022 nie zwieksza sie
dochodu, jesli remanent koricowy jest wyzszy od
remanentu poczatkowego.



Jezeli przedsiebiorca uzyskat przychody w zwigzku
ze zbyciem Srodkéw trwatych, ktore byty amorty-
zowane przed 2022 rokiem, i odpisy amortyzacyjne
ma zaliczone do kosztéw podatkowych, nie dolicza
ich do dochodu. Chodzi o przychody z odptatnego
zbycia okreslonych sktadnikow majatku, np. Srodkow
trwatych (o ktérych mowa w art. 14 ust. 2 pkt 1 ustawy
o PIT). Wtedy dochéd (ustalony z uwzglednieniem
art. 24 ust. 2 zdanie 2 ustawy o PIT - dot. odptatnego
zbycia sktadnikdw majatku) nie jest powiekszany
o odpisy amortyzacyjne zaliczone do kosztéw uzy-
skania przychodow przed 1 stycznia 2022 r.

Przy ustalaniu dochodu mozna uwzgledni¢ koszty
uzyskania przychodéw w rozumieniu ustawy o PIT
zaliczone przed 1 stycznia 2022 r. do tych kosztow
przy ustalaniu dochodu z pozarolniczej dziatalnosci
gospodarczej, o ktérym mowa w art. 26, art. 30c albo
art. 30ca ustawy o PIT, w brzmieniu obowigzujgcym
przed tg data.

Roczna podstawa wymiaru sktadki ustalona na
podstawie dochodu nie moze by¢ nizsza od mini-
malnej rocznej podstawy. Aby ustali¢ minimalng
roczng podstawe wymiaru, nalezy pomnozy¢ minimal-
ne wynagrodzenie obowigzujgce na pierwszy dzien
roku sktadkowego przez liczbe miesiecy podlegania
ubezpieczeniu zdrowotnemu w roku kalendarzowym,
za ktéry ustala sie swoj dochdd do rozliczenia rocz-
nego. W liczbie miesiecy podlegania ubezpieczeniu
zdrowotnemu nie uwzglednia sie miesiecy, w ktérych
przystugiwato ptatnikowi zwolnienie z optacania sktad-
ki na podstawie art. 82 ust. 8-9a ustawy o Swiadcze-
niach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych.

Dla ptatnika opodatkowanego podatkiem liniowym
sktadka wynosi 4,9% podstawy jej wymiaru. Sktadka
ustalana od podstawy rocznej nie moze by¢ nizsza
niz kwota réwna 9% iloczynu liczby miesiecy podle-
gania ubezpieczeniu zdrowotnemu i minimalnego
wynagrodzenia obowigzujgcego w pierwszym dniu
roku sktadkowego.

OPLACAJACY RYCZALT

Ryczattowiec roczng podstawe ustala w oparciu o tgcz-
ng kwote przychodéw z dziatalnosci gospodarczej.
Odejmuje od tego optacone sktadki na ubezpieczenia
emerytalne, rentowe, chorobowe i wypadkowe. Nie
odlicza sktadek optaconych w miesigcu, w ktérym
przystugiwato mu zwolnienie ze sktadki zdrowotne;j
na podst. art. 82 ust. 8-9b ww. ustawy zdrowotnej.

Gdy ustala przychéd za dany rok, nie uwzglednia:

» przychodow, ktore nie podlegajg opodatkowaniu
podatkiem dochodowym, z wyjatkiem przycho-
déw zwolnionych od PIT w ramach ulgi ,PIT zero”
na powrot, ,PIT zero” dla rodzin 4+, ,PIT zero” dla
pracujgcych senioréw,

» przychoddw osiggnietych w okresie zawieszenia
dziatalnosci na podstawie prawa przedsiebiorcow,

» przychodow za miesigce, w ktérych przystugiwato
mu zwolnienie z optacania sktadki zdrowotnej na
podst. art. 82 ust. 8-9b ustawy zdrowotnej.

Roczna podstawa wymiaru sktadki na ubezpiecze-
nie zdrowotne os6b opodatkowanych ryczattem
wynosi za 2022 rok:

» 44 791,44 7t - jesli ich przychdd za ten rok nie
przekroczyt 60 tys. zt (to liczba miesiecy podlega-
nia ubezpieczeniu zdrowotnemu w danym roku
X 60% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
w IV kw. 2021 r.);

» 74 652,48 zt - jesli ich przychod za ten rok byt
wyzszy niz 60 tys. zt i nizszy niz 300 tys. zt (to liczba
miesiecy podlegania ubezpieczeniu zdrowotnemu
x 100% ww. przecietnego wynagrodzenia);

» 13 4374,44 7t - jesli ich przychdd za ten rok prze-
kroczyt 300 tys. zt (to liczba miesiecy podlegania
ubezpieczeniu zdrowotnemu x 180% ww. prze-
cietnego wynagrodzenia).

W liczbie miesiecy podlegania ubezpieczeniu zdro-
wotnemu nie uwzglednia sie miesiecy, w ktorych
przystugiwato im zwolnienie z optacania sktadki na
podst. art. 82 ust. 8-9b ustawy zdrowotne;j.

ELEKTRONICZNY SERWIS KLIENTOW KANCELARII
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Korekta sktadki zdrowotnej
w dokumentach miesiecznych

Od stycznia 2022 r. przedsiebiorcy majg obowigzek ustalania sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne na nowych zasadach. Dane dotyczace sktadki
na ubezpieczenie zdrowotne trzeba wykaza¢ w odpowiednim bloku
deklaracji rozliczeniowej (XI na formularzu ZUS DRA) albo imiennego
raportu miesiecznego (l1l.E na formularzu ZUS RCA).

Osoby, ktére prowadza pozarolnicza dzia-
talnos$¢, muszg przekazywac dokumenty
rozliczeniowe do ZUS co miesigc.

Przedsiebiorcy opodatkowani PIT na zasadach ogélnych
lub ryczattem majg obowigzek po zakonczeniu roku ka-
lendarzowego ustali¢ roczna sktadke na ubezpieczenie
zdrowotne. Nalezy zweryfikowa¢, czy wyliczona kwota
sktadki rocznej rézni sie od sumy sktadek na ubezpiecze-
nie zdrowotne wykazanych w dokumentach rozliczenio-
wych za poszczegdlne miesigce roku kalendarzowego
(jesli rozliczenie podatku nastepuje ryczattem) lub roku
sktadkowego (jesli rozliczenie PIT nastepuje na zasadach
ogoblnych) - za ktéry sporzadzane jest rozliczenie.

Wazne, aby na koncie ptatnika sktadek znajdowaty sie
poprawne dokumenty za wszystkie miesigce danego
roku kalendarzowego lub sktadkowego. Korekty doku-
mentdw rozliczeniowych (ZUS DRA, ZUS RCA, ZUS RSA)
mozna przekazywac w ciggu 5 lat od nastepnego dnia
po terminie ptatnosci sktadek za dany miesiac. Po rozli-
czeniu rocznym korekte dokumentéw rozliczeniowych
ze sktadka zdrowotng za poszczegolne miesigce nalezy
ztozy¢ najp6zniej do dnia ztozenia wniosku o zwrot nad-
ptaconej sktadki, ktéra wynika z rocznego rozliczenia
za poprzedni rok - a to najpozniej do 1 czerwca. Jezeli
nie skfada sie tego wniosku, jest czas do 30 czerwca.

Na biezgco (wstecz) przedsiebiorca musi skorygowac
dokumenty rozliczeniowe za miesigce od stycznia
danego roku, jesli:
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1. stosuje opodatkowanie w formie ryczattu od przy-
chodoéw ewidencjonowanych i rozlicza sktadki na
podstawie przychodéw uzyskanych w poprzed-
nim roku kalendarzowym, a w wyniku rocznego
rozliczenia w urzedzie skarbowym ustalit kwote
przychodu za poprzedni rok w innej wysokosci niz
kwota przychodu, ktorg wykazywat w miesiecznych
dokumentach rozliczeniowych przekazanych do
ZUS. Musi przy tym doptaci¢ ew. niedoptate z od-
setkami za zwtoke.

2. zmieniat forme opodatkowania w trakcie roku.
Wyjatkowo nie trzeba korygowa¢ miesiecznych
rozliczeh sktadki na ubezpieczenie zdrowotne
w przypadku zmiany formy opodatkowania za
2022 r. z ryczattu na opodatkowanie wedtug skali
zmocg od 1 lipca 2022 r. lub z podatku liniowego
lub ryczattu na opodatkowanie wedtug skaliz moca
wsteczng od 1 stycznia 2022 r.

Nie trzeba korygowa¢ dokumentéw rozliczeniowych
za dany miesiac, jesli wysokos$¢ przychoddéw lub do-
chodoéw za dany miesigc zostata ustalona nieprawi-
dtowo, np. gdy przy obliczaniu wysokosci dochodu
za dany miesigc lub wysokosci przychodoéw liczonych
narastajgco od poczatku roku ptatnik nie uwzglednit
jakiegos przychodu czy kosztu (wtedy rozliczy go w ko-
lejnym miesigcu, a ostatecznie uwzgledni w rozliczeniu
rocznym), badz gdy na skutek zmiany przepiséw, ktore
weszty w zycie 13 kwietnia 2022 r., zmienit sie sposéb
ustalania dochodu lub przychodu.



ZARZADZANIE | MARKETING

Dokad zmierza TikTok?

Chinska, jak sie okazuje juz najstynniejsza na Swiecie platforma spotecznosciowa z za-
tozenia miata by¢ kreatywnym miejscem dedykowanym nastolatkom, ktérzy maja
tworzyc i ogladac kroétkie klipy wideo. Dlaczego wiec dzis rzady kilku panstw zakazujg
TikToka, a organizacje prorodzinne bijg na alarm?

BEZPLATNIE, BEZ LIMITU, BEZ KONTROLI

W ten sposéb najprosciej mozna zobrazowa¢ oddzia-
tywanie TikToka, jest tak powszechny m.in. dlatego,
ze nie trzeba za korzystanie z platformy ptacic, co jest
przyczyng nielimitowanego publikowania przeréznych,
czesto nawet niemadrych tresci przez mtodych. To
powoli prowadzi tez do zatarcia sie kontroli czasu,
ktory spedzajg w tym medium spotecznosciowym. Co
wiecej, publikowane tresci zaczety zmierzac w strone,
ktéra okazata sie nie do przyjecia nawet dla niekto-
rych uzytkownikéw. Chodzi tu przede wszystkim o ich
szkodliwos$¢, niedopasowanie do wieku odbiorcow lub
fake newsy. Jak podajg Wirtualnemedia, w pierwszym
kwartale ubiegtego roku z TikToka zostato usunietych
102 min klipéw wideo, ktére nie spetniaty regulaminu
tej platformy. Wiekszos¢ zablokowat juz sam algorytm
przed emisja.

WYCIEKI DANYCH

Kiedys jeden z ekspertéw badajgcych media spoteczno-
Sciowe powiedziat z ironig, ze kiedys stuzby potrzebowa-
ty duzo papieru i teczek, aby zbiera¢ w nich informacje
np. o konkretnych osobach (kluczowe jest tu stowo
»Zbierac¢" i zdobywac informacje), a dzis uzytkownicy sieci
sami je dostarczajg. Takimi elektronicznymi teczkami
sg wiasnie platformy spotecznosciowe; wyjatkiem oczy-
wiscie nie jest TikTok. Publikowanie tresci wideo duzo
0 nas mowi, czym sie zajmujemy, interesujemy, jakie
mamy poglady.-Platforma pozwala na przekazywanie
informacji o uzytkownikach ze Stanéw Zjednoczonych

do chinskiej centrali - koncernu, ktéry jest wiascicielem
TikToka. Kluczowe jest tu pytanie: w jakim celu?

SIEC POLITYCZNYCH WPLYWOW

Polityka dzieje sie dzi$ takze wirtualnie i wbrew pozo-
rom to tu ma jeszcze wiekszg site oddziatywania. Jesli
wobec platformy zaczynajg by¢ wysuwane podejrzenia
0 sprzyjanie szpiegostwu na rzecz danego kraju, to
sytuacja nie moze by¢ zbagatelizowana. Dlatego Biaty
Dom nakazat agencjom rzgdowym wyeliminowanie
w ciggu 30 dni chinskiej aplikacji Tik Tok z federalnych
urzadzen i systemow. Przyczyng jest ryzyko szpiego-
wania uzytkownikéw podczas uzywania tej aplikacji. Te
informacje pokazujg, ze media spotecznosciowe to nie
tylko niewinna zabawa dla mtodziezy, ale takze potezne
narzedzie wptywu na Swiatowe gospodarki, poprzez
chociazby ksztattowanie wyboréw konsumenckich.

POWSTRZYMAC UZALEZNIENIA

Na koniec kroétki, ale bardzo wazny apel. Mtodzi coraz
tatwiej uzalezniajg sie od sieci, ktéra ma tez na nich
coraz wiekszy wptyw, na ich zycie, zdrowie, wybory od
tych zakupowych po te Swiatopoglagdowe i polityczne.
Dlatego niezwykle waznym zadaniem rodzicéw, na-
uczycieli, mediéw jest wczesna interwencja, kontrola
i informowanie o korzysciach i zagrozeniach ptynacych
z uzytkowania mediéw spotecznosciowych. Niech prze-
stroga bedg statystyki, wedtug ktorych coraz wiecej
i mtodsze dzieci potrzebujg specjalistycznej terapii, by
uwolni¢ sie od chorobliwego korzystania z Internetu.

ELEKTRONICZNY SERWIS KLIENTOW KAN-CELARII
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Praca zdalha od 7 kwietnia

Nowelizacja z 1 grudnia 2022 r. wprowadza z dniem 7 kwietnia br. do
Kodeksu pracy prace zdalna, uchylajac przepisy dotyczace telepracy.

Praca zdalna ma polega¢ na wykonywaniu pracy
catkowicie lub czesciowo w miejscu wskazanym przez
pracownika i kazdorazowo uzgodnionym z pracodaw-
cg. Przewidziano prace zdalng catkowitg, jak i hybrydowa
(czesSciowo w domu, czesciowo w firmie). Praca zdalna
bedzie mogta by¢ uzgodniona przy zawieraniu umowy
o prace albo w trakcie zatrudnienia (przez zmiane wa-
runkéw umowy o prace, bez wymogu formy pisemnej).

W szczegolnych przypadkach pracodawca bedzie
mogt poleci¢ pracownikowi (a nie z nim uzgodnic)
prace zdalng - tj. w okresie: obowigzywania stanu
nadzwyczajnego, stanu epidemii albo stanu zagroze-
nia epidemicznego oraz w okresie 3 miesiecy po ich
odwotaniu, badz w ktérym z powodu sity wyzszej (np.
pozar lub zalanie zaktadu pracy) zapewnienie przez
pracodawce bezpiecznych i higienicznych warunkéw
pracy w dotychczasowym miejscu pracy pracownika
nie bedzie czasowo mozliwe.

Bedzie obowigzek okreslania zasad wykonywania
pracy zdalnej w porozumieniu zawieranym miedzy
pracodawcg i zakladowg organizacjg zwigzkowa (,,z0z")
badz regulaminie ustalonym przez pracodawce - jesli
nie dojdzie do zawarcia porozumienia z zoz oraz gdy
u pracodawcy nie dziata zadna zoz (po konsultacji
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z przedstawicielami pracownikow). Jezeli u pracodawcy
nie bedzie obowigzywato porozumienie ani regulamin
pracy zdalnej - bedzie ona mogta zostac zastosowana
na wniosek chetnego pracownika.

Pracodawca bedzie musiat uwzgledni¢ wniosek

o prace zdalng (chyba ze jej wykonywanie nie bedzie

mozliwe ze wzgledu na rodzaj pracy albo organizacje

pracy) ztozony przez:

» pracownice w cigzy,

» pracownika wychowujgcego dziecko do ukonhczenia
przez nie 4.r.z.,

» pracownika sprawujgcego opieke nad innym czton-
kiem najblizszejrodziny lub inng osobg pozostajaca
we wspoélnym gospodarstwie domowym, posiada-
jacymi orzeczenie o niepetnosprawnosci albo orze-
czenie 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

» pracownika-rodzica dziecka posiadajgcego za-
Swiadczenie o ciezkim i nieodwracalnym uposle-
dzeniu albo nieuleczalnej chorobie zagrazajacej
zyciu, ktére powstaty w prenatalnym okresie roz-
woju dziecka lub w czasie porodu;

» pracownika-rodzica dziecka legitymujgcego sie
orzeczeniem o niepetnosprawnosci albo orze-
czeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu
niepetnosprawnosci;



https://www.prezydent.pl/storage/file/core_files/2023/1/30/ec280441d15b957763a5d0fd2d93c9cd/Informacja%20o%20ustawie%20z%20dnia%201%20grudnia%202022%20r.%20o%20zmianie%20ustawy%20-%20Kodeks%20pracy%20oraz%20niekt%C3%B3rych%20innych%20ustaw.rtf
https://www.sejm.gov.pl/Sejm9.nsf/PrzebiegProc.xsp?nr=2335

» pracownika-rodzica dziecka posiadajgcego od-
powiednio opinie o potrzebie wczesnego wspo-
magania rozwoju dziecka, orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie
zajec rewalidacyjno-wychowawczych.

Praca zdalna okazjonalna bedzie udzielana na
wniosek pracownika (niewigzgcy), w wymiarze
24 dni w roku kalendarzowym. Nie bedg don sto-
sowane niektére przepisy dotyczgce pracy zdalnej
(np. obowigzek zapewnienia materiatéw i narzedzi

pracy).

Pracodawca bedzie zobowigzany do:

» zapewnienia pracownikowi zdalnemu materiatow
i narzedzi pracy, w tym urzgdzen technicznych,
niezbednych do pracy zdalnej. Ustawa przewiduje
takze mozliwos¢ uzywania przez pracownika pry-
watnych narzedzi pracy (np. komputera) - wtedy
pracownikowi bedzie przystugiwat ekwiwalent
pieniezny w wysokosci ustalonej z pracodawca.
Narzedzia pracy i materiaty maja spetniac kodek-
sowe wymagania bezpieczeristwa pracy.

» zapewnienia instalacji, serwisu, konserwacji na-
rzedzi pracy, niezbednych do pracy zdalnej lub
pokrycia niezbednych kosztéw zwigzanych z in-
stalacjg, serwisem, eksploatacjg i konserwacjg
narzedzi pracy, w tym urzgdzen technicznych,
niezbednych do pracy zdalnej, a takze kosztéw
energii elektrycznej oraz niezbednych ustug te-
lekomunikacyjnych,

» pokrycia innych kosztéw bezposrednio zwigzanych
zwykonywaniem pracy zdalnej, jesli taki obowigzek
zostanie okreslony w porozumieniu lub regulami-
nie badz poleceniu,

» zapewnienia pracownikowi zdalnemu niezbed-
nych do wykonywania tej pracy szkolen i pomocy
technicznej,

» umozliwienia pracownikowi zdalnemu przeby-
wania na terenie zaktadu pracy, kontaktowania
sie z innymi pracownikami i korzystania z po-
mieszczen i urzadzenh pracodawcy, z zaktadowych
obiektow socjalnych i prowadzonej dziatalnosci
socjalne;j.

W razie uzgodnienia pracy zdalnej w trakcie zatrud-
nienia pracownik, jak i pracodawca moze wystgpic
z wigzacym wnioskiem o powrét do tradycyjnej pracy
w zaktadzie pracy.

Pracodawca wobec pracownika zdalnego ma realizo-
wac obowigzki wynikajgce z dziatu 10 Kodeksu pracy,
tzn. zapewnienia bhp, z wytgczeniem: obowigzku
organizowania stanowiska pracy zgodnie z przepi-
sami i zasadami bhp (ten obowigzek spoczywa na
pracowniku), obowigzku dbania o bezpieczny stan
pomieszczen pracy i wyposazenia technicznego, obo-
wigzkdéw z rozdziatu Ill - dotyczg one pomieszczen
pracy i obiektow budowlanych, obowigzku dotyczace-
go urzadzen sanitarnych i sSrodkéw higieny osobistej,
obowigzku dostarczania napojow i positkow profi-
laktycznych oraz obowigzku zapewnienia pierwszej
pomocy w nagtych wypadkach.

Szkolenie wstepne bhp os6b zatrudnianych do pracy
zdalnej na stanowiska administracyjno-biurowe w ca-
tosci bedzie mogto sie odbywac za posrednictwem
Srodkoéw komunikacji elektronicznej. Wszyscy pracow-
nicy zdalni bedg podlegali szkoleniom okresowym
bhp (z wyjatkami przy pracy zdalnej okazjonalnej).

Niedopuszczalne bedzie zlecanie w ramach pracy
zdalnej prac: szczeg6lnie niebezpiecznych, w wyniku
ktorych nastepuje przekroczenie dopuszczalnych
norm czynnikow fizycznych dla pomieszczen miesz-
kalnych, czy z zastosowaniem substancji szkodliwych
dla zdrowia, zrgcych, promieniotwoérczych, draznig-
cych, uczulajgcych lub innych o nieprzyjemnym za-
pachu, pylacych lub intensywnie brudzgcych.

Przed dopuszczeniem do pracy zdalnej pracodawca
bedzie obowigzany do opracowania oceny ryzyka
zawodowego, sporzadzenia informacji zawierajace;j
zasady bezpiecznego wykonywania pracy zdalnej
i zapoznania z nig pracownika. Do badania wypadku
przy pracy zdalnej bedg stosowane odpowiednio
przepisy o wypadkach przy pracy - z uwzglednieniem
konstytucyjnego prawa pracownika do ochrony pry-
watnosci oraz niezaktécania miru domowego.

ELEKTRONICZNY SERWIS KLIENTOW KANCELARII



CIEKAWA INTERPRETACIJA

Koszty posrednie w KPiR

23 |lutego 2023 r. Minister Finanséw wydat interpretacje ogélna
w sprawie ujmowania w ksiedze przychodéw i rozchodéw kosztéw

uzyskania przychodéw.

Interpretacja nr DD2.8202.3.2022 dotyczy zasad po-
trgcania kosztéw uzyskania przychodow przez podat-
nikéw prowadzacych podatkowga ksiege przychodéw
i rozchodoéw (PKPIR).

Jak wyjasnit MF, przepis art. 22 ust. 4 ustawy o podatku
dochodowym od oséb fizycznych (PIT) wskazuje, ze
koszty uzyskania przychodéw sg potrgcane w tym
roku podatkowym, w ktérym zostaty poniesione. Po-
dobnie przepisy art. 22 ust. 5-5c ustawy o PIT wskazujg
na potrgcalnos¢ kosztéw uzyskania przychodéw w okre-
Slonym roku podatkowym. Przepisy te nie wskazujg na
inny okres rozliczeniowy niz rok podatkowy, czyli np.
miesigc albo kwartat.

Natomiast art. 22 ust. 6b ustawy o PIT precyzuje dzien
poniesienia kosztu uzyskania przychodu przez podat-
nikow prowadzacych PKPIR, co pozwala na rozliczenie
tego kosztu przy obliczaniu dochodu (straty) w kon-
kretnym roku podatkowym. Zgodnie z tym przepisem,
za dzien poniesienia kosztu uzyskania przychodéw
w przypadku podatnikow prowadzacych PKPIR, uwaza
sie dzien wystawienia faktury (rachunku) lub innego
dowodu stanowigcego podstawe do zaksiegowania
(ujecia) kosztu.

Powyzsza regulacja nie oznacza wiec, ze tylko w dniu
wystawienia dowodu, stanowigcego podstawe zaksie-
gowania (ujecia) w PKPIR, podatnik ma prawo do
potracenia tego kosztu.

Reasumujgc, dowéd stanowigcy podstawe do zaksie-
gowania (ujecia) kosztu uzyskania przychodu otrzy-
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many przez podatnika lub przekazany do biura
rachunkowego w pézniejszym terminie moze by¢
zaksiegowany (ujety) w PKPiR w miesigcu, w ktérym
zostat otrzymany przez podatnika badz przekazany
do biura rachunkowego. Powinno to nastgpi¢ do
konca roku podatkowego, w ktérym - zgodnie z art.
22 ust. 4 albo ust. 5-5c ustawy o PIT - koszt ten moze
by¢ potracony.

Koszty posrednie w KPiR moga by¢
rozliczane takze pézniej, nalezy
tylko zamkna¢€ sie w danym roku
podatkowym.

Ksiegujac (ujmujac) ten dowdd w PKPIR, w kolumnie
drugiej podatnicy wpisuja date zdarzenia gospodar-
czego. Zgodnie z objasnieniami do PKPIR, jest to dzien
miesigca wynikajgcy z dokumentu stanowigcego
podstawe dokonywania wpisu (date poniesienia wy-
datku, otrzymania towaru lub uzyskania przychodu
albo date zestawienia sprzedazy). Zatem p6zZniejsze
wpisanie danego kosztu nie powoduje zmiany daty
jego poniesienia, o ktérej mowa w art. 22 ust. 6b
ustawy o PIT.

Jednoczes$nie, w przypadku dowodu otrzymane-
g0 przez podatnika lub przekazanego do biura ra-
chunkowego w pdzniejszym terminie i wykazania go
w PKPIR w miesigcu, w ktérym zostat otrzymany badz
przekazany do biura rachunkowego, w kolumnie
17 ,Uwagi’, mozna opisac przyczyny pdzniejszego
zaksiegowania (ujecia) danego kosztu w prowadzone;j
ksiedze - wskazat MF.


https://www.gov.pl/attachment/3b31dae7-d219-442b-a8a1-e1e5bd567f00

Swiadectwa charakterystyki
energetycznej od 28 kwietnia

Swiadectwo energetyczne musi zostaé sporzadzone, gdy budynek
lub czesé budynku (np. lokal mieszkalny lub uzytkowy) bedzie
sprzedawany lub wynajmowany.

Swiadectwo charakterystyki energetycznej nie jest i nie
bedzie wymagane, kiedy wykorzystujemy istniejacy
budynek (lub lokal) ,na wtasny uzytek” i nie zamie-
rzamy go sprzedawac lub wynajmowac. Z obowigzku
sporzgdzania $wiadectw zwolnieni sg inwestorzy/
wiasciciele budynkow:

» wolnostojgcych o powierzchni uzytkowej ponizej
50 m?;

» mieszkalnych, przeznaczonych do uzytkowania
nie diuzej niz 4 miesigce w roku;

» podlegajgcych ochronie na podstawie przepiséw
o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami;

» uzywanych jako miejsce kultu i do dziatalnosci
religijnej;

» przemystowych oraz gospodarczych niewyposa-
zonych w instalacje zuzywajace energie, z wytgcze-
niem instalacji oSwietlenia wbudowanego;

» gospodarstw rolnych o wskazniku EP okreslaja-
cym roczne obliczeniowe zapotrzebowanie na
nieodnawialng energie pierwotng nie wyzszym
niz 50 kWh/(m?-rok).

Od 28 kwietnia br. inwestor bedzie zobowigzany za-
taczy¢ Swiadectwo charakterystyki energetycznej do
zawiadomienia o zakonczeniu budowy lub do wniosku
0 udzielenie pozwolenia na uzytkowanie budynku.
Wytgczenie z tego obowigzku bedzie dotyczy¢ budyn-
kow mieszkalnych o powierzchni zabudowy do 70 m?,
jesli powstaty do wtasnych celéw mieszkaniowych.

Do sporzadzenia $Swiadectwa charakterystyki ener-
getycznej uprawniona jest osoba wpisana do wykazu

0s6éb uprawnionych do sporzgdzania Swiadectw cha-
rakterystyki energetycznej.

Swiadectwo charakterystyki energetycznej ma forme do-
kumentu papierowego. Od 28 kwietnia br. Swiadectwo
bedzie mozna otrzymac takze w formie elektronicznej.

Fakt przekazania Swiadectwa zostanie odnotowany
w akcie notarialnym. W przypadku braku jego przeka-
zania notariusz pouczy zobowigzanego do przekazania
Swiadectwa o karze grzywny za niewywigzanie sie
z tego obowigzku.

Swiadectwo charakterystyki energetycznej jest wazne
przez 10 lat od dnia jego sporzadzenia. Swiadectwa
przekazane przed 28 kwietnia 2023 r. zachowajg waz-
no$¢ przez okres, na jaki zostaty sporzadzone. Swiadec-
two straci waznos¢ przed uptywem tego terminu, jezeli
zostang przeprowadzone roboty budowlano-instalacyj-
ne, w wyniku ktérych zmianie ulegnie charakterystyka
energetyczna budynku lub czesci budynku.

Jeslidla budynku lub czesci budynku zostato sporzgdzone
Swiadectwo charakterystyki energetycznej, w ogtoszeniu
lub reklamie dotyczacych sprzedazy lub najmu budynku
(lub jego czesci) od 28 kwietnia br. nalezy podawac:

» wskazniki rocznego zapotrzebowania na energie
uzytkows, energie koncowg, nieodnawialng ener-
gie pierwotng,

» udziat odnawialnych zrédet energii w rocznym
zapotrzebowaniu na energie koncowa,

» jednostkowg wielkos¢ emisji CO,,.
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O konkursach i loteriach

Opowiada Maria Rutka - Dyrektor Departamentu Podatku Akcyzowego

i Podatku od Gier w Ministerstwie Finanséw.

Promujac swojg marke, niejednokrotnie wpadamy
na pomyst organizacji konkursu lub loterii. Czy
potrzebne sg zezwolenia na organizacje konkursu
lub loterii? Jesli tak, to, gdzie nalezy sie o nie starac
i ile potrzeba czasu na ich zatatwienie?

Loteria promocyjna to gra losowa, w ktérej uczest-
niczy sie przez nabycie towaru, ustugi lub innego
dowodu udziatu w grze i tym samym nieodptatnie
uczestniczy sie w loterii, a podmiot urzgdzajacy lo-
terie oferuje wygrane pieniezne lub rzeczowe.

W przypadku urzgdzania loterii promocyjnej nie-
zbednym jest uzyskanie zezwolenia dyrektora izby

Maria Rutka -
Dyrektor Departamentu
Podatku Akcyzowego

i Podatku od Gier

w Ministerstwie Finanséw.
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administracji skarbowej, na ktérego obszarze wia-
Sciwosci miejscowej jest urzagdzana i prowadzona
loteria promocyjna.

Dyrektor izby administracji skarbowej wydaje ze-
zwolenie i zatwierdza regulamin loterii. Rozpa-
trzenie wniosku o wydanie zezwolenia nastepuje
w terminie 2 miesiecy od dnia ztozenia wniosku.

Konkurs czy loteria? Jaka jest r6znica miedzy lo-
terig a konkursem?

Ustawa o grach hazardowych nie reguluje kwestii
organizacji konkurséw. Co do zasady z loterig mamy
do czynienia, gdy wystepuje w niej element losowy.
W przypadku watpliwosci, czy organizowane przed-
siewziecie jest loterig promocyjna, mozna wystapi¢ do
ministra wiasciwego do spraw finanséw publicznych
ze stosownym wnioskiem, zgodnie z art. 2 ust. 6 i ust.
7 wspomnianej ustawy, uruchamiajgcym tryb admini-
stracyjny, w wyniku ktérego wydawana jest wigzaca de-
cyzja administracyjna rozstrzygajgca o charakterze gry.

Konkurs wymaga zdecydowanie mniej formalnosci
niz loteria. Jak zorganizowa¢ dobry konkurs? Jakie
warunki musi spetnia¢ konkurs?




Konkurs nie moze zawiera¢ elementéw losowych
i spetniac innych przestanek loterii, ktére okreslone
sg w ustawie o grach hazardowych. Co do organiza-
¢ji ,dobrego konkursu”, to jest decyzja nalezgca do
organizatora, ktory takie przedsiewziecie organizuje.

Czy obowigzuje optata za wydanie zezwolenia na
organizacje loterii?

Tak. W przypadku loterii promocyjnej nalezy uisci¢ opta-
te za udzielenie zezwolenia, ktéra wynosi 10% wartosci
puli nagréd, jednak nie mniej niz 50% kwoty bazowe;j.

Co w sytuacji, kiedy konkurs przemienit sie w lo-
terie i nie byto pozwolenia na jej organizacje?

Wtedy mamy do czynienia z organizacja gry hazar-
dowej bez zezwolenia. Urzadzajacy gry hazardowe
bez zezwolenia, naruszajgcy warunki udzielonego
zezwolenia, zatwierdzonego regulaminu, a takze
uczestnik gry hazardowej urzgdzanej bez zezwole-
nia, podlega karze pienieznej okreslonej w ustawie
o grach hazardowych oraz karze z kodeksu karnego
skarbowego.

Grami hazardowymi s3 gry losowe, zaktady wza-
jemne, gry w karty, gry na automatach.

Grami losowymi s3g gry, w tym urzadzane przez
sie¢ Internet, o wygrane pieniezne lub rzeczowe,
ktorych wynik w szczegoélnosci zalezy od przypadku.

Loterie promocyjne sg grami losowymi, w ktérych
uczestniczy sie przez nabycie towaru, ustugi lub
innego dowodu udziatu w grze i tym samym nieod-
ptatnie uczestniczy sie w loterii, a podmiot urzgdza-
jacy loterie oferuje wygrane pieniezne lub rzeczowe.

PODATEK OD GIER

Podatnik - osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka or-
ganizacyjna niemajaca osobowosci prawnej, ktéra urzadza gry
hazardowe na podstawie udzielonej koncesji lub udzielonego
zezwolenia, z wytgczeniem loterii promocyjnych, podmiot urzadza-
jacy gry objete monopolem panstwa oraz uczestnik turnieju gry
w pokera organizowanego przez podmiot posiadajgcy koncesje
na prowadzenie kasyna gry.

Podatnikiem jest tez:

1. organizacja pozytku publicznego, jesli wartos¢ puli wygra-
nych urzadzanych przez nig loterii fantowych lub gry bingo
fantowe przekracza warto$¢ kwoty bazowej dla danego roku
kalendarzowego (réwnej kwocie przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wypfat na-
grod z zysku, w Il kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego
w obwieszczeniu Prezesa GUS w Dzienniku Urzedowym GUS);

2. jednostka organizacyjna niemajgca osobowosci prawnej
stanowigca przedsiebiorstwo w spadku w rozumieniu ustawy
0 zarzgdzie sukcesyjnym przedsigbiorstwem osoby fizyczne;
i innych utatwieniach zwigzanych z sukcesjg przedsigbiorstw
w okresie od otwarcia spadku do dnia wygasniecia:

a. zarzadu sukcesyjnego albo
b.  uprawnienia do powotania zarzadcy sukcesyjnego, jezeli

zarzad sukcesyjny nie zostat ustanowiony i dokonano zgfo-
szenia o kontynuowaniu prowadzenia przedsiebiorstwa.

Podstawa opodatkowania:

» w loterii pienieznej, loterii fantowej i grze telebingo - suma
wptywow uzyskanych ze sprzedazy loséw lub innych dowoddw
udziatu w grze;

»  w loterii audioteksowej - przychdd, w rozumieniu przepisow
o podatku dochodowym od oséb prawnych, organizatora
loterii audioteksowej uzyskany z tej loterii;

»  w grze liczbowej - suma wptaconych stawek;

»  w zaktadach wzajemnych - suma wptaconych stawek;

» W grze bingo pieniezne - warto$¢ nominalna kartonoéw do gry
zakupionych przez podmiot urzadzajacy gre;

»  wgrze bingo fantowe - warto$¢ nominalna kartondw uzytych do gry;

» w grze cylindrycznej, grze w kosci i grze w karty, z wyjatkiem
pokera rozgrywanego w formie turnieju gry pokera - kwota
stanowigca réznice miedzy suma wptaconych stawek a suma
wyptaconych wygranych;

»  w pokerze rozgrywanym w formie turnieju gry pokera — kwota
wygranej pomniejszona o kwote wpisowego za udziatw turnieju;

» W grze na automacie - kwota stanowigca réznice miedzy
suma wptaconych stawek a suma wygranych uzyskanych
przez uczestnikow gier.

Stawka podatku od gier dla:

» loterii fantowej i gry bingo fantowe - 10%;

» loterii pienieznej - 15%;

»  gry liczbowej - 20%;

»  grybingo pieniezne, gry telebingo, loterii audioteksowej i pokera
rozgrywanego w formie turnieju gry pokera - 25%;

»  grynaautomacdie, gry cylindrycznej, gry w kosci, gry w karty, z wyfa-
czeniem pokera rozgrywanego w formie turnieju gry pokera - 50%;

»  zaktaddw wzajemnych na sportowe wspotzawodnictwo zwie-
rzat na podstawie zezwolen udzielanych wytacznie na ich
urzgdzanie - 2,5%;

»  zakladdw wzajemnych innych niz wymienione wyzej - 12%.
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LPIT zero” dla rodzin 4+

Jak skorzysta€ z tzw. ulgi dla rodzin 4+?

0d 2022 r. obowigzuje tzw. ulga dla rodzin 4+. Dzieki

niej zdecydowana wiekszos¢ podatnikéw, ktoérzy

wychowujg czwoérke i wiekszg liczbe dzieci, nie musi

ptaci¢ podatku dochodowego od 0s6b fizycznych

(PIT). Okreslona w art. 21 ust. 1 pkt 153 ustawy o po-

datku dochodowym od 0s6b fizycznych tzw. ulga dla

rodzin 4+ polega na zwolnieniu od podatku docho-

dowego przychodéw:

» Z pracy na etacie,

» zZumow zlecenia zawartych z firmg,

» z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej (innych
niz objetych kartg podatkowsg),

» z zasitkbw macierzynskich

- maksymalnie do kwoty 85.528 zt w roku podatko-
wym u kazdego z rodzicow lub opiekundw prawnych.

Ze zwolnienia moze skorzystac podatnik (bez wzgledu
na jego stan cywilny), ktéry w roku podatkowym w sto-
sunku do co najmniej 4 dzieci matoletnich: wykonywat
wiadze rodzicielskg, petnit funkcje opiekuna prawnego,
jesli dziecko z nim zamieszkiwato, bgdz sprawowat
funkcje rodziny zastepczej na podstawie orzeczenia
sgdu lub umowy zawartej ze starosta.

W przypadku petnoletnich dzieci ze zwolnienia skorzy-
sta podatnik, ktéry w roku podatkowym, w stosunku
do uczacego sie dziecka, ktére nie ukoriczyto 25. roku
zycia, lub niezaleznie od wieku - dziecka, ktére otrzy-
muje zasitek (dodatek) pielegnacyjny, wykonuje obo-
wigzek alimentacyjny albo sprawuje funkcje rodziny
zastepczej. Warunkiem skorzystania z ulgi w przypadku
dorostych dzieci, ktore sie uczg i nie ukoriczyty 25. roku
zycia, jest, aby dzieci:
» nie stosowaty przepiséw o 19% podatku liniowym
lub przepis6w ustawy o ryczatcie (z wyjgtkiem prze-
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piséw dotyczgcych najmu prywatnego) w zakresie
osiggnietych w roku podatkowym przychodow,
poniesionych kosztéow uzyskania przychodow, zo-
bowigzania lub uprawnienia do zwiekszania lub
pomniejszenia podstawy opodatkowania albo
przychoddw, zobowigzania lub uprawnienia do
dokonywania innych doliczen lub odliczen,

» nie podlegaty opodatkowaniu podatkiem tonazo-
wym lub tzw. podatkiem okretowym lub

» nie uzyskaty dochodéw opodatkowanych wedtug
skali podatkowej lub 19% podatkiem z odptatnego
zbycia papieréw wartosciowych, udziatow (akcji)
lub pochodnych instrumentéw finansowych badz
przychoddéw zwolnionych od podatku w ramach
tzw. ulgi dla mtodych czy ulgi na powroét, wtgcznej
wysokosci przekraczajacej 12-krotnos$¢ renty so-
cjalnej obowiagzujacej na koniec roku podatkowego.

Tzw. PIT-0 dla rodzin 4+ polega na zwol-
nieniu od podatku dochodowego przycho-
déw np. z pracy - maksymalnie do kwoty
85.528 zt w roku podatkowym.

Ze zwolnienia mozna skorzystac juz w trakcie roku
podatkowego przy obliczaniu zaliczek - w tym
celu nalezy ztozy¢ ptatnikowi pisemne oswiadcze-
nie dotyczgce spetniania warunkéw do stosowania
zwolnienia.

Korzystajac z tzw. ulgi dla rodzin 4+ przy rocznym rozli-
czeniu PIT, nalezy - w terminie okreslonym na ztozenie
zeznania - ztozy¢ informacje PIT-DZ z odpowiednimi
danymi o dzieciach. Nie trzeba sktadac tej informacdji
PIT-DZ, jesli za dany rok podatkowy, sktada sie zeznanie
podatkowe, w ktérym wykazano informacje o dzieciach
uprawniajgcych do ulgi (w zatgczniku PIT/O).



Kilka tytutow do objecia
sktadka zdrowotna

Umowa o prace, emerytura oraz pozarolnicza dziatalnos¢ gospodarcza stano-
wig odrebne tytuty do objecia obowigzkowym ubezpieczeniem zdrowotnym.

Jesli ubezpieczony ma wiecej niz jeden tytut do objecia ubezpieczeniem
zdrowotnym, tzn. np. prowadzi firme na emeryturze albo prowadzi firme
jednoczesnie pracujac na etacie, to bedzie optacac:
sktadke zdrowotng z tytutu umowy o prace lub emerytury - w wysokosci
9% podstawy wymiaru sktadki oraz
sktadke zdrowotng z tytutu prowadzonej dziatalnosci gospodarczej - w wy-
sokosci i od podstawy wymiaru sktadki przewidzianej dla tej formy opodat-
kowania, ktérg stosuje dla dziatalnosci gospodarcze;j.

Emeryt moze skorzystac ze zwolnienia z optacania sktadki zdrowotnej z dzia-
talnosci gospodarczej, jesli:
jego emerytura nie przekracza miesiecznie kwoty minimalnego wynagro-
dzenia za prace (w 2023 r. jest to 3 490 zt od stycznia do czerwca i 3 600 zt
od lipca do grudnia) oraz
przychody z dziatalnosSci gospodarczej nie przekraczajg miesiecznie 50%
kwoty najnizszej emerytury (od 1 marca 2023 r. jest to kwota 1588,44 zt).

Pracownik moze skorzystac¢ ze zwolnienia z optacania sktadki zdrowotnej
z dziatalnosci gospodarczej, jesli:
jego wynagrodzenie nie przekracza minimalnego wynagrodzenia za prace
obowigzujgcego w dniu 1 stycznia danego roku (w 2023 r. jest to 3 490 zt)
oraz
jego przychody z dziatalnosci gospodarczej nie przekraczajg miesiecznie
50% kwoty minimalnego wynagrodzenia obowigzujgcego w dniu 1 stycznia
danego roku (czyli w 2023 r. 1745 zt) oraz
optaca od tych przychodéw podatek dochodowy w formie ryczattu od
przychodéw ewidencjonowanych.
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1 Prima aprilis.

2 Niedziela Palmowa. Niedziela han-
dlowa.

6 Wielki Czwartek.

7 Wptata zryczattowanego podatku od
wyptat zagranicznej osobie prawne;
naleznosci z tytutéw wymienionych
w art. 7b ust. 1 pkt 3-6, art. 21 ust.
1 art. 22 ust. 1 ustawy o podatku
dochodowym od os6b prawnych
albo od dochodéw z dywidend oraz
innych przychodéw z tytutu udziatu
w zyskach oséb prawnych i przekaza-
nie podatnikowi majgcemu siedzibe

lub zarzad w Polsce informacji CIT-7.
Rozliczenie podatku od niezrealizo-
wanych zyskéw. Wptata karty podat-
kowej. Wielki Pigtek.

8 Wielka Sobota.

9 Wielkanoc.

10 Poniedziatek Wielkanocny.

11 INTRASTAT.

17 Wptata sktadek ZUS - ptatnicy
sktadek posiadajgcy osobowos¢

prawng. Wptata podatku od nie-
ruchomosci i podatku lesnego za

CZW. PT. SOB. NIEDZ.
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[17] 18 19 [20] 21 2 23
2 [25] 26 27 28 20 [30]

kwiecien - osoby prawne, jednostki
organizacyjne i spotki nieposiadaja-
ce osobowosci prawnej. PPK.

20 Rozliczenia z PIT i CIT przez po-
datnikéw i ptatnikdéw-pracodawcéw.
Whptata ryczattu. Wptata sktadek
ZUS - ptatnicy niebedacy osobami
prawnymi. PFRON.

25 Rozliczenie VAT i akcyzy. Przesta-
nie JPK_V7M lub JPK_V7K (czes¢ ewi-
dencyjna). Informacja podsumowu-
jaca. Rozliczenie podatku cukrowego
i podatku od sprzedazy detaliczne;j.

30 Niedziela handlowa.

WYDAWCA: FORUM DORADCOW PODATKOWYCH

ASCOTA next Sp. z o.o.

BIURO KSIEGOWE i PODATKOWE



