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elektroniczny serwis klientow kancelarii

Wszystkim Klientom, Wspétpracownikom i Przyjaciotom zyczymy petnych
mitosci i spokoju Swigt Bozego Narodzenia. Niech Nowy Rok przyniesie
Panstwu szczescie, a wszystkie podjete dziatania zakonhczg sie sukcesem.
Niech Bég Wszechmogacy zapewni naszej Ojczyznie pokdj i dobrobyt.
Przedsiebiorcom zyczymy udanego rozwoju firm, wolnosci gospodarczej
oraz rozwigzan pozwalajgcych ptacié nizsze podatki.

Tematem biezgcego numeru sg zasady rozliczania przedsiebiorcow
ze sktadki zdrowotnej przewidziane w ,Polskim tadzie”.

Podatnikéw powinna takze zainteresowac mozliwos¢ wystawiania faktur
elektronicznych.

Wsrad licznych zmian, jakie wprowadzane bedg z poczatkiem 2022 r., w gazecie
opisano réwniez te, ktére dotyczg zasitkow z ZUS.

Niektore dochody zwiazane
z kredytami mieszkaniowymi bez PIT

Do konca 2021 r. obowigzuje rozporzadzenie -

dotyczace zaniechania poboru PIT od niekté-
rych dochodéw (przychodéw) zwigzanych
z kredytem mieszkaniowym - korzystne dla
kredytobiorcéw (m.in. dla tzw. ,frankowiczéw").
W Ministerstwie Finanséw trwajg prace nad tym,
aby obowigzywato ono tez w kolejnych latach.

Rozporzadzenie z 27 marca 2020 r. w sprawie
zaniechania poboru podatku dochodowego od
niektérych dochodoéw (przychodéw) zwigzanych
z kredytem hipotecznym udzielonym na cele
mieszkaniowe (Dz.U. poz. 548) obowigzuje do
konca 2021 roku. Zaniechanie poboru podatku
w praktyce oznacza dla podatnikéw zwolnienie
od podatku - umorzonych przez banki:
* kwot sptat wierzytelnosci z tytutu kredytéw
hipotecznych zaciggnietych na wtasne cele
mieszkaniowe lub

wobec ktérych zastosowano ujemne opro-
centowanie kredytu.

Poniewaz rozporzgdzenie obowigzuje do konca
biezgcego roku, to banki nie bedg miec¢ obowigz-
ku wystawienia za 2021 rok rocznych informacji
PIT-11 w odniesieniu do przychodéw objetych
zaniechaniem.

Wobec informacji o planowanym przez sektor
bankowy masowym zawieraniu ugéd z klientami,
ktérzy maja , kredyty frankowe”, w wyniku cze-
go dojdzie do umorzenia czesci wierzytelnosci,
minister finanséw podjat decyzje o przedtuze-
niu zaniechania poboru PIT na nastepne lata.
Obecnie trwajg wstepne prace koncepcyjne nad
projektem przepiséw. Podstawe prawng do jego
wydania stanowi art. 22 Ordynacji podatkowe;.
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NOWE ROZPORZADZENIE W SPRAWIE
WYSTAWIANIA FAKTUR

Rozporzadzenie z dnia 29 pazdziernika 2021 r.

w sprawie wystawiania faktur weszto w zycie zdniem

2 listopada 2021 r. Rozporzadzenie to nie zawiera

zmian merytorycznych, ma charakter techniczny,

dostosowujacy do zmian ustawowych. Rozporza-

dzenie to okresla:

» przypadki, w ktorych faktury moga zawierac zakres
danych wezszy niz okres$lony w art. 106e,

» inny sposéb przeliczania wykazywanych na faktu-
rach kwot w walutach obcych,

» poézniejsze niz okreslone w art. 106i terminy wy-
stawiania faktur.
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ELEKTRONIZACJA EWIDENCJI WYROBOW
AKCYZOWYCH OD 1 STYCZNIA 2023 R.

Rozpoczecie elektronicznego prowadzenia ewi-
dencji wyrob6w akcyzowych zostanie przesuniete
na 1 stycznia 2023 r. 29 pazdziernika 2021 r. Sejm
RP uchwalit ustawe o zmianie ustawy o podatku ak-
Cyzowym oraz ustawy o zmianie ustawy o podatku
akcyzowym oraz niektorych innych ustaw, w ktorej
przesuwa sie rozpoczecie elektronicznego prowa-
dzenia ewidencji i innych dokumentacji dotyczacych
wyrobéw akcyzowych i znakéw akcyzy na 1 stycznia
2023 roku. Do tego czasu ewidencje i inne doku-
mentacje bedg mogly by¢ prowadzone nadal na
dotychczasowych zasadach.
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https://dziennikustaw.gov.pl/D2021000197901.pdf
http://www.sejm.gov.pl/Sejm9.nsf/PrzebiegProc.xsp?nr=1673

CBR DLA ROZWIAZANIA PROBLEMOW
TRANSGRANICZNYCH Z VAT

Polska przystapita do pilotazu programu VAT UE CBR
(Cross-Border Rulings). Jest to projekt realizowany
przez 18 panstw cztonkowskich Unii Europejskiej.
Celem pilotazu jest wyjscie naprzeciw oczekiwaniom
podatnikow VAT, ktérzy planujac dziatania gospodar-
cze chcieliby mie¢ pewnos¢ w kwestii opodatkowania
tej samej transakcji w poszczegdlnych panstwach
cztonkowskich UE.

SKLADKA ZDROWOTNA OPLACONA W GRUDNIU
OBNIZY PIT

Przedsiebiorca, ktéry zaptaci w grudniu 2021 r. sktad-
ke zdrowotna za ten miesigc, bedzie mégt odliczy¢
jg od podatku dochodowego na dotychczasowych
zasadach, nie obejma go w tym zakresie przepisy
~Nowego tadu".

PRZEDSIEBIORCZOSC

KOLEJNA PODWYZKA STOP
PROCENTOWYCH NBP

Rada Polityki Pienieznej ustalita - od 4 listopada 2021 r. -
stopy procentowe NBP na nastepujacym poziomie:

» stopa referencyjna 1,25% w skali rocznej;

» stopa lombardowa 1,75% w skali rocznej;

» stopa depozytowa 0,75% w skali rocznej;

» stopa redyskonta weksli 1,30% w skali rocznej;

» stopa dyskontowa weksli 1,35% w skali roczne;.

NOWELIZACJA O ROZLICZENIACH
SWIADCZEN Z FGSP

Nowelizacja ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych
oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz nie-
ktérych innych ustaw, zaktada usprawnienie dziatan

POWROT DO SPISU TRESCI

wojewddzkich urzeddw pracy, na ktérych spoczywa
obowigzek rozliczenia i kontroli wsparcia udzielonego
przedsiebiorcom i innym podmiotom z Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych w ra-
mach ,tarczy antykryzysowej".

PRAWO
MIESZKANIE BEZ WKLADU WLASNEGO

Prezydent RP podpisat ustawe o gwarantowanym
kredycie mieszkaniowym. Osoby, ktére posiadajg
zdolnos¢ kredytowg i stac je na sptate kredytu hipo-
tecznego, ale nie majg oszczednosci na tzw. wktad
wtasny, bedg wreszcie mogty uzyskac kredyt hipo-
teczny na budowe domu lub zakup mieszkania.

NOWA NAZIEMNA TELEWIZJA CYFROWA

Konsumenci powinni sie przygotowac do zmian stan-
dardu nadawania, ktére beda wprowadzane stopnio-
wo od wiosny 2022 r.

Nowy standard nadawania DVBT-2 (m.in. z wiekszg
ofertg programdw oraz lepszg jakoscig obrazu i dzwie-
ku) w poszczeg6lnych regionach bedzie wprowadzany
juz od wiosny 2022 r. Po zmianach odbiér programéw
w starym formacie DVB-T nie bedzie juz mozliwy. Ku-
pujac nowy telewizor, warto upewnic sie, ze bedzie on
poprawnie odbiera¢ tresci nadawane w standardzie
DVB-T2 z kodekiem HEVC.


https://www.podatki.gov.pl/vat/pilotaz-vat-ue-cbr/
https://sejm.gov.pl/Sejm9.nsf/PrzebiegProc.xsp?id=A2CD8F04765FCD4BC125874A00700F9B
https://www.nbp.pl/polityka_pieniezna/dokumenty/files/rpp_2021_11_03.pdf
https://www.sejm.gov.pl/sejm9.nsf/PrzebiegProc.xsp?nr=1675
https://sejm.gov.pl/Sejm9.nsf/PrzebiegProc.xsp?id=E59AF07CC6133EC6C125874C00463E45
https://www.prezydent.pl/storage/file/core_files/2021/11/16/0239cd1be111422e6d504295c11f72e2/1541__informacja.rtf
https://youtu.be/xbgWRWf71xM" \t "_blank
https://youtu.be/_1OylA_4On8
https://youtu.be/_1OylA_4On8
https://www.uokik.gov.pl/komentarze_wyjasnienia_i_stanowiska.php?news_id=17840&news_page=1

NOWE SWIETO 27 GRUDNIA

Ustawa o nowym Swiecie panstwowym 27 grudnia,
ktére ma upamietnia¢ powstanie wielkopolskie, zo-
stata podpisana przez Prezydenta. Narodowy Dzien
Zwycieskiego Powstania Wielkopolskiego - tak bedzie
sie oficjalnie nazywac nowe Swieto.

KADRY | ZUS

LATWIEJ BEDZIE ZATRUDNIC CUDZOZIEMCA

Sejm w dniu 17 listopada 2021 r. przyjat nowelizacje
ustawy o cudzoziemcach oraz niektérych innych
ustaw, ktéra zmienia m.in. ustawe o promocji za-
trudnienia i instytucjach rynku pracy.

Gtéwne zmiany w ustawie o promogji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy obejmuija:

» zmiany w zatrudnianiu cudzoziemcdw w oparciu
o oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi. Praca na podstawie oswiadczen
0 powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi
bedzie mogta by¢ wykonywana przez okres do
24 miesiecy. Dotyczy¢ bedzie tak jak teraz obywateli
6 panstw (Armenia, Biatorus, Gruzja, Motdawia, Ro-
sja, Ukraina).Nie bedzie juz 12-miesiecznego okresu

Jrozliczeniowego”, co umozliwi powierzanie cudzo-
ziemcowi pracy bez przerwy na podstawie kolej-
nych oswiadczen. Wprowadzone zmiany zmniejszg
obcigzenia po stronie pracodawcéw i urzedéw
a takze przyczynia sie do zmniejszenia wystepu-
jacych dzis powszechnie brakéw kadrowych.

Nowelizacja wprowadza réwniez uzaleznienie wpi-
su oswiadczenia do ewidencji od zapewnienia
przez pracodawce poréwnywalnego wynagrodze-
nia, co ma zapewnic wiekszg ochrone polskiego
rynku pracy.

Przewidziano tez utatwienie dla pracodawcéw
polegajace na wydtuzeniu do 7 dni okresu na

poinformowanie powiatowy urzad pracy o roz-
poczeciu pracy przez cudzoziemca.

» mozliwos¢ wprowadzenia utatwieh w zakresie
udzielania zezwolen na prace i zezwolenh na pobyt
czasowy i prace dla cudzoziemcoéw, ktérzy beda
wykonywa¢ prace u przedsiebiorcéw prowadza-
cych dziatalno$¢ o znaczeniu strategicznym dla
gospodarki narodowej. Minister wiasciwy do spraw
gospodarki bedzie moégtw drodze rozporzgdzenia
okresli¢ liste podmiotdw prowadzgcych dziatalnos¢
0 znaczeniu strategicznym dla gospodarki naro-
dowej. Wnioski o udzielenie zezwolerh zwigzanych
praca u przedsiebiorcow prowadzgcych takg dzia-
talnos¢ bytyby rozpatrywane w pierwszej kolejnosci.

Gtéwne zmiany w ustawie o cudzoziemcach dotyczg
zas$ usprawnienie procedur wydawania zezwolenh na
pobyt czasowy i prace oraz wiz.

ZUS PRZEJMIE OBStUGE PROGRAMU
~RODZINA 500+”

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych stopniowo przejmie
wyptate Swiadczer wychowawczych tzw. 500+. Od
1 stycznia 2022 r. ZUS bedzie przyjmowat wnioski
0 nowe Swiadczenia tylko w formie elektroniczne;.

Od 2022 r. obstugg programu zajmie sie Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych, rodzice beda sktadac
whnioski wylacznie drogg elektroniczng, a wyptata
Swiadczenia wychowawczego odbywac sie bedzie
bezgotéwkowo, na wskazany przez rodzicow numer
rachunku bankowego.

SPROSTOWANIE

W listopadowym numerze w artykule pt.,Opodatkowanie
PCC umowy pozyczki” wkradt sie btgd. Oczywiscie co do
zasady z tytutu zawartej umowy pozyczki stawka podatku
od czynnosci cywilnoprawnych wynosi obecnie 0,5%, a nie
2%. Za pomytke przepraszamy.

ELEKTRONICZNY SERWIS KLIENTOW KANCELARII
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https://sejm.gov.pl/Sejm9.nsf/PrzebiegProc.xsp?id=2DAEFB33D069E670C125875200403B7C
https://www.prezydent.pl/storage/file/core_files/2021/11/23/ec32287d163e0f77261d569b023b8244/Informacja%20pr.rtf
https://sejm.gov.pl/Sejm9.nsf/PrzebiegProc.xsp?id=1C05778362C81D96C125877A00441271
https://sejm.gov.pl/Sejm9.nsf/PrzebiegProc.xsp?id=9D113EF069406A57C125874A0028F68E
https://www.prezydent.pl/storage/file/core_files/2021/11/5/a204fc7bbc7afd13a9fd36e2ea083412/informacja_w_sprawie_nowelizacja_500.rtf

TEMAT NUMERU

DZIALALNOSC GOSPODARCZA
OPODATKOWANA WEDLUG SKALI | LINIOWO

W 2022 r. sktadka na ubezpieczenie zdrowotne dla oséb

prowadzacych jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza:

» opodatkowang wedtug skali podatkowej wyniesie
9% podstawy wymiaru sktadki (tj. dochodu z dzia-
talnosci gospodarczej),

» opodatkowang podatkiem liniowym wyniesie
4,9% podstawy wymiaru sktadki,

» optacajacych podatek z kwalifikowanych praw
wiasnosci intelektualnej (IP Box) wyniesie 4,9%
podstawy wymiaru sktadki.

Przy tym kwota sktadki nie moze by¢ nizsza niz 9%:

» minimalnego wynagrodzenia obowigzujacego
w dniu 1 stycznia roku sktadkowego (w 2022 r. to
270,90 zt miesiecznie),

» iloczynu liczby miesiecy w roku sktladkowym i minimal-
nego wynagrodzenia obowigzujacego w pierwszym
dniu tego roku sktadkowego, w przypadku sktadki
obliczanej od rocznej podstawy jej wymiaru (w 2022 .
dla petnego roku sktadkowego to 3 250,80 z).

Rok sktadkowy to okres od 1 lutego danego roku do
31 stycznia roku nastepnego.

POWROT DO SPISU TRESCI

$ BB e

Roczng podstawe wymiaru sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne dla oséb, ktére prowadzg pozarolniczg
dziatalnos¢ gospodarczg opodatkowang wedtug skali,
podatkiem liniowym albo podatkiem /P Box - stanowi
dochéd z dziatalnosci gospodarczej ustalony za rok
kalendarzowy - jako kwota przychoddéw minus ponie-
sione koszty uzyskania tych przychodéw, dodatkowo
pomniejszona o kwote optaconych w tym roku sktadek
na ubezpieczenia: emerytalne, rentowe, chorobowe
i wypadkowe (jesli nie zostaty zaliczone do kosztéw
uzyskania przychodoéw).

Jezeli podstawa wymiaru sktadki, ustalona jako do-
chéd z dziatalnos$ci gospodarczej, bedzie nizsza niz
kwota minimalnego wynagrodzenia (obowigzujgca
1 lutego danego roku sktadkowego) pomnozona
przez 12 miesiecy (w przypadku podlegania ubez-
pieczeniu przez caty rok sktadkowy), podstawe wy-
miaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne za ten
rok sktadkowy w 2022 r. bedzie stanowi¢ kwota
36 120 zt (12 x 3 010).

Przedsiebiorca wptaca sktadke zdrowotna naliczong
od dochodu uzyskanego w miesigcu poprzedzajacym
miesiac, za ktéry optacana jest sktadka, pomniejszo-
nego o kwote sktadek ZUS.

DZIALALNOSC GOSPODARCZA
OPODATKOWANA RYCZALTEM

Dla przedsiebiorcéw opodatkowanych ryczattem mie-
sieczna podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne bedzie stanowic:


https://sejm.gov.pl/Sejm9.nsf/PrzebiegProc.xsp?id=A2CD8F04765FCD4BC125874A00700F9B
https://www.zus.pl/documents/10182/3996913/26.11.+Zmiany+ustawowe_Polski_%C5%81ad_za%C5%82+do+artyku%C5%82u_tabela.docx/a1423f4e-1cfe-21f1-8825-76f6209c8803

» kwote réwng 60% przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia, jesli przychody z dziatalnosci osig-
gniete od poczatku roku kalendarzowego, nie
przekroczyty kwoty 60 000 zk;

» kwote réwna przecietnemu miesiecznemu wyna-
grodzeniu, jezeli przychody z dziatalnosci osiggnie-
te od poczatku roku kalendarzowego przekroczyty
kwote 60 000 z, a nie przekroczyty kwoty 300 000 zt;

» kwote rédwna 180% przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia, jesli przychody z dziatalnosci osig-
gniete od poczatku roku kalendarzowego przekro-
czyty kwote 300 000 zt.

Roczng podstawe wymiaru sktadki dla ryczattowcow

stanowi:

» iloczyn liczby miesiecy w roku kalendarzowym
i kwoty rownej 60% przecietnego miesieczne-
g0 wynagrodzenia (w sektorze przedsiebiorstw
w IV kwartale roku poprzedniego, wtgcznie z wy-
ptatami z zysku, ogtaszanego przez Prezesa GUS),
jesli osiggniete przychody z dziatalnosci nie prze-
kroczyty w tym okresie kwoty 60 000 zt;

» iloczyn liczby miesiecy w roku kalendarzowym
i kwoty rownej przecietnemu miesiecznemu wy-
nagrodzeniu, jezeli osiggniete przychody z dziatal-
nosci przekroczyty w tym okresie kwote 60 000 zt
i nie przekroczyty kwoty 300 000 zi;

» iloczyn liczby miesiecy w roku kalendarzowym
i kwoty réwnej 180% przecietnego miesieczne-
g0 wynagrodzenia, jesli osiggniete przychody
z dziatalnosci przekroczyty w tym okresie kwote
300 000 zi.

Zaptacona sktadka zdrowotna nie bedzie podlegata
odliczeniu od naleznego ryczattu. Przychody osiggnie-
te z dziatalnosci gospodarczej opodatkowanej ryczat-
tem (uwzgledniane przy ustaleniu podstawy wymiaru
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne) pomniejsza
sie o kwoty optaconych sktadek na ubezpieczenia:
emerytalne, rentowe, chorobowe i wypadkowe.

Jesli przedsiebiorca przez caty poprzedni rok kalen-
darzowy prowadzit dziatalnos¢ gospodarczg, z ktorej

przychody byty opodatkowane wedtug skali, podat-
kiem liniowym, podatkiem IP Box lub ryczattem -
moze przy okreslaniu miesiecznej sktadki zdrowotne;j
przyja¢ kwote przychodéw uzyskanych w poprzed-
nim roku kalendarzowym, pomniejszong o kwote
optaconych w poprzednim roku kalendarzowym
sktadek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe,
chorobowe i wypadkowe (jesli nie zostaty zaliczone
do kosztéw lub odliczone od dochodu). Tak ustalong
miesieczng podstawe wymiaru sktadki ubezpieczony
stosuje przez caty rok kalendarzowy. Po zakonhczeniu
roku ryczattowiec ma obowigzek wptaci¢ réznice.

KARTA PODATKOWA

Przedsiebiorcy opodatkowani w formie karty beda
optacac sktadke zdrowotng w wysokosci 9% podstawy
wymiaru sktadki stanowigcej kwote minimalnego
wynagrodzenia w danym roku. W 2022 r. minimalne
wynagrodzenie wyniesie 3 010 zt, a kwota sktadki -
270,90 zt. Zaptacona sktadka nie bedzie podlegata
odliczeniu od podatku.

SKLADKA PRZY KILKU DZIALALNOSCIACH

Jesli przedsiebiorca prowadzi wiecej niz jedng po-
zarolniczg dziatalno$¢ gospodarczg opodatkowang
wedtug skali podatkowej, podatkiem liniowym albo
IP Box, sktadka na ubezpieczenie zdrowotne jest
optacana od sumy dochodéw.

W przypadku prowadzenia wiecej niz jednej pozarolni-
czej dziatalnosci gospodarczej opodatkowanej ryczat-
tem, dla ustalenia limitu przychodéw warunkujgcych
wysokos¢ sktadki przyjmuje sie sume przychodéw
z tych dziatalnosci.

ZWROT NADPLACONEJ SKLADKI

Przedsiebiorcy przystuguje zwrot nadptaconej sktadki,
jeslisuma sktadek na ubezpieczenie zdrowotne wpta-
conych w ciggu roku jest wyzsza od rocznej podstawy
wymiaru sktadki zaleznej od formy opodatkowania.

ELEKTRONICZNY SERWIS KLIENTOW KANCELARII



PODATKI

WDROZENIE KSEF

Zmiany w ustawie o podatku od towardw i ustug

obejmujg m.in.:

» wprowadzenie definicji legalnej terminu ,faktura
ustrukturyzowana”,

» okreslenie zasad i trybu wystawiania oraz prze-
chowywania faktur ustrukturyzowanych jako fa-
kultatywnych form dokumentowania czynnosci
podlegajgcych opodatkowaniu;

» okreslenie zasad prowadzenia i funkcjonowania KSeF,

» okreslenie katalogu podmiotéw, ktére bedg mogty
korzystac¢ z KSeF,

» okreslenie zasad korygowania faktur ustruktury-
zowanych,

» okreslenie zasad ustalania podatku do zaptaty
oraz zwrotu podatku naliczonego lub zwrotu réz-
nicy podatku w przypadku korzystania z faktur
ustrukturyzowanych,

» rezygnacje z wymogu umieszczania na fakturze
zaliczkowej ceny jednostkowej netto,

» umozliwienie podatnikom wystawiania faktur nie
wczesniej niz 60 dnia przed dokonaniem dostawy
towaru lub wykonaniem ustugi.

POWROT DO SPISU TRESCI

Nowelizacja wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2022 r.

W pierwszej fazie wdrazania e-faktury, polscy przed-
siebiorcy bedg z niej korzysta¢ dobrowolnie. Bedzie

ona funkcjonowata, jako jedna z dopuszczonych form

dokumentowania sprzedazy, obok faktur papierowych

i obecnie juz wystepujacych w obrocie gospodarczym

faktur elektronicznych. W 2023 r. korzystanie z e-fak-
tury stanie sie obligatoryjne.

Wdrozenie e-faktur to kolejny przyktad cyfryzacji
ustug fiskusa. Ma znacznie utatwi¢ rozliczanie ob-
rotu pomiedzy przedsiebiorcami oraz przyspieszy¢
wykrywanie préb wytudzenia podatku, a przez to
zwiekszy¢ bezpieczenstwo uczciwych firm i postuzy¢
dalszemu zmniejszeniu luki VAT. Korzysci wynikajgce

z tego rozwigzania:

» szybkos¢: podatnicy wybierajacy e-fakture, otrzy-
majg zwrot VAT o 1/3 szybciej - termin zwrotu
skréci sie dla nich o 20 dni, z 60 na 40;

» bezpieczenstwo: faktura pozostanie w bazie da-
nych MF i nigdy nie ulegnie zniszczeniu czy za-
ginieciu, nie bedzie koniecznosci wydawania jej
duplikatéw;

» przyspieszenie obrotu: dzieki dziataniu za posred-
nictwem bazy ministerstwa, zawsze bedziemy
mieli pewnos¢, ze faktura trafita do kontrahenta;

» wygoda: e-faktury bedg wydawane wedtug jednego
wzorca tak, ze bedg bardzo tatwe w uzyciu;

» standaryzacja: wzajemne rozliczenia oraz ksie-
gowanie faktur w systemach FK stanie sie duzo
tatwiejsze;



https://www.prezydent.pl/storage/file/core_files/2021/11/16/ca7f7324836704049502c7fe0327e115/informacja_w_sprawie_nowelizacji_vat_-_system_e_faktur.rtf

» mniej obowigzkoéw: podatnik nie bedzie musiat prze-
chowywac faktur wystawionych w KSeF, poniewaz
beda one przechowywane przez administracje przez
okres 10 lat, a wiec co do zasady w okresie, w ktérym
wiekszos¢ zobowigzan podatkowych sie przedawnia;

» mniej danych do przestania: podatnik wystawiajacy
faktury w KSeF nie bedzie musiat przesytac na za-
danie organéw podatkowych struktury Jednolitego
Pliku Kontrolnego dla Faktur (JPK_FA). Dane te beda
dostepne dla organéw podatkowych w KSeF, a zatem
ich dodatkowe przesytanie nie miatoby uzasadnienia.

- ,Udostepniajac przedsiebiorcom e-fakture, dota-
czamy do grona europejskich lideréw nowoczesnych
e-ustug administracji. Polska bedzie czwartym krajem
UE, ktory jg wdrozy. W 2017 r. zrobity to Wtochy, rok
poéZniej Hiszpania, a w 2019 Portugalia. E-faktura to
nie tylko znaczne utatwienie dla firm, ale réwniez
najbardziej zaawansowany technologicznie sposéb
zwalczania wytudzen VAT” - wyjasnit wiceminister
finansoéw Jan Sarnowski.

SLIM VAT 2 |1 ZMIANY W FAKTUROWANIU
W RAMACH KSEF

Celem ustawy jest takze dalsze uproszczenie rozli-
czania podatku od towardw i ustug (VAT). W ramach
nowelizacji wdrazajgcej do polskiego systemu praw-
nego e-fakture przewidziane sg wiec rowniez zmiany
w fakturowaniu stanowigce cze$¢ pakietu SLIM VAT 2.
Zmiany w tym zakresie obejmujg modyfikacje zasad
wystawiania faktur korygujgcych, w tym zmniejszenie
liczby elementow takiej faktury, a takze faktur zalicz-
kowych oraz fakultatywnego stosowania duplikatow
faktur. Przewidziano:

» brak obowigzku zamieszczania oznaczenia ,Du-
plikat”, gdy faktura pierwotna ulegnie zniszczeniu
lub zaginie;

» brak obowigzku umieszczania na fakturze korygu-
jacej wyrazéw ,Faktura korygujgca” albo ,,Korekta”
oraz wskazywania przyczyny korekty;

» ze korekty zbiorcze bedg mozliwe do poszcze-
golnych pozycji z faktury. Dopuszczalna bedzie

przez podatnika za dany okres na rzecz jednego
odbiorcy, za pomocg faktury korygujacej, zaréwno
korekta faktur poszczego6lnych dostaw lub ustug,
jak i korekta wszystkich dostaw lub ustug;

» mozliwos¢ wezesniejszego wystawienia faktury -
zmiana pozwoli podatnikom na wystawianie faktur
nie wczesniej niz 60 dnia (zamiast obecnych 30 dni)
przed dokonaniem dostawy towaru lub wykona-
niem ustugi, jak i 60 dnia przed otrzymaniem, przed
dokonaniem dostawy towaru lub wykonaniem
ustugi, catosci lub czesci zaptaty.

W 2023 r. korzystanie
z e-faktury stanie sie
obligatoryjne.

ROBOCZA WERSJA STRUKTURY
LOGICZNEJ E-FAKTURY

Ministerstwo Finanséw wspoélnie z biznesem te-
stuje juz nowe rozwigzanie, aby jak najwiecej firm
korzystato w petni z e-faktury w 2022 r.

Aby umozliwi¢ dostosowanie systemow informatycznych

do wprowadzanej innowacji, resort finanséw opubliko-
wat roboczg wersje struktury logicznej e-Faktury (FA_VAT).
Opracowat jg z uwzglednieniem uwag zgtoszonych pod-
czas konsultacji podatkowych z przedsiebiorcami.

Robocza wersje struktury FA_VAT udostepniono na
stronie Ministerstwa Finanséw - Krajowej Admini-
stracji Skarbowej w zaktadce Krajowy System e-Faktur
i na stronie podatki.gov.pl.

Podmioty, ktére zajmuja sie rozwojem oprogramo-
wania do fakturowania, mogg wzig¢ udziat w testach
Krajowego Systemu e-Faktur. Udziat w pilotazu nie
wymaga oficjalnego zgtoszenia. W srodowisku testo-
wym MF zaleca uzywanie zanonimizowanych danych.

ELEKTRONICZNY SERWIS KLIENTOW KANCELARII


https://sejm.gov.pl/Sejm9.nsf/PrzebiegProc.xsp?id=B2FD02C736B944DCC125874F00444E51
https://www.gov.pl/web/kas/krajowy-system-e-faktur

KTO MUSI UZYSKAC WPIS DO
WLASCIWEGO REJESTRU?

W zwigzku z nowelizacjg ustawy o przeciwdziataniu
praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu, dzia-
talnos¢ na rzecz spotek lub trustdw oraz dziatalnos¢
w zakresie walut wirtualnych stata sie dziatalnoscig
regulowang w rozumieniu przepiséw ustawy - Prawo
przedsiebiorcéw.

Obowigzkowi uzyskania wpisu do odpowiedniego
rejestru dziatalnosci podlegajg wszyscy przedsie-
biorcy prowadzacy tzw. dziatalno$¢ na rzecz spotek
lub trustéw, ktéra polega na Swiadczeniu ustug po-
legajacych na:

» tworzeniu osoby prawnej lub jednostki organiza-
cyjnej nieposiadajgcej osobowosci prawnej,

» petnieniu funkgcji cztonka zarzadu lub umozliwianiu
innej osobie petnienia tej funkcji lub podobnej
funkcji w osobie prawnej lub jednostce organiza-
cyjnej nieposiadajgcej osobowosci prawnej,

» zapewnianiu siedziby, adresu prowadzenia dziatal-
nosci lub adresu korespondencyjnego oraz innych
pokrewnych ustug osobie prawnej lub jednostce
organizacyjnej nieposiadajacej osobowosci prawnej,
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» dziataniu lub umozliwieniu innej osobie dziatania
jako powiernik trustu, ktéry powstat w drodze
czynnosci prawnej;

» dziataniu lub umozliwieniu innej osobie dziatania
jako osoba wykonujgca prawa z akgcji lub udziatow
na rzecz podmiotu innego niz spétka notowana na
rynku regulowanym podlegajacym wymogom do-
tyczacym ujawniania informacji zgodnie z prawem
Unii Europejskiej lub podlegajgca rownowaznym
standardom miedzynarodowym;

oraz wszyscy przedsiebiorcy prowadzacy tzw. dziatal-

nos$¢ w zakresie walut wirtualnych, ktéra polega na:

» wymianie pomiedzy walutami wirtualnymi i srod-
kami ptatniczymi;

» wymianie pomiedzy walutami wirtualnymi;

» posrednictwie w wymianach, o ktérych mowa
powyzej;

» prowadzeniu rachunkéw zapewniajgcych osobom
uprawnionym mozliwos¢ korzystania z jednostek
walut wirtualnych, w tym przeprowadzania trans-
akcji ich wymiany.

Ponadto nowelizacja ustawy w dodanym rozdziale
11a naktada na przedsiebiorcéw prowadzacych dzia-
talnos¢ na rzecz spotek i trustédw oraz na przedsie-


https://sejm.gov.pl/Sejm9.nsf/PrzebiegProc.xsp?id=85EECA1B9FF2267DC1258668004DAA81
https://www.prezydent.pl/storage/file/core_files/2021/8/5/3e21f52f29454badec04989ab753a52d/pranie_pieniedzy_info.rtf

biorcéw prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie walut

wirtualnych:

1. wymaog niekaralnosci obejmujacy umysine prze-
stepstwa:

» przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych
oraz samorzadu terytorialnego,

» przeciwko wymiarowi sprawiedliwosci,

» przeciwko wiarygodnosci dokumentéw,

» przeciwko mieniu,

» przeciwko obrotowi gospodarczemu i intere-
som majgtkowym w obrocie cywilnoprawnym,

» przeciwko obrotowi pieniedzmi i papierami
wartosciowymi,

» finansowania przestepstwa o charakterze ter-
rorystycznym,

» popetnione w celu osiggniecia korzysci majat-
kowej lub osobistej lub umysine przestepstwo
skarbowe,

2. wymog posiadania oraz udokumentowania wie-
dzy lub doswiadczenia zwigzanego z prowadzong
dziatalnoscig regulowang (np. ukonczenia odpo-
wiedniego szkolenia albo wykonywania co najmniej
przez rok czynnosci zwigzanych z dziatalnoscia
regulowang), ktéry odnosi sie do:

» 0s0b fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ re-
gulowana,

» cztonkdw organdw zarzadzajgcych,

» 0s0b kierujgcych wykonywaniem czynnosci zwia-
zanych z prowadzeniem dziatalnosci regulowanej,

» beneficjentéw rzeczywistych oséb prawnych
lub jednostek organizacyjnych prowadzgcych
dziatalno$¢ regulowang, wspoélnikéw tych pod-
miotow, o ile wspolnikom tym powierzono pro-
wadzenie spraw spétki lub sg uprawnieni do
jej reprezentacji.

W JAKIM TERMINIE TRZEBA UZYSKAC
WPIS DO REJESTRU?

Podmioty, ktére aktualnie prowadzg dziatalnos¢ na
rzecz spotek lub trustéw oraz dziatalno$¢ w zakresie
walut wirtualnych, powinny do 30 kwietnia 2022 r.
uzyskac wpis do odpowiedniego rejestru.

Natomiast podmioty, ktére planujg rozpoczecie takiej
dziatalnosci od 31 pazdziernika 2021 r. lub pdzniej,
powinny uzyska¢ wpis do odpowiedniego rejestru
przed rozpoczeciem faktycznego prowadzenia tego
rodzaju dziatalnosci.

JAK ZtOZYC WNIOSEK?

Obydwa rejestry (rejestr dziatalnosci na rzecz spét-
ek lub trustéw oraz dziatalnosci w zakresie walut
wirtualnych) prowadzi Dyrektor Izby Administra-
¢ji Skarbowej w Katowicach. Wniosek o wpis do
rejestru mozna ztozy¢ od 31 pazdziernika 2021 r.
wytgcznie w formie elektronicznej za posrednictwem
platformy ePUAP (odpowiednie formularze sg tam
dostepne).

Wopis do rejestru dziatalnosci na rzecz spotek lub
trustow podlega optacie skarbowej w wysokosci
616 zt. Potwierdzenie wptaty dotgcza do wniosku
o wpis do rejestru. Wptaty dokonuje sie na rachunek
bankowy Urzedu Miasta Katowice: PKO BP S.A. o nr
52 1020 2313 2672 0211 1111 1111 (z dopiskiem
odpowiednio: ,optata za wpis do rejestru dziatalnosci
na rzecz spotek lub trustow” albo ,optata za wpis do
rejestru dziatalnosci w zakresie walut wirtualnych”).

Organ witasciwy w sprawach ww. rejestrow dokonuje
wpisu do odpowiedniego rejestru w terminie 14 dni
od dnia wptywu kompletnego wniosku o wpis wraz
z wymaganym oswiadczeniem.

KARA ADMINISTRACYJNA

Zgodnie z nowymi art. 153ai art. 153b ustawy o prze-
ciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu
terroryzmu, podmiot prowadzgacy dziatalnos¢ na
rzecz spotek lub trustéw albo prowadzacy dziatal-
nos¢ w zakresie walut wirtualnych, ktéry wykonuje
te dziatalnos¢ bez uzyskania wymaganego wpisu do
odpowiedniego rejestru, podlega karze pienieznej
w wysokosci do 100 tys. zt.

ELEKTRONICZNY SERWIS KLIENTOW KANCELARII
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https://www.slaskie.kas.gov.pl/izba-administracji-skarbowej-w-katowicach/zalatwianie-spraw/rejestr-dzialalnosci-na-rzecz-spolek-lub-trustow
https://www.slaskie.kas.gov.pl/izba-administracji-skarbowej-w-katowicach/zalatwianie-spraw/rejestr-dzialalnosci-w-zakresie-walut-wirtualnych
https://epuap.gov.pl/wps/portal/strefa-urzednika/inne-systemy/crwde

DZIALALNOSC GOSPODARCZA

NAJWAZNIEJSZE ROZWIAZANIA:

» historyczny wzrost kwoty wolnej od podatku
do 30 tys. zi;

» wyzszy prég podatkowy - podniesiony
z ok. 85 tys. zt do 120 tys. zt;

» kolejna obnizka stawek ryczattu m.in. dla
inzynieréw, zawodow IT, lekarzy;

» emerytura bez podatku do 2,5 tys. zt;

» fair play” w zakresie sktadki zdrowotnej;

» podatkowy restart gospodarki - pakiet roz-
wigzan dedykowanych przedsiebiorcom;

» podatkowe fair play wobec panstwa.

¥

OBNIZKA PODATKOW, WSPARCIE
SENIOROW | RODZIN

Kwota wolna od podatku wzrosnie do 30 tys. zt - dla
wszystkich uprawnionych do korzystania z niej, nieza-
leznie od zarobkéw. Niemal 9 min Polakéw przestanie
ptacic PIT.

0Od 2022 r. wysoko$¢ progu podatkowego wzrosnie
040% -z ponad 85 tys. zt do 120 tys. zt. Podatek o staw-
ce 32% ptaci¢ bedzie o potowe 0séb mniej niz obecnie.
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Dla lekarzy, dentystéw, pielegniarek, potoznych oraz
dla inzynierdw stawka ryczattu spadnie z 17% do 14%.
Dla informatykéw, programistéw i innych zawodéw
z branzy IT stawka zmniejszy sie z 15% do 12%.

Emeryci i rencisci o wyzszych Swiadczeniach zapta-
cg podatek tylko od kwoty przekraczajacej 2,5 tys. zt
miesiecznie.

Seniorzy zatrudnieni na etacie, pracujacy na zlece-
niach i przedsiebiorcy (na skali podatkowej, podatku
liniowym oraz rozliczajacy sie ryczattem), ktérzy, mimo
osiggniecia uprawnien do emerytury, zrezygnuja z jej
pobierania i bedg dalej aktywni zawodowo, bedg mo-
gli skorzystac z PIT-0 dla seniora. Pracujacy seniorzy,
ktérzy nie pobierajg emerytury, bedg ptaci¢ podatek
dopiero po przekroczeniu 115 528 zt zarobkow (30 tys.
zt kwoty wolnej + 85 528 zt ulgij).

Rodzice korzystajacy z ulgi na dzieci bedg mogli sko-
rzystac ze zwiekszonego limitu zwrotu ulgi i otrzymac¢
zwrot do wysokosci zaptaconych sktadek na ubezpiecze-
nia spoteczne oraz zaptaconych sktadek zdrowotnych.

Wprowadzony zostanie tez PIT-0 dla rodzin 4+. Roz-
wigzanie dotyczy rodzicdw, ktérzy wychowujg co naj-
mniej 4 dzieci.

Preferencje podatkowe dla oséb samotnie wychowu-
jacych dzieci bedg polegaty na odliczeniu od podatku
kwoty 1 500 zi, tj. kwoty wyzszej od obecnej korzysci
(wynoszacej srednio 1 154 zb), ktérg uzyskuje osoba
samotnie wychowujgca dzieci.


https://sejm.gov.pl/Sejm9.nsf/PrzebiegProc.xsp?id=A2CD8F04765FCD4BC125874A00700F9B

ULGI DLA FIRM

~Polski tad” oznacza wzmocnienie inwestycji i eks-
pansji - to:

»

»

»

»

»

»

»

»

»

ulga B+R wspierajgca prace koncepcyjne nad no-
wym produktem;

ulga na prototyp, wspomagajaca przeniesienie
pomystu na jezyk praktyki i produkcji;

ulga na zatrudnienie innowacyjnych pracownikow,
utatwiajgca konkurowanie o specjalistow o kluczo-
wych umiejetnosciach i kompetencjach;

ulga na robotyzacje, ktéra utatwi otwarcie dedyko-
wanej towarowi linii produkcyjnej;

ulga IP Box, ktéra zmniejszy obcigzenie na etapie
jego sprzedazy;

ulga na IPO wraz z ulgg na inwestycje w gietdowych
debiutantow utatwiag polskim firmom wejscie na
gietde i znalezienie potrzebnych im inwestoréw;
ulga konsolidacyjna kierowana do firm, ktére po-
przez potgczenie sie zinnym podmiotem zdecydujg
sie na uratowanie np. swojego kontrahenta, dostaw-
cy lub innego biznesu potrzebujgcego wsparcia;
ulga na ekspansje, dzieki ktorej wydatki na poszu-
kiwanie nowych rynkéw dla polskich produktéw
bedg mogty zostac odliczone 2 razy;

atrakcyjne podatkowo zasady inwestowania za
posrednictwem Venture Capital, ktére bedg zache-
tg do lokowania kapitatu w innowacyjne polskie
przedsiebiorstwa i start-upy;

v

v

okienku (przez Ministerstwo Finanséw), z jednym
negocjatorem i w oparciu o jedng decyzje;

» ,Interpretacje 590" dla inwestora, czyli jedng, wy-

stawiang przedsiebiorcy przez Ministra Finansow
interpretacje, okreslajgca catos¢ konsekwencji po-
datkowych planowanej inwestycji;

mozliwos¢ objecia VAT ustug finansowych - to za-
cheta dla korporacji do inwestowania w Polsce.
Oproécz tego bedg tez atrakcyjne warunki do funk-
cjonowania grup holdingowych. W Polsce zaczng
dziatac tzw. grupy VAT.

program repatriacji kapitatu - dedykowany Polakom,
ktérzy mieszkajg poza granicami kraju. Obywatele
Polskii osoby dysponujgce Kartg Polaka, ktére przez
minimum trzy lata mieszkaty i pracowaty za granicg
i ktére zdecydujg sie na powro6t do kraju, skorzystajg
z ulgi PIT-0 dla powracajgcych, w wyniku dziatania
ktorej przez 4 lata od powrotu do Polski bedg ptacili
nizszy podatek dochodowy.

ulge sponsoringowg - ktéra ma by¢ zachetg do
powrotu dla przedsiebiorcéw oraz dla wybitnych
przedstawicieli nauki, kultury czy sportu. To ulga
dla podatnikow wspierajacych dziatalnos¢ spor-
towa, kulturalng oraz szkolnictwo wyzsze i nauke.
Ulga bedzie polegata na mozliwosci dodatkowego
odliczenia od podstawy opodatkowania (podstawy
obliczenia podatku) 50% wydatkdéw poniesionych
na okreslone cele.

» uatrakcyjnienie estoniskiego CIT-u. Ustawa znie- PODATKOWE FAIR PLAY WOBEC PANSTWA
sie limit przychodowy i dopusci do Estonskiego
CIT sp6tki komandytowe i komandytowo-akcyjne,
proste spotki akcyjne i spétdzielnie (te ostatnie - w
zakresie tzw. funduszu inwestycyjnego). Zniknie
tez opodatkowanie na wejsciu i na wyjsciu. Wazng
zmiang jest réwniez obnizenie efektywnego opo-
datkowania matych CIT-owcéw PIT-em i CIT-em z
25 do 20%.

Pracownik, ktéry zgtosi nieprawidtowos$¢, nie bedzie
musiat ptacic zalegtych podatkéw za zatrudnianie go
»ha czarno”. Od 2022 r. to pracodawcy - w razie ujaw-
nienia tych nieprawidtowosci - bedg ptaci¢ niezapta-
cone podatki i sktadki za pracownika i nie zaliczg ich
do podatkowych kosztow. Beda tez zalicza¢ do swo-
ich przychoddéw, za kazdy miesigc, w ktérym zostato
stwierdzone nielegalne zatrudnienie, réwnowartos¢
«Polski tad” ma poméc w przyciggnieciu do Polski  minimalnego wynagrodzenia.
kapitatu i inwestoréow strategicznych - poprzez:

» Investor Desk - wszystkie sprawy dotyczace stra-

tegicznych inwestycji zatatwiane bedg w jednym

Zostanie tez m.in. wprowadzony tzw. podatek od wiel-
kich koncernéw.
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Zmiany

technologicznych.

ZMIANY W USTAWIE O RACHUNKOWOSCI

Nowelizacja zaktada wprowadzenie jednolitego for-
matu elektronicznego sprawozdania finansowego
oraz sprawozdania z dziatalnosci dla emitentéw
(format XHTML) oraz dla pozostatych jednostek stosu-
jacych Miedzynarodowe Standardy Sprawozdawczosci
Finansowej (format XHTML lub inny przeszukiwalny).
Celem tego rozwigzania jest ujednolicenie przepiséw
ustawy o rachunkowosci z prawem UE oraz zwiek-
szenie uzytecznosci sprawozdan finansowych czy
sprawozdan z dziatalnosci (mozliwos¢ automatycz-
nego przeszukiwania dokumentu oraz poréwnania,
analizowania i interpretowania danych).

Uproszczone bedg zasady podpisywania sprawozdan
finansowych - mozliwos¢ podpisania elektronicznego
sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z dzia-
talnosci przez jednego cztonka zarzagdu wieloosobo-
wego, po uprzednim upowaznieniu przez pozostatych
cztonkdw zarzadu. Celem przepisu jest wprowadzenie
uproszczen dla jednostek kierowanych przez zarzad
wieloosobowy. Odpowiedzialno$¢ zarzadu i elektro-
niczna forma sprawozdan pozostang bez zmian.

Nowelizacja zaktada wprowadzenie mozliwosci nie-
sporzadzania skonsolidowanych sprawozdan finan-
sowych przez alternatywne spétki inwestycyjne.

ZMIANY W USTAWIE O BIEGLYCH
REWIDENTACH, FIRMACH AUDYTORSKICH
ORAZ NADZORZE PUBLICZNYM
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w rachunkowosci

Ustawa z dnia 14 pazdziernika 2021 r. o zmianie ustawy o rachun-
kowosci oraz niektérych innych ustaw dostosowuje przepisy prawa
z zakresu sprawozdawczosci i rewizji finansowej do nowych mozliwosci

Nowelizacja wprowadza przepisy pozwalajgce na
wieksze wykorzystanie technologii informatycznych
w dziatalnosci Polskiej Agencji Nadzoru Audytowe-
go - kontrole zdalne w firmach audytorskich stang sie
podstawowym rodzajem kontroli, sprawy zwigzane
z prowadzeniem listy firm audytorskich bedg zatatwia-
ne za pomocg systemu teleinformatycznego, wptynie
to na efektywnosc i zmniejszenie kosztéw.

Przewidziano tez doprecyzowanie i uzupetnienie prze-
piséw dotyczgcych odbywania posiedzen zdalnych
oraz podejmowania uchwat w trybie obiegowym -
szybsze rozpatrywanie spraw.

Nowe przepisy doprecyzowuja sytuacje, w ktérej
nie dochodzi do naruszania tajemnicy zawodowej
biegtego rewidenta.

Nowelizacja zaktada tez doprecyzowanie przepiséw
dotyczacych sprawozdania z badania sprawozdan
finansowych.

Zmiany w innych ustawach stuzg dostosowaniu do
nowelizowanych przepisow.

Uproszczenia dotyczgce podpisywania sprawozdan
finansowych bedg miaty zastosowanie od 1 stycznia
2022 r. Zasady sktadania sprawozdan finansowych
i dokumentéw w nowym formacie do KRS bedg obo-
wigzywac od 1 czerwca 2022 r. Pozostate przepisy wejdg
w zycie 14 dni od dnia ogtoszenia ustawy.


https://sejm.gov.pl/Sejm9.nsf/PrzebiegProc.xsp?id=1C11FB7E9F4E457CC1258751005811D9
https://www.prezydent.pl/storage/file/core_files/2021/11/16/c983ae629b25e8a0534e15c8bb0b6881/informacja_w_spr._ust_o_rachunkowosci.rtf

W kryzysie kupuj madrze

H[ :

ZARZADZANIE | MARKETING

Trwa szat zakupowy, ale prawdziwe zniwa przed nami. Jednak przez globalne problemy z zerwa-
nymi tarncuchami dostaw sklepy majg braki towardéw i op6Znienia w zaopatrzeniu. Moze to okazja
do refleksji, by kupowac¢ madrzej i nie da¢ sie oszukac?

SZTUCZNE POTRZEBY | KLOPOTY NA RYNKU

Ze wzgledu na ilos¢ reklam i r6zne kanaty dystrybucji,
formaty reklamowe obecnie niezwykle szybko sie
przeobrazajg i zmieniajg technicznie. Do mtodziezy
gtéwnie trafia sie poprzez media spotecznosciowe,
jest to krétki i dynamiczny przekaz, w ktéry angazuje
sie znane osoby ze Swiata show-biznesu czy filmu.
Z kolei osoby starsze mimo wszystko czesto poszukujg
w reklamie informacji, stawiaja na ,autorytety” (np.
lekarzy). Jednak, aby przekonac¢ do swojego produktu
czy ustugi obie te grupy, trzeba wyjsc¢ ze skutecznym
komunikatem.

Back Friday, Cyber Monday i coraz bardziej popular-
ny tzw. Dzien Singla. Co taczy te hasta? Kreowanie
potrzeb, tworzenie mniej lub bardziej prawdziwych
promocji, a przede wszystkim napedzanie konsump-
cjonizmu. Za nami gorace dni wyprzedazy, ale boom
sprzedazowy to ostatnie tygodnie przed swietami
oraz kilka dni przed Sylwestrem. Branza handlowa
zbiera finansowe zniwa, ale w tym roku ma tez wiecej
wyzwan. Pandemia COVID-19 zerwata ogbélnoswiato-
we fancuchy dostaw. Wedtug ekonomistow, ktopot
z dostepnoscig dotkliwie odczuwa branza sprzetéw
elektronicznych, m.in. ze wzgledu na braki chipow.
Problemy odnotowuja juz zwtaszcza mate i Srednie
firmy, w tym e-sklepy.

WYDAJEMY W SIECI

Problem z zaopatrzeniem, jaki majg sklepy interne-
towe, wynika z tego, ze z roku na rok coraz wiecej
kupujemy wirtualnie. Wedtug raportu Krajowego
Rejestru Dtugdw, az ponad 80 proc. Polakéw w wie-

i !

—

ku 18-34 lat siega w Internecie po ptatnosci online
i bankowo$¢ mobilng. Z ustug finansowych grupa
ta korzysta najczesciej za posrednictwem bankow,
e-sklepow i platform sprzedazowych. Ten odsetek
maleje wraz ze wzrostem wieku ankietowanych.

BY NIE ZAtOWAC...

Jest kilka prostych zasad, ktére chronig konsumenta
przed btedami w czasie, gdy wszystko ,jest w promocgji
i ,Sie optaca”. Przede wszystkim warto przewidywac
konsekwencje, czyli w szale zakupdw nie bra¢ zadnych
kredytéw ani pozyczek. To kategoria ustug i ofert,
ktére sg nam prezentowane przez banki w okresie
Swigtecznym, a majg zapewni¢ nam wystawne Swieta
i tzw. wymarzone prezenty; ale prawda jest taka, ze
kredyt zostaje z nami na caty rok albo i dtuzej. Ekono-
misci w tym czasie alarmuja: nie warto zapozyczac sie
na dobra konsumpcyjne. Drugg podstawowg zasadg
jest nieuleganie emocjom w sklepie. Najlepiej obejrzyj
przedmiot, ochton, wré¢ do domu, poréwnaj ceny
i zastandw sie, czy naprawde ta rzecz jest Ci potrzebna
i czy masz na to wystarczajgce srodki. W ciggu roku
tez sg znizki, kupony i promocje.

H

OSZUSCI NIE MAJA CZASU NA SWIETOWANIE

Na koniec przestroga. KNF ostrzega przed oszustami,
ktérzy na portalach sprzedazowych mogg wytudzac
zdjecia zdowodu, a nawet selfie, ktére postuzag im do
kradziezy tozsamosci, np. do weryfikacji na gietdzie
krypto. Komisja alarmuje uzytkownikéw sieci, by
czasie wzmozonej przed Swietami aktywnosci zaku-
powej, nie da¢ sie nabrac i nie przekazywa¢ takich
danych oszustom.




Jesli rodzic musi zaopiekowac sie chorym dzieckiem

i lekarz wystawi mu zaswiadczenie lekarskie, to ma

prawo do zasitku opiekuriczego - maksymalnie przez:

» 60 dni w roku kalendarzowym - jesli opieki wy-
maga chore dziecko (tez z niepetnosprawnoscia)
w wieku do 14 lat,

» 14 dni w roku kalendarzowym - jezeli opieki wy-
maga chore dziecko w wieku powyzej 14 lat,

» 30 dniw roku kalendarzowym - jesli opieki wyma-
ga chore dziecko z niepetnosprawnoscig w wieku
14-18 lat.

Rodzic ma takze prawo do zasitku opiekuriczego
z powodu koniecznosci opieki nad dzieckiem, ktére
zostato poddane kwarantannie lub izolacji domowej
w takim samym wymiarze jak w przypadku opieki
nad chorym dzieckiem.

Ponadto zasitek opiekunczy mozna otrzymac w przy-
padku koniecznosci opieki nad zdrowym dzieckiem
w wieku do 8 lat w sytuacjach Scisle okreslonych
w przepisach, m.in. w razie nieprzewidzianego za-
mkniecia (tzn. gdy ubezpieczony dowiedziat sie o nim
w terminie krétszym niz 7 dni przed) ztobka, klu-
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bu dzieciecego, przedszkola lub szkoty, do ktérych
uczeszcza dziecko. Zasitek opiekunczy taki przystuguje
maksymalnie przez 60 dni w roku kalendarzowym.

Zasitek opiekunczy przystuguje, pod warunkiem,
ze nie ma innych oséb, ktére sg we wspélnym go-
spodarstwie domowym i mogg zapewni¢ opieke
dziecku. Nie dotyczy to jednak opieki nad chorym
dzieckiem w wieku do 2 lat - w takiej sytuacji zasitek
przystuguje nawet wtedy, gdy inni cztonkowie rodziny
mogliby zapewnic¢ dziecku opieke.

Za cztonka rodziny, ktéry jest we wspélnym gospo-
darstwie domowym i moze zapewnic¢ opieke dziecku,
nie uwaza sie: osoby catkowicie niezdolnej do pracy;
osoby chorej; osoby, ktéra ze wzgledu na wiek jest
niesprawna fizycznie lub psychicznie; osoby, ktéra
prowadzi gospodarstwo rolne; pracownika odpo-
Czywajacego po pracy na nocnej zmianie; osoby,
ktéra prowadzi dziatalno$¢ pozarolniczg; osoby nie-
zobowigzanej do sprawowania opieki na podstawie
przepiséw Kodeksu rodzinnego i opiekunczego, jesli
odmawia tej opieki.

taczny okres wyptaty zasitku opiekunczego z powodu
opieki nad dzie¢mi i innymi cztonkami rodziny nie
moze przekroczy¢ 60 dni w roku kalendarzowym.
Gdy zas opieka dotyczy wytgcznie dzieci z niepet-
nosprawnoscia (w wieku od 8 do 18 lat, a gdy sg
chore - od 14 do 18 lat) i innych chorych cztonkéw
rodziny (w wieku od 14 lat), tgczny okres wyptaty
zasitku wynosi maksymalnie 30 dni.




s 7 7z

Nowe przepisy przewiduja:

»

»

prawo do Swiadczerh mimo spdznienia w optaca-
niu sktadek. Dobrowolne ubezpieczenie chorobo-
we nie ustanie z powodu nieterminowego optacenia
sktadek. Przedsiebiorcy bedg wiec mogli otrzymac
Swiadczenia z ubezpieczenia chorobowego takze,
gdy optaca sktadki pdzniej - bez sktadania do ZUS
wnioskow o wyrazenie zgody na optacenie sktadek
po terminie. Nowe przepisy umozliwig nabycie
prawa do zasitku osobom, ktére bedg niezdolne
do pracy w okresie, za ktory bedg miaty zalegtosci
z tytutu sktadek w kwocie wyzszej niz 1% minimal-
nego wynagrodzenia (w 2022 r. - 30,10 zf) - o ile
sptacg zadtuzenie w ciggu 6 miesiecy. Przeszkoda
w wyptacie zasitku nie bedzie zas zadtuzenie do
1% minimalnego wynagrodzenia.

wyzszy zasitek za pobyt w szpitalu. Od nowego
roku miesieczny zasitek chorobowy za okres poby-
tu w szpitalu wyniesie co do zasady 80% podstawy
wymiaru zasitku (teraz 70%).

nie trzeba bedzie ustala¢ podstawy wymiaru
zasitku na nowo, jesli miedzy okresami pobiera-
nia zasitkéw (bez wzgledu na ich rodzaj) nie byto
przerwy albo przerwa byta krétsza niz miesigc
kalendarzowy.

prostsze zasady ustalania okresu zasitkowego.
Okres zasitkowy wynosi standardowo 182 dni
i okresla tgczny czas, przez ktéry mozna pobie-
ra¢ zasitek chorobowy. Do tego okresu zasitko-
wego wlicza sie wszystkie nieprzerwane okresy
niezdolnosci do pracy. Obecnie, gdy sg przerwy
w niezdolnosci do pracy, do okresu zasitkowego
wlicza sie poprzednig niezdolnos¢ do pracy, o ile
jest ona spowodowana tg samg chorobg, a prze-

Zmiany w zasitkach od 2022 .

Od 1 stycznia opéznienie w optacaniu sktadek przez przedsiebiorce nie
bedzie juz przeszkodg w uzyskaniu zasitku chorobowego. Zmieni sie tez
m.in. wysokos¢ swiadczenia za czas pobytu w szpitalu i okres pobiera-
nia zasitku po ustaniu ubezpieczenia.

rwa nie przekracza 60 dni. Od nowego roku nie
bedzie miata znaczenia przyczyna niezdolnosci
do pracy przed i po przerwie. Jednak do okresu
zasitkowego nie bedg wliczane okresy niezdolnosci
do pracy przypadajgce przed przerwg wynoszacg
do 60 dni, jesli po przerwie niezdolnos¢ do pracy
wystgpi w trakcie cigzy.

Nowe przepisy przewiduja
m.in. prawo do swiadczeh mimo
sp6znienia w optacaniu sktadek.

krotszy okres zasitku po ustaniu ubezpieczenia.
Zasitek chorobowy po ustaniu ubezpieczenia bedzie
mozna pobierac¢ do 91 dni. Ta zasada nie bedzie
dotyczyta 0sdb chorych na gruzlice, niezdolnych do
pracy w okresie cigzy bgdZz wskutek poddania sie
niezbednym badaniom lekarskim przewidzianym
dla kandydatéw na dawcow komorek, tkanek i na-
rzgdow oraz zabiegowi pobrania komorek, tkanek
i narzaddw. Osoba, ktora wykorzysta zasitek choro-
bowy przez maksymalny okres, a nadal bedzie nie-
dolna do pracy, bedzie mogta, tak jak teraz, wystgpic
0 Swiadczenie rehabilitacyjne - na maksymalnie
12 miesiecy, jesli rokuje odzyskanie zdolnosci do
pracy po dalszym leczeniu lub rehabilitacji.
macierzynski w razie Smierci pracodawcy. Pra-
wo do zasitku macierzynskiego do dnia porodu
uzyskajg kobiety, ktére urodzg dziecko po usta-
niu ubezpieczenia, jesli ubezpieczenie to ustanie
z powodu $mierci pracodawcy.
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https://www.zus.pl/documents/10182/0/Zmiany+w+ustawach_oceny+departament%C3%B3w.docx/3e1888fc-6c1d-fc8d-522f-9d87bdf3502e
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20210001621
https://www.prezydent.pl/storage/file/core_files/2021/8/26/c2ef6487e925d741b081bba3288dd9a5/o_syst._ubezpieczen_spolecznych.rtf

CIEKAWA INTERPRETACJA

Podatek od positkow

dla pracownika

Od firmowego obiadu nalezy jednak zaptaci¢ podatek dochodowy - tak wynika z interpretacji
indywidualnej Dyrektora KAS z 17 wrzes$nia br. (nr 0113-KDIPT2-3.4011.514.2021.4.NM) w za-
kresie obowigzkdéw ptatnika w zwigzku z finansowaniem positkéw dla pracownikéw.

rgan wyjasnit w niej, ze kwota dofinansowania
Oprzez pracodawce positkéw na rzecz pracow-
nikéw, ktérzy majg wiekszy wydatek kaloryczny,
stanowi dla nich przychéd z tytutu nieodptatnego
sSwiadczenia w Swietle art. 11 ust. 1 w zwigzku z art.
12 ust. 1 ustawy o podatku dochodowym od 0s6b fi-
zycznych (PIT), podlegajacy opodatkowaniu. Od niego
pracodawca - jako ptatnik - jest obowigzany obliczy¢,
pobra¢ i odprowadzi¢ do wtasciwego urzedu skarbo-
wego zaliczke na podatek dochodowy na zasadach
wynikajgcych z art. 31 i art. 38 ustawy o PIT.

W interpretacji wskazano, iz nieodptatnym Swiad-
czeniu, majgcym cechy przychodu podlegajgcego
opodatkowaniu podatkiem dochodowym, mozna
mowi¢ w sytuacji, gdy:

» podmiot, na rzecz ktérego dokonywane jest tego
rodzaju Swiadczenia, odnosi korzys¢, a wiec musi
zaistnie¢ u niego trwate przysporzenie majgtkowe;
korzy$¢ ta musi zosta¢ odniesiona kosztem inne-
go podmiotu, a wiec powinna istnie¢ mozliwos¢
ustalenia kto poniést ekonomiczny ciezar owego
przesuniecia majatkowego,
korzy$¢ musi mie¢ konkretny wymiar finansowy,
Swiadczenie musi mie¢ nieodptatny charakter. Nie
moze ono zatem wigzac sie z jakimkolwiek ekwi-
walentem ze strony podatnika. Nie ma przy tym
znaczenia, czy 6w ekwiwalent pozostaje w eko-
nomicznej réwnowadze ze swiadczeniem. Jezeli
podmiot zobowigzany jest do jakiegokolwiek swiad-
czenia wzajemnego, cho¢by miato ono wymiar
symboliczny nie mozna méwic¢ o nieodptatnym
Swiadczeniu.
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Trybunat Konstytucyjny w wyroku z 8 lipca 2014 r.,
sygn. akt K7/13, stwierdzit, ze za przych6d pracownika
z tytutu "innych nieodptatnych swiadczen", o ktérych
mowa w art. 12 ust. 1 i art. 11 ust. 1 ustawy o PIT,
moga by¢ uznane takie Swiadczenia, ktére:
» PO pierwsze, zostaty spetnione za zgodg pracow-
nika (skorzystat z nich w petni dobrowolnie),
po drugie, zostaty spetnione w jego interesie (a nie
w interesie pracodawcy) i przyniosty mu korzys¢
w postaci powiekszenia aktywow lub unikniecia
wydatku, ktéry musiatby ponies¢,
po trzecie, korzys¢ ta jest wymierna (réwniez
w postaci zaoszczedzenia wydatku) i przypisana
indywidualnemu pracownikowi (nie jest dostepna
w sposob ogdlny dla wszystkich podmiotow).

TK podkreslit, ze ,inne nieodptatne Swiadczenia” na
rzecz pracownika mogg by¢ uznane za jego dochéd
w rozumieniu ustawy o PIT tylko pod warunkiem,
ze rzeczywiscie spowodowaty zaoszczedzenie przez
niego wydatkéw.

Dyrektor KAS zauwazyt, ze koszty wyzywienia pra-
cownik musi ponosi¢ niezaleznie od tego, czy jest
w pracy, czy w domu. Zatem warto$¢ dofinansowania
positku jest wydatkiem ponoszonym przez pracodawce
w interesie pracownika i w ten sposéb stanowi dla
pracownika korzys¢.



https://sip.mf.gov.pl/faces/views/szczegoly/szczegoly-interpretacji-indywidualnej.xhtml?dokumentId=617799&poziomDostepu=PUB&indexAccordionPanel=-1#tresc

owelizacja przewiduje wprowadzenie nowego
N narzedzia w ustawie o postepowaniu egzeku-
cyjnym w administracji. W toku kontroli celno-skar-
bowej funkcjonariusz KAS uzyska prawo do tymcza-
sowego zajecia ruchomosci na poczet prowadzonej
egzekucji administracyjnej, jezeli dochodzone nalez-
nosci pieniezne bedg przekraczac tgcznie 10 tys. zt.
Tymczasowemu zajeciu ruchomosci majg podlegac
ruchomosci zobowigzanego znajdujace sie w jego
wiadaniu, jak tez we wtadaniu innej osoby. Zbycie
rzeczy nie bedzie miato wptywu na zajecie.

Tymczasowe zajecie ruchomosci nie bedzie mogto
trwac dtuzej niz 96 godzin od chwili podpisania
protokotu tymczasowego zajecia ruchomosci przez
funkcjonariusza. Tymczasowe zajecie nie zostanie
dokonane, gdy zobowigzany okaze dowody wskazu-
jace na zaptate naleznosci lub nieistnienie obowigzku
zaptaty. Jest to jedyny Srodek ochrony przed czyn-
noscig funkcjonariusza. Nie przewidziano zadnego
srodka zaskarzenia samego tymczasowego zajecia.
Dopiero zatwierdzenie tymczasowego zajecia przez
naczelnika urzedu skarbowego da prawo zobowig-
zanemu do ztozenia zazalenia na postanowienie
organu egzekucyjnego, a potem skargi do sadu
administracyjnego.

Przewidziano nowga forme kontroli w postaci na-
bycia sprawdzajacego.

Nabycie sprawdzajgce dotyczy¢ bedzie wytgcznie
faktycznego sprawdzenia wywigzywania sie przez

Nowe uprawnienia
administracji skarbowej

»Polski tad” przewiduje np. nowe uprawnienia Krajowej Administracji Skarbo-
wej (KAS). Jesli zadtuzenie wobec fiskusa przekroczy 10 tys. zt, bedzie mogta
zosta¢ wydana decyzja o zajeciu majatku nalezgcego do podatnika.

sprawdzanego z obowigzkéw ewidencjonowania
przy zastosowaniu kasy rejestrujacej i wydawania
paragonow fiskalnych - poprzez dokonanie przez
organ podatkowy zakupu towaru lub ustugi. Ta tajna
czynnos¢ nie bedzie miata charakteru kontroli po-
datkowej ani kontroli celno-skarbowej. Bedzie miata
charakter odformalizowany. Nie bedzie to wytgczac
prawa organu do przeprowadzenia pozniej kontroli
celno-skarbowej lub kontroli podatkowe;.

Czynnos$¢ kontrolna moze skonczy¢ sie notatkg
(brak naruszen) lub mandatem i protokotem (stwier-
dzenie naruszenia). Towar nabyty w toku nabycia
sprawdzajgcego, w tym paragon fiskalny - jesli taki
zostat wydany - ma podlega¢ niezwtocznie zwroto-
wi, zgodnie z zasada obustronnego zwrotu towaru
i uiszczonej przez sprawdzajgcego ceny.

Przewidziano takze nowe uprawnienie dla szefa
KAS. Bedzie on mégtinformowad podatnikéw o ryzy-
ku wystepowania w obrocie towarami lub ustugami
dostarczanymi do podatnika badz kontrahenta tego
podatnika co najmniej jednego dostawcy, ktory
moze petnic role znikajgcego podatnika. Wystanie
takiego ostrzezenia bedzie fakultatywne - zaleznie
od uznania szefa KAS. Podatnik nie bedzie mogt
wnioskowad o wydanie takiej informacji dla siebie.
W informacji ostrzegajacej o ryzyku wystepowania
co najmniej jednego dostawcy, ktéry moze by¢ zni-
kajacym podatnikiem, szef KAS moze ujawnia¢ dane
kontrahenta, co nie narusza przepiséw o tajemnicy
skarbowej.

ELEKTRONICZNY SERWIS KLIENTOW KANCELARII
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https://www.prezydent.pl/storage/file/core_files/2021/8/5/3e21f52f29454badec04989ab753a52d/pranie_pieniedzy_info.rtf

Co stanowi, a co nie stanowi danych osobowych?

Ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych osobo-
wych, czyli RODO, okresla, ze danymi osobowymi
sg wszelkie informacje dotyczace zidentyfikowanej
lub mozliwej do zidentyfikowania osoby fizycznej.
Natomiast osobg mozliwg do zidentyfikowania jest
taka, ktorej tozsamos¢ mozna okresli¢ bezposred-
nio lub posrednio w szczegdlnosci na podstawie
identyfikatora takiego jak imie i nazwisko, numer
identyfikacyjny, dane o lokalizacji, identyfikator inter-
netowy lub jeden badz kilka szczeg6lnych czynnikow
okreslajacych fizyczng, fizjologiczng, genetyczng,
psychiczng, ekonomiczng, kulturowg lub spoteczng
tozsamosc¢ osoby fizycznej.
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RODO wyréznia tzw. dane zwykte, takie jak np. imie,
nazwisko, adres zamieszkania, data i miejsce urodze-
nia, numer telefonu, wykonywany zawéd, wizerunek.
Oproécz nich, sg tez szczegblne kategorie danych
osobowych (tzw. dane wrazliwe), wymienione w art. 9
rozporzadzenia. Sg to dane ujawniajgce pochodzenie
rasowe lub etniczne, poglady polityczne, przekonania
religijne lub Swiatopoglagdowe, przynaleznos¢ do
zwigzkéw zawodowych, dane genetyczne, dane bio-
metryczne w celu jednoznacznego zidentyfikowania
osoby fizycznej, dane dotyczgce zdrowia, seksualno-
Sci lub orientacji seksualnej.

Danymi osobowymi nie bedg pojedyncze informacje
o duzym stopniu ogolnosci, np. nazwa ulicy i numer
domu czy sama wysokos$¢ wynagrodzenia. Informacje
te beda jednak stanowi¢ dane osobowe wéwczas,
gdy zostang zestawione z innymi dodatkowymi in-
formacjami, ktére w konsekwencji mozna odnies¢
do konkretnej osoby.

Jakie prawa daje zainteresowanym RODO?

RODO daje nam wiele praw, z ktérych mozemy ko-
rzysta¢, by chroni¢ swoje dane, ale i mie¢ wiekszg
Swiadomos$¢ na temat tego, co sie z nimi dzieje.

Przede wszystkim kazdy ma prawo do bycia poin-
formowanym o operacjach przetwarzania. Dlatego
powinnismy wiedzie¢, kto, na jakiej podstawie i po
co przetwarza nasze dane osobowe. Firma badz
instytucja, ktéra nimi dysponuje, powinna nas



o tym poinformowa¢, a wszelkie informacje zwig-
zane z przetwarzaniem naszych danych powinny
by¢ sformutowane jasnym i zrozumiatym jezykiem.

Jezeli administrator informuje nas, ze dane sg wyko-
rzystywane w celach marketingowych, to mozemy
sie temu sprzeciwic. Nie moze on wéwczas wykorzy-
stywac naszych danych do takich celow.

W przypadku gdy podstawg przetwarzania danych
jest wyrazona przez nas zgoda, mamy prawo w do-
wolnym momencie jg wycofac i nie moze to rodzic¢
dla nas zadnych negatywnych konsekwencji.

Na jakich zasadach mozna stosowaé monitoring
wizyjny w przedsiebiorstwie?

Monitoring wizyjny jest inwazyjng formga przetwarza-
nia danych osobowych i potrzeba jego stosowania
powinna podlegac szczegblnej weryfikacji przez admi-
nistratora stosowania i koniecznosci zabezpieczenia
oraz kontroli przez organy kontrolne. Stosowanie mo-
nitoringu wizyjnego jako formy nadzoru nad osobami,
ktérych dane dotyczg, wigze sie z przetwarzaniem
danych osobowych wszystkich obserwowanych oséb.

Celami przetwarzania danych mogg by¢ np.: zapew-
nienie bezpieczenstwa pracownikéw, ochrona mienia
czy kontrola produkgji. Obszar nadzoru powinien
obejmowad gtownie teren zaktadu pracy lub teren
wokot zaktadu pracy - zgodnie z zasadami ograni-
czenia celu i minimalizacji danych.

Decydujac sie na montaz systemu monitoringu, admi-
nistrator - po przeanalizowaniu, czy korzysci z instala-
¢ji monitoringu przewazajg nad jego niepozgdanymi
skutkami - powinien pamietac o istnieniu tych prze-
strzeni, w ktorych monitoring jest niedopuszczalny.
Kodeks pracy wprost wskazuje, ze monitoring nie
moze obejmowac pomieszczen sanitarnych, szatni,
stotobwek oraz palarni lub pomieszczen udostepnio-
nych zaktadowej organizacji zwigzkowej. Monitoring
nie powinien by¢ wykorzystywany do nadzorowania
wykonywania obowigzkéw stuzbowych, to oznacza,

ze kamery nie powinny by¢ bezposrednio skierowane
np. na ekran komputera pracownika.

Ochrona danych osobowych w miejscu pracy.
Jakie obowiazki i prawa spoczywaja ha praco-
dawecach, a jakie na pracownikach?

W pazdzierniku 2018 r. UODO wydat podrecznik pt.
»Ochrona danych osobowych w miejscu pracy. Poradnik
dla pracodawcéw”. Mozna w nim znalez¢ odpowiedzi
na najbardziej nurtujgce pytania z zakresu stosowania
RODO i ochrony danych osobowych w miejscu pracy.

Z zatrudnieniem na podstawie stosunku pracy wigzg
sie liczne uprawnienia i obowigzki zaréwno po stronie
pracownika, jak i pracodawcy. Pracodawca moze z3-
dac od osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie podania
jedynie tych danych, do zbierania ktérych uprawniaja
g0 przepisy prawa.

Jednym z obowigzkéw lezgcych po stronie pracodawcy
jest koniecznos$¢ poinformowania kandydatéw do pra-
cy o przetwarzaniu ich danych osobowych. Pracodawca
musi poinformowac m.in. o petnej nazwie i adresie
swojej siedziby, danych kontaktowych inspektora
ochrony danych (IOD), okresie, przez ktory dane beda
przetwarzane, a takze celu oraz podstawie prawne;j
przetwarzania danych.

Ciekawym aspektem jest kwestia zamieszczania w CV
czy liscie motywacyjnym zgody na przetwarzanie danych
w celach rekrutacyjnych. Dotychczas stosowana prak-
tyka jest niewtasciwa. Wyrazna zgoda na przetwarzanie
wybranych danych jest niezbedna tylko w okreslonych
sytuacjach. Co wiecej, pracodawca po zakohczonym
procesie rekrutacji powinien usuna¢ dane kandyda-
ta, jezeli ten nie wyrazit zgody na udziat w przysztych
rekrutacjach prowadzonych przez tego pracodawce.

Niedozwolone jest pozyskiwanie przez potencjalnego
pracodawce informacji o kandydacie na pracownika
od jego poprzedniego pracodawcy. Jedynym zrodtem
informacji dotyczacych przebiegu pracy zawodowe;j
jest sam kandydat.
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Obowiazek ewidencji

na kasie zaliczek

wptaconych na konto

Jak od 1 maja 2019 r. wywigzac sie z obowigzku ewidencji na kasie rejestrujgcej zaliczek
w razie otrzymania ptatnosci na rachunek za posrednictwem poczty, banku lub spétdzielczej

kasy oszczednosSciowo-kredytowej?

trzymanie przed dokonaniem sprzedazy ca-

tosci lub czesci naleznosci (zaptaty) podlega
ewidencjonowaniu na kasie rejestrujacej z chwi-
I3 jej otrzymania lub bezposrednio po uzyskaniu
informacji o otrzymaniu zaliczki, tj. bez zbedne;j
zwtoki w dniu nastepnym lub pierwszego dnia pracy
nastepujgcego po dniach wolnych o pracy.

Nie ma w tym przypadku znaczenia fakt, w jakiej
formie dokonano zaptaty'.

Otrzymane zaptaty na rachunek bankowy powinny
zosta¢ zaewidencjonowane przy uzyciu kasy reje-
strujacej niezwtocznie, jak najszybciej po otrzymaniu
informacji z banku o dokonanej wptacie, a wiec w dniu
nastepnym lub pierwszego dnia pracy nastepujgce-
go po dniach, w ktérych ten podatnik nie wykonuje
dziatalnosci.

To na podatniku spoczywa obowigzek rzetelnego
udokumentowania dokonywanych transakcji w urzga-
dzeniach ksiegowych, tak by odzwierciedlaty faktyczny
ich przebieg, wobec czego moze on dokonywac¢ od-
powiednich zapiséw w prowadzonych ewidencjach
celem utatwienia powigzania dokonanych przez klien-
ta wptat z odpowiednimi dokumentami fiskalnymi.

1 Podstawa prawna: 8 6 ust. 1 pkt 2 lit. b rozporzgdzenia Ministra
Finanséw z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie kas rejestrujgcych.
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Otrzymanie zaliczki podlega ewidencjo-
nowaniu na kasie rejestrujacej z chwila
jej otrzymania lub bezposrednio po
uzyskaniu informacji o jej otrzymaniu.

Nalezy podkresli¢, ze techniczne przeszkody w pozyski-
waniu informacji dotyczacych dokonanych transakgji,
nie mogg mie¢ wptywu na prawidtowe okreslenie zo-
bowigzania podatkowego. Podatnik jest zobowigzany
tak zorganizowac i prowadzi¢ odpowiednie urzgdzenia
ewidencyjne, aby nie doprowadzi¢ do naruszenia
terminu powstania obowigzku podatkowego.

Powyzsze wynika z objasnien podatkowych z 12 sierp-
nia br.




Gorne granice stawek podatku
od nieruchomosci w 2022 roku

Minister Finansow wydat obwieszczenie w sprawie gérnych granic stawek kwotowych
podatkéw i optat lokalnych, ktére bedg obowigzywaty w 2022 roku. Nowe kwoty usta-
lane sg na podstawie cen towarow i ustug konsumpcyjnych w pierwszym poétroczu
2021 r., ktére wzrosty o 3,6% w stosunku do pierwszych 6 miesiecy roku 2020.

Rada gminy, w drodze uchwaty, okresla wysokos¢ stawek podatku od nieruchomosci obo-

wigzujacych na jej terenie, z tym ze stawki te nie mogg przekroczy¢ rocznie:

Rodzaj nieruchomosci Maksymalna stawka w 2022 r.

od
gruntéw:

zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej, bez
wzgledu na sposéb zakwalifikowania w ewidencji gruntéw
i budynkoéw

1,03 zt od 1 m? powierzchni

pod wodami powierzchniowymi stojgcymi lub wodami po-
wierzchniowymi ptyngcymi jezior i zbiornikéw sztucznych

5,17 zt od 1 ha powierzchni

pozostatych, w tym zajetych na prowadzenie odptatnej sta-
tutowej dziatalnosci pozytku publicznego przez organizacje
pozytku publicznego

0,54 zt od 1 m? powierzchni

niezabudowanych objetych obszarem rewitalizacji, o kté-
rym mowa w ustawie z dnia 9 pazdziernika 2015r. o
rewitalizacji, i potozonych na terenach, dla ktérych miej-
scowy plan zagospodarowania przestrzennego przewiduje
przeznaczenie pod zabudowe mieszkaniowg, ustugowg
albo zabudowe o przeznaczeniu mieszanym obejmujacym
wytacznie te rodzaje zabudowy, jezeli od dnia wejscia w
zycie tego planu w odniesieniu do tych gruntéw uptynat
okres 4 lat, a w tym czasie nie zakohczono budowy zgodnie
z przepisami prawa budowlanego

3,40 zt od 1 m? powierzchni

od budyn-
kéw lub
ich czesci:

mieszkalnych

0,89 zt od 1 m? powierzchni
uzytkowej

zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej oraz
od budynkéw mieszkalnych lub ich czesci zajetych na pro-
wadzenie dziatalnosci gospodarczej

25,74 zt od 1 m? powierzchni
uzytkowej

zajetych na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w za-
kresie obrotu kwalifikowanym materiatem siewnym

12,04 zt od 1 m? powierzchni
uzytkowej

zwigzanych z udzielaniem Swiadczen zdrowotnych w rozu-
mieniu przepiséw o dziatalnosci leczniczej, zajetych przez
podmioty udzielajgce tych Swiadczen

5,25 zt od 1 m? powierzchni
uzytkowej

pozostatych, w tym zajetych na prowadzenie odptatnej sta-
tutowej dziatalnosci pozytku publicznego przez organizacje
pozytku publicznego

8,68 zt od 1 m? powierzchni
uzytkowej

od budowli:

2% ich wartosci
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4 Barbdrka.
6 Dzien sw. Mikofaja.

7 Wptata zryczattowanego podatku od
wyptat zagranicznej osobie prawnej
naleznosci z tytutdw wymienionych
wart. 27 ust. 1 iart. 22 ust. 1 ustawy
o podatku dochodowym od 0séb
prawnych albo od dochodow z dywi-
dend oraz innych przychoddw z tytutu
udziatu w zyskach oséb prawnych

i przekazanie podatnikowi majgcemu
siedzibe lub zarzad w Polsce infor-
macji CIT-7. Wptata podatku docho-
dowego w formie karty podatkowej

za listopad. Rozliczenie podatku od
niezrealizowanych zyskéw.

10 Wptata sktadek ZUS - osoby fizycz-
ne optacajgce sktadki wytgcznie za
siebie. INTRASTAT.

12 Niedziela handlowa.

15 Wptata podatku od nieruchomosci
i podatku leSnego - osoby prawne,
jednostki organizacyjne i spofki
nieposiadajgce osobowosci prawne;.
Whptata sktadek ZUS - pozostali ptatni-
cy sktadek. PPK.

19 Niedziela handlowa.

20 Rozliczenia z PIT i CIT przez po-
datnikéw i pfatnikow-pracodawcow.
Whpfata ryczattu. PFRON.

24 Wigilia Bozego Narodzenia.
25 Boze Narodzenie.
26 Boze Narodzenie.

27 Rozliczenie VAT i akcyzy. Prze-
stanie JPK_V7M lub JPK_V7K (czes¢
ewidencyjna). Informacja podsumo-

wujgca. Rozliczenie podatku cukrowe-

go i podatku od sprzedazy detalicznej.

28 Wptata podatku dochodowego
w formie karty podatkowej za gru-
dzien.

31 Sylwester.

A ASCOTA next Sp. z o.o.
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